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สรุปมตทิี่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ คร้ังที่ 7/2569 เม่ือวันที่ 8 สิงหาคม 2569  เวลา 09.00 -  10.35 น. 
 

วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่ ๑ 
วาระที่  1.1 

เร่ืองท่ีประธานแจงเพื่อทราบ  
เรื่องแจงจากนายกสภา
มหาวิทยาลัย 

 
    รับทราบตามที่นายกสภามหาวิทยาลัยแจงวา นายกสภามหาวิทยาลัยพรอมกับรองศาสตราจารย ดร. 
ศิวฤทธ์ิ พงศกรรังศิลป (รองอธิการบดีฝายวิจัยและนวัตกรรม) รองศาสตราจารย ดร.พิมพลภัส พงศกรรังศิลป 
(คณบดีสํานักวิชาการจัดการ) และผูชวยศาสตราจารย ดร.ภัทรนรินทร ศุภกร (ผูอํานวยการศูนยกิจการ
นานาชาติ) ไดเดินทางไปเยือนสหราชอาณาจักรอยางเปนทางการเพ่ือสรางและพัฒนาความรวมมือดาน
การศึกษา การวิจัย และนวัตกรรมรวมกับสถาบันอุดมศึกษาช้ันนําระดับโลก 3 แหง ไดแก University of 
Portsmouth, University of the West of England (UWE Bristol) และ University of Dundee ระหวาง
วันที่ 20 - 29 กรกฎาคม 2569 โดยนายกสภามหาวิทยาลัยไดเนนย้ําวาการที่มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
ติดอันดับโลกชวยสรางความเชื่อม่ันในการเจรจาทางวิชาการ เปรียบเสมือน “ช้ันยศ” ที่ทําใหการเขาพบและทํา
ความตกลงกับมหาวิทยาลัยระดับสูงที่ติดอันดับโลกทําไดงายและมีประสิทธิภาพมากขึ้น นอกจากนี้ ขอชื่นชมและ
ภูมิใจในศักยภาพของผูบริหารมหาวิทยาลัยทั้ง 3 ทานในความขยันขันแข็ง ความรูความสามารถ และความ
มุงม่ันซึ่งทําใหการเจรจาเพื่อสรางความรวมมือกับมหาวทิยาลัยดังกลาวบรรลุเปาหมายไดอยางดียิ่ง 

 
- 

วาระที่  1.2 
 

เรื่องแจงจากอธิการบดี 
 

    รับทราบตามที่อธิการบดีแจงวา จากขาวนักเรียนโรงเรียนเทพศิรินทร นนทบุรี ใชอาวุธปนทํารายครูและ
นักเรียน ซ่ึงเปนขาวสะเทือนขวัญในขณะนี ้ดังนั้น มหาวิทยาลัยจะตองชวยกันสอดสองดูแลอยางดีเพื่อไมใหเกิด
เหตุการณอยางนี้ข้ึนในมหาวิทยาลัย 

- 

วาระที่  1.3 
 
วาระที่  1.3.1 

เรื่องแจงจากเลขานุการ
สภามหาวิทยาลัย 
ขอมูลพ้ืนฐานของ
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

 
 
รับทราบ ดังนี ้
     ๑. ขอมูลพนักงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน 3,365 คน ประกอบดวย พนักงานสายวิชาการ จํานวน 
889 คน พนักงานสายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหารทั่วไป จํานวน ๑,490 คน ลูกจางช่ัวคราว จํานวน 352 คน 
พนักงานวิสาหกิจ จํานวน 93 คน ลูกจางชั่วคราวรายวัน จํานวน 506 คน และ Part-Time จํานวน 35 คน (ขอมูล 
ณ วันที่ 22 กรกฎาคม 2569) 

 
 
 
-  สํ า นั ก ง า น ส ภ า
มหาวิทยาลัย 
- สวนทรัพยากรมนุษย 
และองคกร 
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     ๒. ขอมูลการดํารงตําแหนงทางวิชาการ มีคณาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ จํานวน 509 คน ประกอบดวย 
ตําแหนงศาสตราจารย จํานวน ๑4 คน (รวมผู ท่ีอยูระหวางข้ันตอนการเสนอโปรดเกลาฯ จํานวน 7 คน) 
รองศาสตราจารย จํานวน 139 คน และผูชวยศาสตราจารย จํานวน 356 คน (ขอมูล ณ วันที่ 22 กรกฎาคม 
2569) 
     ๓. ขอมูลอาจารยที่ผานการรับรอง UKPSF  
          ๓.๑ ขอมูลอาจารยท่ีผานการรับรอง UKPSF สะสมตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖9 จํานวน 
835 คน ประกอบดวย Principal Fellow จํานวน ๒ คน Senior Fellow จํานวน 132 คน และ Fellow 
จํานวน 701 คน (ขอมูล ณ วันที ่6 สิงหาคม 2569) 
          ๓.๒ ขอมูลอาจารยที่ผานการรับรอง UKPSF ณ ปจจุบัน จํานวน 648 คน ประกอบดวย Principal 
Fellow จํานวน ๑ คน  Senior Fellow จํานวน 113 คน และ Fellow จํานวน 534 คน (ขอมูล ณ วันที่ 6 
สิงหาคม 2569) 
     ๔. ขอมูลนักศึกษาปจจุบันรวมทุกระดับชั้น จํานวน 14,864 คน (ขอมูล ณ วันท่ี 22 กรกฎาคม 2569) 
     ๕. บทความวิจัยท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรบนฐานขอมูล Scopus ในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 จํานวน 
906 บทความ (ขอมูล ณ วนัที ่22 กรกฎาคม 2569) 

-  ศูนยความเปน เ ลิศ 
การเรียนการสอน 
- ศนูยบริการการศกึษา 
- สถาบันสงเสริมการวิจัย
และนวัตกรรมสูความเปน
เลิศ 

ระเบียบวาระที่  2 
 
วาระที่  2.1 

เรื่องการพิจารณารับรอง
รายงานการประชุม 
พิ จารณารั บรองรายงาน 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย 
คร้ังที่ 5/2569 เมื่อวันที่ 13 
มิถุนายน 2569 

 
 
    รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 6/2569 เมื่อวันท่ี 11 กรกฎาคม 2569 โดยไมแกไข 

 
 
-  สํ า นั ก ง า น ส ภ า
มหาวิทยาลัย 

วาระที่  2.2 รายงานผลการดําเนินงาน
สืบเน่ืองตามมติ ท่ีประชุม

     รับทราบรายงานผลการดําเนินงานสืบเนื่องตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ขอมูล ณ วันที่ 29 มิถุนายน 
2569 โดยยังมีเร่ืองคางท่ีมหาวิทยาลัยอยูระหวางดําเนินการ จํานวน 1 เร่ือง คือ ขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จ

-  สํ า นั ก ง า น ส ภ า
มหาวิทยาลัย 
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สภามหา วิทยา ลัยข อมู ล  
ณ วันที่ 29 มิถุนายน 2569 

การศึกษา ประจําปการศึกษา 2568 (คร้ังที ่14) : ศูนยบริการการศึกษาอยูระหวางนําประกาศสภามหาวิทยาลัย 
เรื่อง รายช่ือผูสําเร็จการศึกษา เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาลงนาม 

ระเบียบวาระที่ 3 
วาระที่  3.1 

เรื่องสืบเน่ือง 
การแตงตั้งคณะกรรมการ
ส ร ร ห า ก ร ร ม ก า ร ส ภ า
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
แทนตําแหนงที่วางลง 

 
ท่ีประชุมมีมติ ดังนี้ 
     1. เห็นชอบใหนายศิโรตม สวัสดิ์พาณิชย เปนประธานกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ แทนตําแหนงท่ีวางลง โดยขอใหกรรมการสรรหาฯ (นายรุจาธิตย สุชาโต) 
เรียนเชิญนายศิโรตม สวัสดิ์พาณิชย ทั้งนี้ หากนายศิโรตม สวัสดิ์พาณิชย ตอบปฏิเสธ ขอใหเรียนเชิญ
ศาสตราจารย นายแพทยวุฒิชัย  ธนาพงศธร และศาสตราจารย ดร.สมจิต หนุเจริญกุล ตามลําดับตอไป กรณีที่
ทานใดไดตอบรับเปนประธานกรรมการแลว ใหดําเนินการออกคําสั่งแตงตั้งตอไป 
     2. เห็นชอบใหนํารายชื่อประธานกรรมการ ตามขอ ๑. เพื่อแตงตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ แทนตําแหนงที่วางลง เพ่ือทําหนาที่ตามขอบังคับฯ 
วาดวยการสรรหากรรมการสภามหาวทิยาลัยผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2568 ประกอบดวยบุคคลดังตอไปนี ้
               (๑) ผูทรงคณุวฒุิภายนอกซึ่งมิไดดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย  เปนประธานกรรมการ 
                    หรือกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
               (๒) อดีตกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิซ่ึงพนจากตําแหนง  เปนกรรมการ 
                    มาแลวไมเกิน ๕ ป โดยการเสนอของสภามหาวิทยาลัย ๑ คน  
                (นายรุจาธิตย  สุชาโต) 
               (๓) ผูแทนพนักงานสายวิชาการท่ีมิใชผูดํารงตําแหนงบริหาร ๑ คน   เปนกรรมการ 
       (รองศาสตราจารย ดร.ปกรณ ดิษฐกิจ)  
               (๔) ผูแทนพนักงานสายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหารท่ัวไป   เปนกรรมการ 
       ท่ีมิใชผูดํารงตําแหนงบริหาร ๑ คน  
       (นายโกสินธุ ศิริรักษ) 
              (๕) กรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการชุดตาง ๆ    เปนกรรมการ 

 
 
-  สํ า นั ก ง า น ส ภ า
มหาวิทยาลัย 
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       ท่ีสภามหาวทิยาลัยแตงตั้งโดยการเสนอของสภามหาวิทยาลัย ๑ คน 
       (ผูชวยศาสตราจารย ดร.เติมศักดิ์  สุวรรณศักดิ์) 
             ใหคณะกรรมการสรรหาเลือกกรรมการคนใดคนหนึ่ง    เปนเลขานุการ 
             ใหหัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย      เปนผูชวยเลขานุการ 

ระเบียบวาระที่ 4 
 
วาระที่  4.1 
วาระที่  4.1.1 

เรื่องเพื่อพิจารณา 
และเพื่อพจิารณาทักทวง 
เรื่องเพื่อพิจารณา 
ขออนุ มั ติ ป ริญญา ให แ ก
ผูสําเร็จการศึกษา ประจําป
การศึกษา 2568 (ครั้งท่ี 15)
และปการศึกษา  2569 
(ครั้งท่ี 1) 

  
 
 
  อนุมัติใหปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา 2568 (คร้ังที่ 15) และปการศึกษา 2569 
(ครั้งท่ี 1) จํานวนทั้งส้ิน 250 คน 

 
 
 
- ศูนยบริการการศึกษา 
- บณัทิตวิทยาลัย 

วาระที่  4.1.2 รายช่ือบุคคล/หนวยงาน 
ท่ี ส ม ค ว ร ไ ด รั บ ร า ง วั ล 
เ กียรติคุณ  ( โล กิตติกา ร) 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ      
ประจําป พ.ศ. 2569 

     อนุมัติรายชื่อบุคคลและหนวยงานที่สมควรไดรับรางวัลเกียรติคุณ (โลกิตติการ) มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
ประจําป พ.ศ. 2569 จํานวน 3 ราย ดังนี ้
     1. ผูไดรับโลกิตติการดานทําคุณประโยชนในการสนับสนุนหรือการกระทําที่มิใชการบริจาคเงิน แตมีผลตอ 
การพัฒนามหาวิทยาลัยเปนอยางยิ่ง จํานวน 2 ราย ไดแก นายรุจาธิตย สุชาโต และศาสตราจารย นายแพทย 
วฒุิชัย  ธนาพงศธร 
    2. ผูไดรับโลกิตติการดานการบริจาคเงินและทรัพยสิน ไดแก บริษัท สยามเพชร (ประเทศไทย) จํากัด ซึ่งได
บริจาคเงิน จํานวน 1,000,000 บาท ใหแกกองทุนพัฒนาศูนยการแพทยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

- สวนอํานวยการและ
สารบรรณ 

วาระที่  4.1.3 (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ วาดวยการขึ้น
เงินเดือน พ.ศ. .... 

     อนุมัต ิ(ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการข้ึนเงินเดือน พ.ศ. .... โดยมีผลบังคับใชตั้งแตวันที ่
1 ตุลาคม 2569 เปนตนไป 

- สวนทรัพยากรมนุษย
และองคกร 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
วาระที่  4.1.4 (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย

วลัยลักษณ เกี่ยวกับการพัฒนา 
และการสรรหาบุคลากร
วิชาชีพขาดแคลน สัง กัด 
ศูนยการแพทยมหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ จํานวน 2 ฉบับ 

     ที่ประชุมมีมติ ดังนี ้
     1. อนุมัต ิ(ราง) ระเบียบมหาวทิยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการไปศึกษาและฝกอบรม และการใหเงินชวยเหลือ
เพื่อชดใชทุนและเบ้ียปรับแกหนวยงานตนสังกัดของบุคคลที่จะไดรับการบรรจุและแตงตั้งเปนพนักงานของศูนย
การแพทยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. .... โดยขอใหปรับขอความ ดังนี ้
             (1) ขอ 7 วรรคแรก จากเดิม “จากงบประมาณศูนยการแพทย” เปน “จากกองทุนพัฒนาศูนย
การแพทย”  
            (2) ขอ 21 ในตาราง ลําดับ 1 คอลัมภขวาสุด จํานวนเงิน จากเดิม “เท่ียวละไมเกิน 4,000 บาท” 
เปน “เที่ยวละไมเกิน 2,000 บาท”   
            (3) ขอ 23 ไดกําหนดใหปฏิบัติงานชดใชทุนเปนระยะเวลาไมนอยกวา 2 เทา ซึ่งตามหลักเกณฑท่ัวไป
ของกระทรวงสาธารณสุข หรือสํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน (สํานักงาน ก.พ.) มักจะกําหนดให
ชดใชทุนเพียง 1 เทาสําหรับการศึกษาในประเทศ และ 2 เทาเฉพาะกรณีศึกษาตางประเทศ ดังนั้น ขอให
มหาวิทยาลัยนําประเด็นนี้ไปตรวจสอบอยางละเอียดเพ่ือไมใหระบียบนี้ขัดหรือแยงกับขอบังคับของกระทรวง
สาธารณสุขและสํานักงาน ก.พ. ซ่ึงอาจจะนําไปสูปญหาการฟองรองทางกฎหมายในอนาคตได 
     2. อนุมัติ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการจายเงินตอบแทนแรกบรรจุและขอผูกพันการ
ปฏิบัติงานสําหรับบุคลากรวิชาชีพขาดแคลน สังกัดศูนยการแพทยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. .... 

-  ศู น ย ก า ร แ พ ท ย
มหาวทิยาลัยวลัยลักษณ 

วาระที่  4.1.5 ( ร า ง )  ป ร ะ ก า ศ ส ภ า
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  
เ ร่ือง  อัตราคาตอบแทน
พิเศษดานการสอนสําหรับ
พ นั ก ง า น ส า ย วิ ช า ก า ร 
ใ น ส า ข า วิ ช า เ ท ค นิ ค
ก า ร แ พ ท ย  ( ห ลั ก สู ต ร
นานาชาติ) พ.ศ. .... 

     อนุมัติ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เร่ือง อัตราคาตอบแทนพิเศษดานการสอนสําหรับ
พนักงานสายวิชาการ ในสาขาวิชาเทคนิคการแพทย (หลักสูตรนานาชาติ) พ.ศ. ….  

-  สํ า นั ก วิ ช า ส ห เ ว ช
ศาสตร 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
วาระที่  4.1.6 ( ร า ง )  ป ร ะ ก า ศ ส ภ า

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  
เ ร่ือง หลักเกณฑการจาย
ค า ต อบ แท น พิ เ ศษ ด า น
ภาษาอังกฤษใหแกพนักงาน
สายปฏิบัติการฯ พ.ศ. .... 

    - มหาวิทยาลัยขอถอนวาระนี้ โดยจะนําเสนอสภามหาวทิยาลัยเพ่ือพิจารณาในการประชุมคร้ังถัดไป  

วาระที่  4.1.7 ก า ร ล ง ทุ น ข อ ง  บ ล จ . 
ไทยพาณิชย  จํา กัด ที่ ไม
เปน ไปตามนโยบายและ
ขอจํากัดการลงทุน 

    อนุมัติการลงทุนของ บลจ. ไทยพาณิชย จํากัด ที่ไมเปนไปตามนโยบายและขอจํากัดการลงทุน โดยใหคงการ
ลงทุนในหุนกู STA277A ไวจนถึงการจายดอกเบี้ยงวดวันที่ 27 กรกฎาคม 2569 และขอใหมหาวิทยาลัย
ติดตามสถานะและผลการดําเนินงานอยางใกลชิด เพ่ือประกอบการพิจารณาแนวทางการลงทุนในระยะตอไป 

- สวนการเงินและบญัชี  

วาระที่  4.1.8 ขออ นุมั ติ ป รับ โ ค ร ง กา ร
วิ ส าห กิจ  “ศู นย บ ริ ห า ร
ว า ร ส า ร ดิ จิ ทั ล แ ล ะ
แ พ ล ต ฟ อ ร ม วิ ช า ก า ร 
สหศาสตร” ภายใตสังกัด
หนวยงานบัณฑิตวิทยาลัย 
เป นหน วยง านวิ ส าห กิจ 
“ศูนยบูรณาการการตีพิมพ
ผลงานวิช าการและคลั ง
ผลงานวิจัย” 

     อนุมัติใหปรับโครงการวิสาหกิจ “ศูนยบริหารวารสารดิจิทัลและแพลตฟอรมวิชาการสหศาสตร” ภายใต
สังกัดหนวยงานบัณฑิตวิทยาลัย เปนหนวยงานวิสาหกิจ “ศูนยบูรณาการการตีพิมพผลงานวิชาการและคลัง
ผลงานวิจัย” 

- บณัฑติวทิยาลัย  

ระเบียบวาระที่ 4.2 
วาระที่  4.2.1 

เพ่ือพิจารณาทักทวง 
ขออนุมัติปรับปรุงแกไข 
หลักสูตรแบบไมกระทบ 

  
    อนุมัติใหปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสรางหลักสูตร จํานวน 7 หลักสูตร ดังนี ้
    1. เปลี่ยนแปลงเงื่อนไข/แกไขคําผิด/เพ่ิมคําอธิบายรายวิชา/เพิ่มรายวิชา/ปรับแผนการศึกษา จํานวน  

 
-  ศูนย ความเป น เ ลิศ 
การเรียนการสอน 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
โครงสรางหลักสูตร 2 หลักสูตร ไดแก 

          1.1 หลักสูตรการแพทยแผนไทยประยุกตบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
          1.2 หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
     2. เปล่ียนแปลงรายช่ืออาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 5 หลักสูตร ไดแก 
          2.1 หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2567) 
          2.2 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตรการแพทย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
          2.3 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสตูรใหม พ.ศ. 2565) 
          2.4 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565) 
          2.5 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตรชีวการแพทยและนวตักรรมสุขภาพ (หลักสูตร
นานาชาติ) (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2568)  
          ทั้งนี้ ใหมีผลตั้งแตภาคการศึกษาที ่1/2570 ในระบบทวิภาค เปนตนไป     

 

ระเบียบวาระที่ 5 
วาระที่  5.1 

เร่ืองเพ่ือพิจารณาเชิงนโยบาย  
รายงานสถานะทางการเงิน
มหา วิทยา ลัย  ป ระ จํ าป
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
รอบ 9 เดือน (1 ตุลาคม 
2568 -  30 มิ ถุ นา ยน 
2569) 

 
     ที่ประชุมมีมติ ดังนี ้
     1. รับทราบรายงานสถานะทางการเงินมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 9 เดือน 
(1 ตุลาคม 2568 - 30 มิถุนายน 2569) 
     2. ขอใหปรับเปล่ียนคําในตารางรายงานจากคําวา “กําไรสุทธิ” (Net Profit) เปน “รายไดสุทธิ” หรือ 
“รายไดหลังหักคาใชจายสุทธิ” (Net Revenue) เพ่ือความถูกตองตามหลักเกณฑการรายงานทางการเงินของ
สถาบันอุดมศึกษาที่ไมแสวงหากําไร 
     3. จากการคิดอัตราคาเสื่อมราคาของอาคารท่ีคิดในอัตรา 20 ป (หรือประมาณ 5% ตอป) นั้นคอนขางสูงมาก 
สงผลใหอาคารหลายแหงที่สรางมานานมีมูลคาทางบัญชีเหลือเพียง 1 บาท ทั้งที่ยังสามารถใชงานไดจริงเปน
ปกติ ซึ่งอาจสงผลใหมูลคาสินทรัพยรวมต่ํากวาความเปนจริง และเสนอแนะใหตรวจสอบวาสถาบันของรัฐทั่วไป
คิดอัตราเสื่อมราคาท่ี 20 ป หรือ 40 ป แตประเด็นนี้ไมไดกอใหเกิดผลกระทบหรือความเสียหายเชิงลึกตอ

 
- สวนการเงินและบญัชี 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
สถานะทางการเงินของมหาวิทยาลัย เนื่องจากมูลคายุติธรรมของทรัพยสินยังคงอยู กับมหาวิทยาลัย 
จึงมอบหมายใหสวนการเงินและบัญชีนําประเด็นนี้ไปพิจารณาตรวจสอบสถิติเชิงลึกเพ่ิมเติมตอไป 

วาระที่  5.2 รายงานผลการดําเนินงาน
ของคณะกรรมการประจํา
สภามหาวิทยาลัย 
 

     รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการทั้ง 8 ชุด พรอมแสดงความชื่นชมและยินดีกับ
ความสําเร็จของหนวยตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณที่ไดรับผลการประเมินการประกันและ 
การปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายในภาครัฐจากภายนอกองคกร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ซ่ึงจัด
โดยกรมบัญชีกลาง ในระดับดีเยี่ยม (Leading) ซึ่งไดรับคะแนน 95 คะแนน ทั้งน้ี ระหวางปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 - 2568 มีหนวยงานที่ไดรับผลการประเมินในระดับดีเยี่ยมเพียงรอยละ 7.95 ของหนวยงานที่เขา
รับการประเมินทั้งหมด 

-  สํ านั ก ง า น ส ภ า
มหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ 6 
วาระที่  6.1 

เรื่องแจงเพ่ือทราบ   
การเปลี่ยนแปลงการดําเนินงาน 
หลักสูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑิต 
สาขาปญญาประดิษฐและ
นวัตกรรมส่ือดิ จิ ทัล ออก
จากโครงการวิสาหกิจ ปรับ
เปนหลักสูตรปกติ  สัง กัด
สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 

 
     รับทราบการเปลี่ยนแปลงการดําเนินงานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาปญญาประดิษฐและนวัตกรรม
ส่ือดิจิทัล ออกจากโครงการวิสาหกิจ เพ่ือปรับเปนหลักสูตรปกติ สังกัดสํานักวชิาสารสนเทศศาสตร 

 
- สํานักวิชาสารสนเทศ
ศาสตร 

วาระที่  6.2 การแตงตั้ งบุคคลใหดํารง
ตํ า แ ห น ง ค ณ า จ า ร ย
อาคันตุ กะมหาวิทยา ลัย 
ว ลั ย ลั ก ษ ณ  ป ร ะ จํ า ป
การศึกษา 2569 

     รับทราบการแตงตั้งคณาจารยอาคันตุกะ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ปการศึกษา 2569 ไดแก  
     1. ศาสตราจารยอาคันตุกะ ของสํานักวิชาพยาบาลศาสตร คอื Prof. Dr. Reza Negarandeh และ  
     2. รองศาสตราจารยอาคันตุกะ ของสํานักวิชาวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี คือ Dr. Oluwarotimi Williams 
Samuel  

- สํานักวิชาพยาบาล
ศาสตร 
-  สํ านักวิ ชาวิศวกรรม 
ศาสตรและเทคโนโลย ี
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
วาระที่  6.3 รายงานผลการดําเนินการ

ตามประกาศกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร  
วิ จัยและนวัตกรรม เ ร่ือง 
แนวปฏิบัติเพ่ือใหการจัดการ
อุดมศึกษาเปนไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล ฉบับลงวันที่ 
5 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ ของ
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

     รับทราบรายงานผลการดําเนินการตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
เรื่อง แนวปฏิบัติเพ่ือใหการจัดการอุดมศึกษาเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล ฉบับลงวันท่ี 5 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

- สํ า นั ก ง า น ส ภ า
มหาวิทยาลัย 

วาระที่  6.4 กํ า หน ด วั น ป ร ะ ชุ ม ส ภ า
มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 7/2569 

     รับทราบกําหนดวันประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 8/2569 ในวันที่ 12 กันยายน 2569 เวลา ๐๙.00 น. 
ณ หองประชุมโมคลาน อาคารศาสตราจารย ดร.วิจิตร ศรีสอาน ชั้น 3 มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ อ.ทาศาลา 
จ.นครศรีธรรมราช และผานระบบออนไลนโปรแกรม ZOOM Cloud Meetings 

- สํ า นั ก ง า น ส ภ า
มหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ 7 
วาระที่  7.1 

เรื่องอื่น ๆ 
กํ า หน ด วั น ป ร ะ ชุ ม ส ภ า
มหาวิทยาลัย คร้ังที่ 9/2569 
และการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
เพ่ือระดมความคิดเชิงนโยบาย 
(Retreat) ระหวางกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยกับผูบริหาร
มหา วิ ทยาลั ย  ป ระจํ าป
งบประมาณ พ.ศ. 2570 
ตอ (ราง) แผนยุทธศาสตร 

  
     รับทราบกําหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 9/2569 และการประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือระดม
ความคิดเชิงนโยบาย (Retreat) ระหวางกรรมการสภามหาวิทยาลัยกับผูบริหารมหาวิทยาลัย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2570 ตอ (ราง) แผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. 2571 - 2575 
ระหวางวันที่ ๙ - ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมขนอมซันไรส อําเภอขนอม จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยมี
ขอแนะนําใหมหาวิทยาลัยเพ่ิมกิจกรรมบรรยายในหัวขอท่ีเก่ียวของโดยวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ ในภาคบาย
หลังจากอธิการบดีไดนําเสนอหัวขอ “พัฒนาการของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณในระยะ 9 ป (พ.ศ. 2560 - 
2568)” 
     ในเบื้องตนเลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดเรียนเชิญศาสตราจารย ดร.สุรินทร คําฝอย (รองผูอํานวยการ
สํานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมแหงชาติ) มาบรรยายพิเศษ หัวขอ “การ 

 
-  สํ านั ก ง า น ส ภ า
มหาวิทยาลัย 
 



   

 

สรุปมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี 7/2569 (วันที่ 8 สิงหาคม 2569)                                                                                            หนา ๑๐ จาก 10 

วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
การพัฒนามหาวิทยาลั ย 
วลัยลักษณ พ.ศ. 2571 - 
2575 

วิเคราะหความตองการบุคลากรและขอมูลอุตสาหกรรมของประเทศไทย” ซึ่งเปนหัวขอที่เปนประโยชนอยางยิ่ง 
ตอผูบริหารมหาวทิยาลัยในการกําหนดทิศทางหลักสูตรและดานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
     

 

 
นางปทิตตา  จิวธนาธิปสกุล 
เจาหนาท่ีบริหารงานทั่วไป 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูสรุปมติที่ประชุม 

 
นายบรรจงวิทย  ยิ่งยงค 

หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
ผูตรวจสรุปมติที่ประชุม 

 
รองศาสตราจารย ดร.สุวิทย  วุฒิสุทธิเมธาวี 

รองอธิการบดฝีายแผนยทุธศาสตรและธรรมาภิบาล 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 


