
   

 

สรุปมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี 9/2568 (วันที่ 11 ตุลาคม 2568)                                                                                            หนา ๑ จาก 10 

สรุปมตท่ีิประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ คร้ังท่ี 9/2568 เมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2568  เวลา 09.00 -  12.00 น. 
 

วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่  ๑ 
วาระที่  1.1 

เร่ืองที่ประธานแจงเพ่ือทราบ  
เรื่องแจงจากนายกสภา
มหาวิทยาลัย 

 
    รับทราบตามที่นายกสภามหาวิทยาลัยแจงวาทานไดเดินทางไปปฏิบัติหนาที่ ณ มหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ ระหวางวันที่ 25 - 26 กันยายน 2568 โดยในวันที่ 25 กันยายน 2568 ไดเขา
รวมงานแสดงความยินดีแกผูไดรับพระราชทานปริญญากิตติมศักดิ์ เข็มและโลกิตติการ เข็มรางวัล 
จภ.ทองคํา เข็มประกาศเกียรติคุณอาจารยดีเดน และโลรางวัลศึกษิตแหงปที่วลัยลักษณ ประจําป
การศึกษา 2567 และในวันที่ 26 กันยายน 2568 เขารวมพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก
ผูสําเร็จการศึกษาของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ประจําปการศึกษา 2567 และเยี่ยมชม
พิพิธภัณฑธรรมชาติวิทยา เทพรัตนราชสุดาฯ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณซ่ึงไดเปดใหบริการแลว
และจะนํากรรมการสภามหาวิทยาลัยไปเยี่ยมชมพิพิธภัณฑฯ ในโอกาสตอไป 

 
- 

วาระที่  1.2 เรื่องแจงจากอธิการบดี   รับทราบตามที่อธิการบดีแจงวามหาวิทยาลัยวลัยลักษณไดรับการจัดอันดับมหาวิทยาลัย
ระดับโลก (Times Higher Education World University Rankings) ในป ค.ศ. 2026 ซึ่งอยู
ในอันดับ 1201 - 1500 ของโลก อันดับ 6 ของประเทศไทย (ติดตอกัน 2 ป ) จาก
มหาวิทยาลัยไทยทั้งหมดจํานวน 21 แหงที่ติดอันดับโลก และมหาวิทยาลัยวลัยลักษณยังได
อันดับ 1 ของประเทศไทยดานจํานวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพ (ติดตอกัน 3 ปซอน) โดยสภา
มหาวิทยาลัยขอแสดงความยนิดีกับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณทีป่ระสบความสําเร็จเปนอยางสูงมา
อยางตอเนื่อง 

- 

วาระที่  1.3 
 
วาระที่  1.3.1 

เรื่องแจงจากเลขานุการ
สภามหาวิทยาลัย 
ขอมูลพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ 

 
 
     ๑. ขอมูลพนักงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน 3,196 คน ประกอบดวย พนักงานสาย
วชิาการ จํานวน 869 คน พนักงานสายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหารทั่วไป จํานวน ๑,๓83 คน 
ลูกจางชั่วคราว จํานวน 275 คน พนักงานวิสาหกิจ จํานวน ๘3 คน ลูกจางช่ัวคราวรายวัน 
จํานวน ๔๙7 คน และ Part-Time จํานวน 89 คน (ขอมูล ณ วันที่ 25 กันยายน ๒๕๖๘) 

 
 
- สํานักงานสภามหาวทิยาลัย 
- สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
     ๒. ขอมูลการดํารงตําแหนงทางวิชาการ มีคณาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ จํานวน 452 คน 
ประกอบดวย ตําแหนงศาสตราจารย จํานวน ๑5 คน (รวมผูที่อยูระหวางข้ันตอนการเสนอ 
โปรดเกลาฯ จํานวน 10 คน) รองศาสตราจารย จํานวน ๑๑4 คน และผูชวยศาสตราจารย 
จํานวน ๓28 คน (ขอมูล ณ วันท่ี 25 กันยายน ๒๕๖๘) 
     ๓. ขอมูลอาจารยที่ผานการรับรอง UKPSF  
          ๓.๑ ขอมูลอาจารยที่ผานการรับรอง UKPSF สะสมตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๖๘ จํานวน ๗57 คน ประกอบดวย Principal Fellow จํานวน ๒ คน Senior Fellow 
จํานวน 82 คน และ Fellow จํานวน ๖73 คน (ขอมูล ณ วันที่ 10 ตุลาคม ๒๕๖๘) 
          ๓.๒ ขอมูลอาจารยที่ผานการรบัรอง UKPSF ณ ปจจุบัน จํานวน 589 คน ประกอบดวย 
Principal Fellow จํานวน ๑ คน  Senior Fellow จํานวน 65 คน และ Fellow จํานวน 523 คน 
(ขอมูล ณ วันที่ 11 ตุลาคม ๒๕๖๘) 
     ๔. ขอมูลนักศึกษาปจจุบันรวมทุกระดับช้ัน จํานวน 13,980 คน (ขอมูล ณ วันที่ 25 
กันยายน ๒๕๖๘) 
     ๕. บทความวิจัยที่ ไดรับการตีพิมพเผยแพรบนฐานขอมูล Scopus ในปงบประมาณ  
พ.ศ. 256๘ จํานวน 967 บทความ (ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน ๒๕๖๘) 

-  ศู น ย ค ว า ม เ ป น เ ลิ ศ 
การเรียนการสอน 
- ศูนยบริการการศึกษา 
- สถาบันสงเสริมการวิจัยและ
นวัตกรรมสูความเปนเลิศ 
- บัณฑิตวทิยาลัย 

ระเบียบวาระที่  2 
 
วาระที่  2.1 

เรื่องการพิจารณารับรอง
รายงานการประชุม 
พิ จารณารั บรองรายงาน 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 8/2568 เมื่อวันที่ 13 
กันยายน 2568 

 
 
    รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 8/2568 เมื่อวันที่ 13 กันยายน 2568 
โดยไมแกไข 

 
 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

วาระที่  2.2 รายงานผลการดําเนินงาน
สืบเน่ืองตามมติที่ประชุม

 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานสืบเนื่องตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ขอมูล ณ วันที่ 
30 กันยายน 256๘ โดยยังมีเรื่องคางที่มหาวทิยาลัยอยูระหวางดําเนินการ จํานวน 2 เรื่อง ไดแก 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
สภามหาวิ ทยา ลัยข อมู ล  
ณ วันที่ 30 กันยายน 256๘ 
 

      ๑. ขออนุมัติปรับปรุงโครงสรางการแบงสวนงานของศูนย เครื่องมือวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี และปรับปรุงโครงสรางการแบงสวนงานและเปลี่ยนชื่อหนวยงานของศูนยเทคโนโลยี
ดิจิทัล : สวนทรัพยากรมนุษยและองคกรนําขอกําหนดมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการจัดตั้ง
สํานักวิชา สถาบัน ศูนย หรือหนวยงานที่เรียกชื ่ออยางอื่น (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๖๘ และ
ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เร่ือง การแบงสวนงานของสํานักงานอธิการบดี สํานักวิชา 
สถาบัน ศูนย หรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืน (ฉบับท่ี ๖) พ.ศ. ๒๕๖๘ เสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาลงนาม 
  ๒. (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยระบบคลังหนวยกิต พ.ศ. .... : ศูนยบริการ
การศึกษาอยูระหวางนําขอบังคบัมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยระบบคลังหนวยกิต พ.ศ. ๒๕๖๘ 
เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณาลงนาม  

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง (ไมมี)    - ไมมี -   - 
ระเบียบวาระที่  4 
 
วาระที่  4.1 
วาระที่  4.1.1 

เรื่องเพื่อพิจารณา 
และเพื่อพิจารณาทักทวง 
เรื่องเพื่อพิจารณา 
ขออนุ มั ติ ป ริญญา ให แ ก
ผูสําเร็จการศึกษา ประจําป
การศึกษา 2567 (ครั้ง ท่ี 
14) และประจําปการศึกษา 
2568 (คร้ังที่ 4)  

  
 
 
  อนุมัติใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา 2567 (คร้ังที่ 14) และประจําป
การศึกษา 2568 (ครั้งที่ 4) จํานวนทั้งส้ิน 6 คน 

 
 
 
- ศูนยบริการการศึกษา 
- บันทิตวิทยาลัย 

วาระที่  4.1.2 ขออนุมั ติรวมภารกิจและ
ปรับปรุงโครงสรางการแบง
สวนงานจํานวน 5 หนวยงาน 

     ที่ประชุมมีมติ ดังนี ้
     1. อนุมัติใหปรับโครงสรางการแบงสวนงานของสถาบันสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมสู
ความเปนเลิศ โดยโอนยาย “ฝายสนับสนุนหองปฏิบัติการและมาตรฐานการวิจัย” ไปสังกัดศูนย

- สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 
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และยกเลิกหนวยงานจํานวน 
2 หนวยงาน 

เคร่ืองมือวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และจัดตั้ง “ฝายสงเสริมภาพลักษณและการใชประโยชน
งานวิจัย” ข้ึนแทน 
     2. อนุมัติใหปรับโครงสรางการแบงสวนงานของศูนยความเปนเลิศการเรียนการสอน  
โดยยาย “งานประกันคุณภาพการศึกษา” จากสวนแผนงานและยุทธศาสตร มาเปนฝายสังกัด
ศูนยความเปนเลิศการเรียนการสอน  
     3. อนุมัติใหปรับโครงสรางการแบงสวนงานของสวนแผนงานและยุทธศาสตร โดยปรับ
โครงสรางจาก 6 งาน เหลือ 4 งาน  
     4. อนุมัตใิหรวมภารกิจของสวนสงเสริมและพัฒนานักศึกษาและศูนยสงเสริมวัฒนธรรมและ
การกีฬาไวภายใต โครงสรางการบริหารจัดการเดียวกัน โดยใช ช่ือหนวยงานใหม เปน  
“ศูนยสงเสรมิและพัฒนานักศึกษา” และปรับโครงสรางการแบงสวนงานภายในเปน 5 ฝาย 
     5. อนุมัติใหยกเลิกหนวยงาน สวนสงเสริมและพัฒนานักศึกษาและศูนยสงเสริมวัฒนธรรม
และการกีฬา 
     6. อนุมัต ิ(ราง) ขอกําหนดมหาวิทยาลัยวลัยลักษณวาดวยการจัดตั้งสํานักวิชา สถาบัน ศูนย
หรือหนวยงานที่เรียกชื่ออยางอ่ืน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2568 และ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ เร่ือง การแบงสวนงานของสํานักงานอธิการบดี สํานักวิชา สถาบัน ศูนย หรือหนวยงาน 
ที่เรียกช่ืออยางอ่ืน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2568 ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 15 ตุลาคม 2568 เปนตนไป 
      7. เห็นชอบใหผูชวยศาสตราจารย ดร.มาริสา ภูมิภาค ณ หนองคาย ผูอํานวยการศูนย
สงเสริมวัฒนธรรมและการกีฬา ดํารงตําแหนงผูอํานวยการศูนยสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 15 ตุลาคม 2568 เปนตนไป โดยใหนับวาระการดํารงตําแหนง (4 ป) ตอเนื่อง
จากตําแหนงผูอํานวยการศูนยสงเสริมวฒันธรรมและการกีฬา  

วาระที่  4.1.3 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ วาดวยการสรรหา

     อนุมัติ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย  
พ.ศ. .... โดยขอใหแกไข ดังน้ี 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 



   

 

สรุปมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี 9/2568 (วันที่ 11 ตุลาคม 2568)                                                                                            หนา ๕ จาก 10 

วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
นายกสภามหาวิทยาลั ย 
พ.ศ. .... 

     1. ขอ 7 (1) ขอใหแกไขเปน “ผูทรงคุณวุฒิภายนอกซ่ึงมิไดดํารงตําแหนงนายกสภาหรือ
กรรมการสภาของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณเปนประธานกรรมการ” 
     2. ขอ 8 (1) ขอใหเพ่ิม “และใหรับฟงความคิดเห็นจากพนักงาน”  
     3. เดิม “ผูถูกเสนอช่ือ” แกไขเปน “ผูไดรับการเสนอช่ือ” 
     4. ขอ 8 (3) ภายหลังจากที่คณะกรรมการสรรหาไดรายชื่อผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่สุด
จํานวนไมเกิน 5 รายช่ือแลว ขอใหตัดข้ันตอนการส่ือสารกับพนักงานเพ่ือรับฟงความคิดเห็นออก 
เนื่องจากการสรรหาเปนความลับและเพื่อปองกันปญหาท่ีอาจเกิดข้ึนได      

วาระที่  4.1.4 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ วาดวยการสรรหา
กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. .... 

     อนุมัต ิ(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคณุวุฒิ พ.ศ. .... โดยขอใหแกไข ดังนี ้
     1. ขอ 7 (1) ขอใหแกไขเปน “ผูทรงคุณวุฒิภายนอกซ่ึงมิไดดํารงตําแหนงนายกสภาหรือ
กรรมการสภาของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณเปนประธานกรรมการ” 
     2. ขอ 8 (1) ขอใหเพ่ิม “และใหรับฟงความคิดเห็นจากพนักงาน”  
     3. เดิม “ผูถูกเสนอช่ือ” แกไขเปน “ผูไดรับการเสนอชื่อ” 
     4. ขอ 8 (3) ภายหลังจากที่คณะกรรมการสรรหาไดรายชื่อผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมตาม
จํานวนท่ีคณะกรรมการสรรหาเห็นสมควรแลว ขอใหตัดข้ันตอนการสื่อสารกับพนักงานเพื่อรับฟง
ความคิดเห็นออก เนื่องจากการสรรหาเปนความลับและเพ่ือปองกันปญหาที่อาจเกิดข้ึนได 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระที่  4.1.5 (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ วาดวยการกํากับ
ดูแลการบริหารความเส่ียง 
พ.ศ. .... 

     อนุมัติ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการกํากับดูแลการบริหารความเสี่ยง 
พ.ศ. .... 

- สวนแผนงานและยุทธศาสตร 

วาระที่  4.1.6 (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย
ว ลั ย ลั ก ษ ณ  ว า ด ว ย
คาตอบแทนการปฏิบัติงาน

     อนุมัติ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยคาตอบแทนการปฏิบัติงานลวงเวลา 
สําหรับพนักงานสายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหารทั่วไป กลุมตําแหนงบริหารจัดการ พนักงาน

-  ศูนยการแพทยศาสตร
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 



   

 

สรุปมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี 9/2568 (วันที่ 11 ตุลาคม 2568)                                                                                            หนา ๖ จาก 10 

วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ลวงเวลา สําหรับพนักงาน
สายปฏิบัติการวิชาชีพและ
บริหารทั่วไป กลุมตําแหนง
บริหารจัดการ พนักงานสาย
บริหารวิชาการและพนักงาน
สายวิชาการที่ไดรับมอบหมาย 
ใหปฏิบัติ งานบริการทาง
การแพทยที่ศูนยการแพทย
มหาวิทยาลัยวลัย ลักษณ  
พ.ศ. …. 

สายบริหารวิชาการ และพนักงานสายวิชาการที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติงานบริการทาง
การแพทยที่ศูนยการแพทยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. .... 
 
 

วาระที่  4.1.7 (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ เรื่อง หลักเกณฑ
แ ละ อั ต ร า ก า ร จ า ย เ งิ น
คาตอบแทนแก ผูปฏิบัติ งาน 
ที่ เ ก่ี ยวข องกั บการรั กษา 
ทางการแพทย แผน ไทย 
และการแพทย ทางเลื อก 
ศูนยการแพทยมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ พ.ศ. …. 

     อนุมัติ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เร่ือง หลักเกณฑและอัตราการจายเงิน
คาตอบแทนแกผูปฏิบัติงานที่เก่ียวของกับการรักษาทางการแพทยแผนไทย และการแพทย
ทางเลือก ศูนยการแพทยมหาวทิยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. 2568 

-  ศูนยการแพทยศาสตร
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

วาระที่  4.1.8 ( ร า ง )  ป ร ะ ก า ศ ส ภ า
มหาวิทยาลั ยวลัยลักษณ   
เ ร่ื อง  อั ตราค าตอบแทน 
ผู เก ษี ยณอา ยุ  ตํ าแหน ง

     อนุมัติ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  เร่ือง อัตราคาตอบแทนผูเกษียณอายุ 
ตําแหนงปฏิบัติการและวิชาชีพ สายงานแพทย พยาบาลและสาธารณสุข ศูนยการแพทย
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. 2568 

-  ศูนยการแพทยศาสตร
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 



   

 

สรุปมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี 9/2568 (วันที่ 11 ตุลาคม 2568)                                                                                            หนา ๗ จาก 10 

วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ปฏิบัติการและวิชาชีพ สาย
งานแพทย  พยาบาล และ
สาธารณสุข ศูนยการแพทย
มหาวิทยาลั ยวลัยลักษณ   
พ.ศ. …. 

วาระที่  4.1.9 ( ร า ง )  ป ร ะ ก า ศ ส ภ า
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เร่ือง 
ห ลั ก เ ก ณ ฑ แ ล ะ อั ต ร า 
การจายเงิน คาตอบแทนแก
ผู ปฏิ บั ติ ง านในโครงการ
บ ริ การการแพทย พิ เ ศษ  
ศูนยการแพทยมหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ พ.ศ. …. 

ที่ประชุมมีมติ ดังน้ี 
     1. อนุมัติ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เร่ือง หลักเกณฑและอัตราการจายเงิน
คาตอบแทนแกผูปฏิบัติงานในโครงการบริการการแพทยพิเศษ ศูนยการแพทยมหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ พ.ศ. 2568 
     2. อนุมัติใหมอบอํานาจใหอธิการบดีมีอํานาจพิจารณาอนุมัติโครงการฯ โดยผานความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการบริหารศูนยการแพทยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

-  ศูนยการแพทยศาสตร
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

วาระที่  4.1.10 ความเปนไปไดการดําเนินการ
โครงการ The CPM Mall ใน
รูปแบบการดําเนินงานแบบ 
Management Contract 

     รับทราบขอมูลเก่ียวกับการดําเนินการโครงการ The CPM Mall ในรูปแบบการดําเนินงานแบบ 
Management Contract โดยมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ ดังนี ้
     1. ควรปรับลดงบประมาณการลงทุนเหลือประมาณ 40 ลานบาท โดยปรับรูปแบบอาคาร
เปนแบบ Open-air คร่ึงหน่ึง และนอกจากจะใชพื้นท่ีสําหรับเปนรานอาหารแลวควรใช
ประโยชนอ่ืน ๆ ดวย เพ่ือใหการใชพ้ืนที่เกิดประโยชนสูงสดุ 
     2. มหาวิทยาลัยควรมีนโยบายสนับสนุนผูประกอบการในชวงแรกเพ่ือใหโครงการฯ สามารถ
ดําเนินการตอเนื่องไปได 
     3. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาโครงการนี้ในมิติของ Public Service เพื่ออํานวยความสะดวก
และพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักศึกษาและบุคลากร มากกวาการเปน Profit Center ท่ีมุงหวังผล
กําไรเปนหลัก 

- ศูนยบริหารทรัพยสิน 



   

 

สรุปมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี 9/2568 (วันที่ 11 ตุลาคม 2568)                                                                                            หนา ๘ จาก 10 

วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
     4. มหาวทิยาลัยควรหาแนวทางเพ่ือใหหนวยงานและบุคลากรของมหาวิทยาลัยไปใชบริการ 
The CPM Mall 
     5. มหาวิทยาลัยควรมีมาตรการจัดการดานสิ่งแวดลอมที่ชัดเจนสําหรับรานคาทุกรานเพ่ือจะ
ไดตอบโจทย SDG 12 และ SDG 13 ดวย      

วาระที่  4.1.11 ขออนุมั ติ หลั กสู ตรศึ กษา
ศาสตรบัณฑิ ต สาขาการ
ประถมศึกษา (หลักสูตรใหม 
พ.ศ. 2569) 

     อนุมัติหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาการประถมศึกษา (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2569) สํานักวิชาศึกษาศาสตร 

ระเบียบวาระท่ี  4.2 
วาระที่  4.2.1 

เพื่อพิจารณาทักทวง 
ขออน ุม ัต ิป ร ับปร ุง แก ไ ข
หล ักส ูตรแบบไม กระทบ
โครงสรางหลักสูตร 

  
    อนุมัติใหปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสรางหลักสูตร จํานวน 5 หลักสูตร ดังนี ้

1. เปลี่ยนแปลงเงื่อนไข/แกไขคําผิด/เพิ่มคําอธิบายรายวิชา/เพ่ิมรายวิชา/ปรับแผนการ
ศึกษา จํานวน 1 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตรอาหารและ
นวัตกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
     2.  เปล่ียนแปลงรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร จํานวน  
4 หลักสตูร ไดแก 
          2.1 หลักสูตรการแพทยแผนไทยประยุกตบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
          2.2 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรมศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
          2.3 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
          2.4 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอนามัยสิ่งแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2568) 
 

 
- ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่  5 
วาระที่  5.1 

เร่ืองเพ่ือพิจารณาเชิงนโยบาย  
นําเสนอผลการบริหารงาน
ของศู นย บรรณสารและ
ส่ือการศึกษา รอบ 8 เดือน 

 
     รับทราบการนําเสนอบริหารงานของศูนยบรรณสารและส่ือการศึกษา รอบ 8 เดือน โดย
ผูอํานวยการศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 

 
- 

ระเบียบวาระที่  6 
วาระที่  6.1 

เรื่องแจงเพ่ือทราบ   
ผูชวยศาสตราจารย ดร.นพพร  
ธรรมรงครัตน  ขอลาออก 
จากการเปนกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยซึ่งเลือกตั้งจาก
คณาจารยประจํา 

 
     รับทราบการลาออกจากการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยซ่ึงเลือกตั้งจากคณาจารยประจํา
ของผูชวยศาสตราจารย ดร.นพพร ธรรมรงครัตน  และปฏิทินการดําเนินการเลือกตั้งกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา แทนตําแหนงที่วางลง 
 

 
- 

วาระที่  6.2 กํ า ห นด วั น ป ร ะ ชุ ม ส ภา
ม ห า วิ ท ย า ลั ย  ค รั้ ง ที่  
10/2568 

     รับทราบกําหนดประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 10/2568 ในวันที่ 8 พฤศจิกายน 2568 
เวลา 09.00 น. เปนตนไป ณ หองประชุมโมคลาน อาคารศาสตราจารย ดร.วิจิตร  ศรีสอาน ช้ัน 3 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ อําเภอทาศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช และผานระบบออนไลนโปรแกรม 
ZOOM Cloud Meetings   

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ 7 
วาระที่  7.1 

เรื่องอื่น ๆ  
รายงานผลการดําเนินงาน
ของบริษัทหลักทรัพยจัดการ
กองทุน 

 
    รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568 

 
- สวนการเงินและบัญชี 

วาระที่  7.2 การรับรองมติที่ประชุม    รับรองมติที่ประชุมวาระที่ 4.2.1 ขออนุมัติปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสราง
หลักสูตร  

- ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
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นางปทิตตา  จิวธนาธิปสกุล 
รักษาการแทนหัวหนางานกิจการสภามหาวิทยาลัย 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
ผูสรุปมติที่ประชุม 

นายบรรจงวิทย  ยิ่งยงค 
หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูตรวจสรุปมติที่ประชุม 

รองศาสตราจารย ดร.สุวิทย  วุฒิสุทธิเมธาวี 
รองอธิการบดี 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 


