
   

 

สรุปมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี 5/2568 (วันที่ 14 มิถุนายน 2568)                                                                                            หนา ๑ จาก 11 

สรุปมตทิี่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ครั้งที่ 5/2568 เม่ือวันที่ 14 มิถุนายน 2568  เวลา 09.00 -  11.30 น. 
 

วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผดิชอบ 
ระเบียบวาระที่  ๑ 
วาระที่  1.1 

เร่ืองที่ประธานแจงเพ่ือทราบ  
เรื่องแจงจากนายกสภา
มหาวิทยาลัย 

 
    รับทราบตามท่ีนายกสภามหาวิทยาลัยไดแจงเร่ืองการลาออกจากกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ จํานวน    2 ทาน คือ (1) ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.
สมจิต  หนุเจริญกุล ลาออกตั้งแตวนัที่ 1 มิถุนายน 2568 เปนตนไป และ (2) นาย
จําเริญ  ทิพญพงศธาดา ลาออกตั้งแตวนัที่ 5 มิถุนายน 2568 เปนตนไป 

 
- 

วาระที่  1.2 
วาระที่  1.2.1 

เรื่องแจงจากอธิการบดี  
การรับนักศึกษา ประจําป
การศึกษา 2568 

  
    รับทราบตามท่ีอธิการบดีไดแจงตอที่ประชุมวามหาวิทยาลัยสามารถรับนักศึกษา
ประจําปการศึกษา 2568 ไดจํานวน 3,929 คน ซึ่งเกินแผนการรับนักศึกษา 
ที่ ไดวางไว  (3,418 คน) และมหาวิทยาลัยไดจัดกิจกรรมรับนักศึกษาใหม  
เชน การปฐมนิเทศ การแนะนําหลักสูตร การพบปะคณาจารย เปนตน รวมถึง 
สํานักวิชาตาง ๆ พบนักศึกษาเพื่อสรางความคุนเคยและสรางความสัมพันธระหวาง
นักศึกษาใหมดวยกัน และมหาวิทยาลัยกําหนดเปดภาคการศึกษาในวันที่   
16 มิถุนายน 2568 โดยมหาวิทยาลัยไดเตรียมความพรอมในดานส่ิงอํานวยความ
สะดวกตาง ๆ อยางเพียงพอ เชน หองเรียน หอพัก การขนสงภายในมหาวิทยาลัย 
เปนตน   

 
- 

วาระที่  1.3 
 
วาระที่  1.3.1 

เรื่องแจงจากเลขานุการ
สภามหาวิทยาลัย 
ขอมูลพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ 

 
 
    1. ขอมูลพนักงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน 3,062 คน ประกอบดวย 
พนักงานสายวิชาการ จํานวน 842 คน พนักงานสายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหาร
ทั่วไป จํานวน 1,322 คน ลูกจางช่ัวคราว จํานวน 268 คน พนักงานวิสาหกิจ 
จํานวน 80 คน ลูกจางชั่วคราวรายวัน จํานวน 483 คน และ Part-Time จํานวน 
69 คน (ขอมูล ณ วันที่ 29 พฤษภาคม 2568) 

 
 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
- สวนทรัพยากรมนุษยและองคกร 
- ศูนยความเปนเลิศการเรียน 
การสอน 
- ศูนยบริการการศึกษา 



   

 

สรุปมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี 5/2568 (วันที่ 14 มิถุนายน 2568)                                                                                            หนา ๒ จาก 11 

วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผดิชอบ 
    2. ขอมูลการดํารงตําแหนงทางวิชาการ มีคณาจารยท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ 
จํานวน 435 คน ประกอบดวย ตําแหนงศาสตราจารย จํานวน 12 คน (รวมผูที่อยู
ระหวางข้ันตอนการเสนอโปรดเกลาฯ จํานวน 8 คน) รองศาสตราจารย จํานวน 
115 คน และผูชวยศาสตราจารย จํานวน 308 คน (ขอมูล ณ วันที่ 29 พฤษภาคม 
2568) 
    3. ขอมูลอาจารยท่ีผานการรับรอง UKPSF 
        3.1 ขอมูลอาจารยที่ผานการรับรอง UKPSF สะสมตั้งแตปงบประมาณ  
พ.ศ. 2561 - 2568 จํานวน 736 คน ประกอบดวย  Principal Fellow จํานวน 
2 คน  Senior Fellow จํานวน 75 คน  และ Fellow จํานวน 659 คน (ขอมูล ณ 
วนัที่ 14 มิถุนายน 2568) 
        3.2 ขอมูลอาจารยที่ผานการรับรอง UKPSF ณ ปจจุบัน จํานวน 580 คน 
ประกอบดวย Principal Fellow จํานวน 1 คน Senior Fellow จํานวน 59 คน 
และ Fellow จํานวน 523 คน (ขอมูล ณ วันที่ 14 มิถุนายน 2568) 
    4. ขอมูลนักศึกษาปจจุบันรวมทุกระดับช้ัน จํานวน 11,925 คน (ขอมูล  
ณ วันท่ี 29 พฤษภาคม 2568) ทั้งนี้ ไมรวมจํานวนนักศึกษาใหม ประจําป
การศึกษา 2568 เนื่องจากอยูในกระบวนการรับนักศึกษาใหม ซึ่งยังไมเสร็จสิ้น 
    5. บทความวิจัย ท่ี ได รับการตี พิมพ เผยแพรบนฐานขอมูล Scopus ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จํานวน 595 บทความ (ขอมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 
2568) 

- สถาบันสงเสรมิการวิจัยและ
นวัตกรรมสูความเปนเลิศ 
- บณัฑิตวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่  2 
 
วาระที่  2.1 

เรื่องการพิจารณารับรอง
รายงานการประชุม 
พิจารณารับรองรายงานการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัย  

 
 
    รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 4/256๘ เม่ือวันท่ี 10 
พฤษภาคม 256๘ โดยไมมีการแกไข 

 
 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผดิชอบ 
ครั้งที่ 4/256๘ เมื่อวันท่ี  
10 พฤษภาคม 256๘ 

วาระที่  2.2 รายงานผลการดําเนินงาน
สืบเน่ืองตามมติ ท่ีประชุม
สภามหา วิทยา ลั ยข อมูล  
ณ วันที่ 5 มิถุนายน  256๘ 
 

 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานสืบเนื่องตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ขอมูล ณ วนัที่ 5 มิถุนายน 256๘ โดยยงัมีเรื่องคางท่ีมหาวิทยาลัยอยูระหวางดําเนินการ 
จํานวน ๒ เร่ือง ไดแก 
 ๑. (ราง) พระราชกฤษฎีกา วาดวยปริญญาในสาขาวิชาและอักษรยอสําหรับสาขาวิชา
ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. ... : ศูนยความเปนเลิศการเรียนการสอนอยูระหวาง
รวบรวมเอกสารท่ีเก่ียวของ และจะเสนอเร่ืองไปยังกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร 
วจิยั และนวัตกรรมเพ่ือดําเนินการตราพระราชกฤษฎีกาฯ ตอไป   
 ๒. ขออนุมัติเปลี่ยนชื่อหนวยงานจากสํานักวิชาครุศาสตรเปนสํานักวิชาศึกษาศาสตร 
: สวนทรัพยากรมนุษยและองคกรอยูระหวางจัดทําขอกําหนดมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  
วาดวยการจัดตั้งสํานักวิชา สถาบัน ศูนยหรือหนวยงาน ท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืน (ฉบับที่ 5) 
พ.ศ. 2568 และประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  เร่ือง การแบงสวนงานของสํานักงาน
อธิการบดี สํานักวิชา สถาบัน ศูนย หรือหนวยงานที่เรียกช่ืออยางอ่ืน (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. 
๒๕๖๘ เพ่ือเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณาลงนามตอไป 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง (ไมมี) -  
ระเบียบวาระที่  4 
 
วาระที่  4.1 
วาระที่  4.1.1 

เรื่องเพื่อพิจารณา 
และเพื่อพิจารณาทักทวง 
เรื่องเพื่อพิจารณา 
ขออนุ มั ติ ป ริญญา ให แ ก
ผูสําเร็จการศึกษา ประจําป
การศึกษา 2567 (ครั้งที่ 10)  

  
 
 
  อนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา 2567 (คร้ังที่ 10) 
รวมจํานวนทั้งส้ิน 276 คน 

 
 
 
- ศูนยบริการการศึกษา 
- บัณฑิตวิทยาลัย 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผดิชอบ 
วาระที่  4.1.2 การแตงตั้งคณะกรรมการ

ส ร ร ห า ก ร ร ม ก า ร ส ภ า
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
แทนตําแหนงที่วางลง 

     เห็นชอบใหแตงต้ังคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิฯ 
แทนตําแหนงที่วางลง ประกอบดวยบุคคลดังตอไปน้ี 
       (1) นายกสภามหาวิทยาลัย เปนประธานกรรมการ 
       (2) อดีตกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัย จํานวน 2 คน 
โดยคําแนะนําของอธิการบดี ไดแก นายรุจาธิตย  สุชาโต และนายสุทิน  พรชัยสุรีย 
เปนกรรมการ 
       (3) ผูแทนพนักงานสายวิชาการที่มิใชผูดํารงตําแหนงบริหาร 1 คน เปนกรรมการ 
       (4) ผูแทนพนักงานสายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหารท่ัวไปท่ีมิใชผูดํารงตําแหนง
บรหิาร 1 คน เปนกรรมการ 
       ใหคณะกรรมการสรรหาเลือกกรรมการคนใดคนหน่ึงเปนเลขานุการ 
       โดยขอใหเลขานุการสภามหาวิทยาลัยไปดําเนินการเลือกตั้งเพื่อใหไดมาซ่ึง
กรรมการสรรหาฯ ตาม (3) และ (4) แลวนําชื่อเสนอตอนายกสภามหาวิทยาลัยเพ่ือ
พิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการสรรหาฯ และแจงใหสภามหาวิทยาลัยทราบตอไป 

 

วาระที่  4.1.3 การแตงตั้งกรรมการบริหาร 
งานบุคคล แทนตําแหนง      
ที่วางลง 

     อนุมัติใหแตงตั้งรองศาสตราจารย ดร.วิรุจ  ถ่ินนคร เปนกรรมการบริหารงาน
บุคคลจากผูแทนสภาวิชาการ รองศาสตราจารย ดร.ปกรณ  ดิษฐกิจ และผูชวย
ศาสตราจารย ดร.นพพร  ธรรมรงครัตน เปนกรรมการบริหารงานบุคคลจากผูแทน
คณาจารยประจํา ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 14 มิถุนายน 2568 ถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 
2570 

- สวนทรัพยากรมนษุยและองคกร 

วาระที่  4.1.4 ขออนุมัติปรับปรุงโครงสราง
การแบงสวนงาน สํานักวิชา 
สหเวชศาสตร 

     ที่ประชุมไดมีมติ ดังนี ้
     1. อนุมัติใหปรับปรุงโครงสรางการแบงสวนงาน สํานักวิชาสหเวชศาสตร ทั้งนี้ 
ตั้งแตวนัที ่14 มิถุนายน 2568 เปนตนไป 
     2. ขอใหนําการแบงสวนงานภายในของสํานักวิชาสหเวชศาสตรไปรวมไวใน 
(ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เร่ือง การแบงสวนงานของสํานักงาน

- สวนทรัพยากรมนษุยและองคกร 
- สํานักวชิาสหเวชศาสตร 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผดิชอบ 
อธิการบดี สํานักวิชา สถาบัน ศูนย หรือหนวยงานที่เรียกช่ืออยางอ่ืน (ฉบับที่ 5) 
พ.ศ. 2568 (การแบงสวนงานภายในสํานักวิชาศึกษาศาสตร) แลวเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลยัลงนามและดําเนินการประกาศในราชกิจจานุเบกษาตอไป 

วาระที่  4.1.5 (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย
ว ลัยลั กษณ  ว า ด ว ยกา ร
บริหารจัดการทรัพยสินทาง
ปญญาผลงานวิ จัย  และ
นวัตกรรม พ.ศ. .... 

     ที่ประชุมไดมีมติ ดังนี ้
     1. อนุมัติใหวางระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการบริหารจัดการ
ทรัพยสินทางปญญา ผลงานวจิัย และนวัตกรรม พ.ศ. ....   
     2. ขอใหมหาวิทยาลัยรายงานผลการดําเนินของบริษัท ศรีธรรมราช โฮลดิ้ง 
จํากัด ใหสภามหาวิทยาลัยรับทราบทุก 3 เดือน หรือ 6 เดือน 
     3. ขอใหมหาวิทยาลัยปรึกษาฝายกฎหมายกรณีการถือหุนของพนักงาน
มหาวิทยาลัยจํานวน 3 คน ในบริษัท ศรีธรรมราช โฮลดิ้ง จํากัด หากครบวาระการ
ดํารงตําแหนง หรือพนจากการปฏิบัติหนาที่ ในมหาวิทยาลัยแลว จะตองโอน
ทรัพยสินกลับคืนมหาวิทยาลัย มิฉะนั้นอาจเกิดปญหาตามมาได 

-  อุ ท ย า น วิ ท ย า ศา ส ต ร แ ล ะ
เทคโนโลย ี

วาระที่  4.1.6 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ วาดวยหลักเกณฑ 
และวิธีการพิจารณาแตงตั้ง
บุคคลใหดํารงตําแหนงทาง
วชิาการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. .... 

     อนุมัติใหออกขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
พิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. .... โดยให
แนวทางและขอเสนอแนะ ดังน้ี 
 1. ขอใหปรับแกไขขอความในขอ 14 (1) จากเดิม “ถึงแกกรรม” เปน “ตาย” 
     2. เนื่องจากไมไดกําหนดคุณสมบัติของประธานกรรมการหรือกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิไวโดยตรง ดังนั้น ขอใหปรับแกไขขอความในขอ 14 (3) จากเดิม  
“ขาดคุณสมบัติของการเปนประธานกรรมการ หรือกรรมการผูทรงคุณวุฒิ” เปน 
“พนจากการเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวฒุิหรือดํารงตําแหนงบุคลากร
ของมหาวิทยาลัย”  

- สวนทรัพยากรมนษุยและองคกร 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผดิชอบ 
     3. ขอใหปรับแกไขขอความในขอ 15 วรรคหา ขอ (2) ใหชัดเจนย่ิงข้ึน ดังนี้ 
“เปนหรือเคยเปนอาจารยที่ปรึกษาหลักหรืออาจารยที่ปรึกษารวมในผลงาน
วทิยานพินธ” 
     4. ขอใหพิจารณาปรับแกไขขอความในขอ 15 วรรค 5 (5) และ (8) ใหรัดกุม
และไมซ้ําซอนกับกฎหมายอ่ืนที่ไดกําหนดไวแลว 
     5. ขอใหเลขานุการและผูชวยเลขานุการของคณะกรรมการพิจารณาตําแหนง
ทางวิชาการไปพิจารณาเพ่ิมเติมจริยธรรมของผูขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการโดย
วธิทีี่ 3 ไวในขอบังคับนี้ดวย 

วาระที่  4.1.7 (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ เรื่อง หลักเกณฑ
การจายคาตอบแทนภาระงาน
สอนในกรณีที่มีภาระงานสอน
คุณภาพ (จํานวนช่ัวโมง) สูงกวา
ภาระงานสอนข้ันสูง พ.ศ. .... 

     อนุมัติใหออกประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เร่ือง หลักเกณฑการจาย
คาตอบแทนภาระงานสอนในกรณีที่มีภาระงานสอนคุณภาพ (จํานวนชั่วโมง) สูงกวา
ภาระงานสอนข้ันสูง พ.ศ. .... โดยขอให เพิ่มขอความในขอ 6 ดังนี้ “โดยใช
งบประมาณจากกองทุนสํานักวิชา”  

- สวนทรัพยากรมนษุยและองคกร 
- สวนการเงินและบัญช ี
 

วาระที่  4.1.8 ( ร า ง )  ป ร ะ ก า ศ ส ภ า
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เร่ือง
คาตอบแทนพิเศษพนักงาน 
และลูกจาง สําหรบัตําแหนงท่ี
มีเหตุพิเศษ พ.ศ. …. 

     อนุมัติใหออกประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เรื่อง คาตอบแทนพิเศษ
พนักงานและลูกจางสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษ พ.ศ. …. โดยขอใหพิจารณาคํา
จํากัดความของคําวา “เหตุพิเศษ” เพ่ือใหคลองกับพระราชบัญญัติความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ. 2554 

- สวนทรัพยากรมนษุยและองคกร 
- ศูนยสมารทฟารมและภูมิสถาปตย 
- สวนการเงินและบัญช ี

วาระที่  4.1.9 แผนชํ าระคื น เงิ นยื มจาก
เงินกองทุนที่ ปลอดภาระ
ผูกพันมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

     อนุมัติแผนชําระคืนเงินยืมจากเงินกองทุนที่ปลอดภาระผูกพันมหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ ของวิทยาลัยทันตแพทยศาสตรนานาชาติ ซ่ึงจะเริ่มชําระคืนเงินแก
มหาวิทยาลยัตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2574 

-  วิ ทยาลั ยทั นตแพทยศาสตร
นานาชาต ิ
- สวนการเงินและบัญช ี
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผดิชอบ 
ของวิทยาลัยทันตแพทยศาสตร
นานาชาติ 

วาระที่  4.1.10 ขออนุมัติการขอยกเวนการ
นํ าส ง เ งิ นรายได ห ลั ง หั ก
คาใชจาย 50% (กําไร) เขา
มหาวิทยาลัย ของโครงการ
วสิาหกิจศูนยบริหารทรัพยสนิ 

     ที่ประชุมไดมมีติ ดังนี ้
     1. อนุมัติใหโครงการวิสาหกิจศูนยบริหารทรัพยสินนําสงเงินรายไดหลังหัก
คาใชจาย 50% (กําไร) เขามหาวิทยาลัย ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จํานวน 10 
ลานบาท  
 2. อนุมัติใหโครงการวิสาหกิจศูนยบริหารทรัพยสินยกเวนการนําสงเงินรายได
หลังหักคาใชจาย 50% (กําไร) เขามหาวิทยาลัย ในปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
เปนตนไป จนกวาจะชําระเงนิยืมครบถวน  

- ศูนยบริหารทรัพยสิน 
- สวนการเงินและบัญช ี

วาระที่  4.1.11 แผนการรับนักศึกษา ประจําป
การศึกษา 2569 

     เห็นชอบแผนการรับนักศึกษามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ประจําปการศึกษา 
2569 ในระดับปริญญาตรี ประกาศนียบัตรบัณฑิต และหลักสูตรการฝกอบรม
ระยะสั้น ปริญญาโท และปริญญาเอก ซึ่งไดกําหนดแผนรับ (KPIs) จํานวน 3,741 
คน และแผนรับ (OKRs) จํานวน 4,285 คน 

- สวนแผนงานและยุทธศาสตร 

ระเบียบวาระท่ี  4.2 
วาระที่  4.2.1 

เพื่อพิจารณาทักทวง 
ขออน ุม ัต ิป ร ับปร ุง แก ไ ข
หล ักส ูตรแบบไม กระทบ
โครงสรางหลักสูตร 

  
    อนุมัติใหปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสรางหลักสูตร จํานวน  
1 หลักสูตร คือ เปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย 
ประจําหลักสูตรสัตวแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2567) 

 
- วิทยาลัยสัตวแพทยศาสตร 
อัครราชกุมารี 
- ศูนยความ เปน เ ลิศการ เรี ยน 
การสอน 

วาระที่  4.2.2 ขออนุมัติรายวิชาเลือกเสรี
แบบบูรณาการ หลักสูตร
ก า ย ภ า พ บํ า บั ด  สํ า นั ก
วชิาสหเวชศาสตร 
 

     อนุมัติรายวิชาเลือกเสรีแบบบูรณาการ หลักสูตรกายภาพบําบัด สํานักวิชา 
สหเวชศาสตร จํานวน 3 รายวิชา 

- สํานักวชิาสหเวชศาสตร 
-  ศูนยความ เปน เ ลิศการ เรี ยน 
การสอน 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผดิชอบ 
ระเบียบวาระที่  5 
วาระที่ 5.1 

เร่ืองเพ่ือพิจารณาเชิงนโยบาย  
รายงานสถานะทางการเงิน
มหา วิทยาลั ย  ป ระ จํ าป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
งวด 6 เดือน (1 ตุลาคม 
2566 - 31 มีนาคม 2568) 

 
     เห็นชอบรายงานสถานะทางการเงินมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 - 31 มนีาคม 2568) 

 
- สวนการเงินและบัญช ี

ระเบียบวาระที่  6 
วาระที่  6.1 

เรื่องแจงเพ่ือทราบ   
รายงานการเงินสําหรับป
ส้ินสุดวันที่  30 กันยายน 
2567 ที่สํานักงานตรวจเงิน
แผนดินไดตรวจสอบแลว 

 
    รับทราบรายงานผลการตรวจสอบรายงานการเงินสําหรับป สิ้นสุดวันท่ี 30 
กันยายน 2567 ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
 

 
- สวนการเงินและบัญช ี

วาระที่  6.2 การจัดตั้ งหนวยวิสาหกิจ 
“ศูนยบริหารวารสารดิจิทัล
และแพลตฟอรม วิชาการ 
สหศาสตร” 

    รับทราบการจัดตั้งโครงการวิสาหกิจ “ศูนยบริหารวารสารดิจิทัลและแพลตฟอรม
วิชาการสหศาสตร” โดยมหาวิทยาลัยขอตัดขอความในแบบเสนอโครงการจัดตั้ง 
หนวยวิสาหกิจ “ศูนยบริหารวารสารดิจิทัลและแพลตฟอรมวิชาการสหศาสตร” 
จํานวน 2 ประเด็น ดังนี ้
     1. ตัดขอความ “ที่อยูภายใตการกํากับโดยรองอธิการบดีที่ดูแลศูนยบริหาร
ทรพัยสิน” ในหมายเหตุของขอ 13.1 ออก 
     2. ตัดขอ 14 แผนอัตรากําลัง 5 ป ออกทั้งหมด 

- บัณฑิตวิทยาลัย 

วาระที่  6.3 การแตงต้ังอาจารยพิเศษท่ี
สอนเกินรอยละ 50 ของ
รายวิชา 

    รับทราบการแตงตั้งอาจารยพิเศษที่สอนเกินรอยละ 50 ของรายวิชา จํานวน  
16 คน 

- ศู นยความเป นเ ลิศการ เรี ยน 
การสอน 

วาระที่  6.4 รายงานผลการดําเนินงาน
ของคณะกรรมการจริยธรรม

     รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการจริยธรรมและพิทักษธรรมาภิ
บาลมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ในชวงเวลา ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๕ - ๒๕๖๘) 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผดิชอบ 
และพิทักษ ธรรมาภิบาล
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ   
ในชวงเวลา 4 ป (พ.ศ. 2565 
- 2568) 

วาระที่  6.5 รายงานการประชุมรวมกัน
ระหวางคณะกรรมการกํากับ
ดูแลการบริหารความเส่ียง 
คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงาน 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
และคณะกรรมการการเงิน
และทรัพย สิน  ประ จํ าป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

     รับทราบรายงานผลการประชุมรวมคณะกรรมการประจําสภามหาวิทยาลัยจํานวน 
4 คณะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 สวนแผนงานและยุทธศาสตร 

วาระที่  6.6 นําเสนอผลการบริหารงาน
สํานักวิชาวิศวกรรมศาสตร
และเทคโนโลย ีรอบ 11 เดือน 

     รับทราบผลการบริหารงานสํานักวิชาวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี รอบ 11 
เดือน 

- 

วาระที่  6.7 กํ า หน ด วั น ป ร ะ ชุ ม ส ภ า
ม ห า วิ ท ย า ลั ย  ค รั้ ง ที่  
6/2568 

     รับทราบกําหนดวันประชุ มสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่  6/2568 ในวันท่ี   
12 กรกฎาคม 2568 เวลา 09.00 น. เปนตนไป ณ หองประชุมโมคลาน อาคาร
ศาสตราจารย ดร.วิจิตร  ศรีสอาน ช้ัน 3 มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ อําเภอทาศาลา  
จังหวัดนครศรีธรรมราช และผานระบบออนไลนโปรแกรม ZOOM Cloud Meetings 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ 7 
วาระที่  7.1 

เรื่องอื่น ๆ  
การแตงตั้งประธานกรรมการ
อุทธรณและรองทุกขประจํา

 
    ที่ประชุมไดมีมติ ดังนี ้
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผดิชอบ 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ และ
ประธานกรรมการสงเสริม
กิจการมหาวิทยาลัย แทน
ตําแหนงที่วางลง 

    1. เห็นชอบใหแตงตั้งศาสตราจารย ดร.สุนทร มณีสวัสดิ์  กรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เปนประธานกรรมการอุทธรณและรองทุกขฯ แทน
ตําแหนงท่ีวางลง ตั้งแตวนัที ่14 มิถุนายน 2568 ถึงวนัที่ 13 มีนาคม 2571 
    2. เห็นชอบใหแตงตั้งนายกรกฎ  เตติรานนท กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผูทรงคุณวุฒิ เปน ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยฯ แทนตําแหนงที่
วางลง ตั้งแตวันที่ 14 มิถุนายน 2568 ถึงวันที่ 9 สิงหาคม 2570 และใหพนจาก
การดํารงตําแหนงรองประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยตั้งแตวันที่  
14 มิถุนายน 2568 เปนตนไป 
    3. ขอใหมหาวิทยาลัยพิจารณาปรับแกไขขอบังคับฯ วาดวยคณะกรรมการ
สงเสริมกิจการมหาวทิยาลัยในประเด็นการพิจารณาแตงตั้งกรรมการแทนตําแหนงที่
วางลง เพื่อใหมีความคลองตัวมากข้ึน และประเด็นอ่ืน ๆ (ถามี) 

วาระที่  7.2 พิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
ประจําปการศึกษา 2567 

     สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี เสด็จแทนพระองค พระราชทานปริญญาบัตรแก
ผูสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ประจําปการศึกษา 2567 ในวันศุกรที่ 
26 กันยายน 2568 ณ หอประชุมใหญ อาคารไทยบุรี มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 

วาระที่  7.3 การรับรองมติที่ประชุม     รับรองมติที่ประชุม ดังนี้ 
      วาระท่ี 4.2.1 ขออนุมัติปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสราง
หลักสูตร 
      วาระที่ 4.2.2 ขออนุมัติรายวิชาเลือกเสรีแบบบูรณาการ หลักสูตรกายภาพบําบัด 
 สํานักวิชาสหเวชศาสตร 
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นางปทิตตา  จิวธนาธิปสกุล 
รักษาการแทนหัวหนางานกิจการสภามหาวิทยาลัย 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
ผูสรุปมติที่ประชุม 

นายบรรจงวิทย  ยิ่งยงค 
หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูตรวจสรุปมติที่ประชุม 

รองศาสตราจารย ดร.สุวิทย  วุฒิสุทธิเมธาวี 
รองอธิการบดี 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 


