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ระเบียบวาระที่ ๑ 
ระเบียบวาระที่ ๑.๑ 

เรื่องที่ประธานแจงเพื่อทราบ 
เรื่องแจงจากนายกสภามหาวิทยาลัย  
(ไมมี) 

      
    -   

 
- 
 

ระเบียบวาระที่ ๑.๒ 
วาระที่ ๑.๒.1 

เรื่องแจงจากอธิการบดี 
ขออนุญาตใหศาสตราจารย ดร.อุดม ทุมโฆสิต 
ทําหนาที่ประธานที่ประชุม 

     
     เนื่องจากนายกสภามหาวิทยาลัยและอุปนายกสภามหาวิทยาลัยเขาประชุม        
ผานระบบออนไลน ซึ่งอาจเกิดปญหาขัดของทางเทคนิคทําใหนายกสภามหาวิทยาลัย
และอุปนายกสภามหาวิทยาลัยไมสามารถปฏิ บัติหนาที่ประธานที่ประชุมได           
ดังนั ้น ที ่ประชุมไดเห็นชอบใหศาสตราจารย ดร.อุดม ทุมโฆสิต ซึ ่งเขาประชุม        
ณ หองประชุมนัยวิภาส ทําหนาที่ประธานท่ีประชุมแทนหากเกิดขอขัดของดังกลาว 

 
- 

วาระที่ ๑.๒.2 โครงการประชุมวิชาการ Governance 
Conference 2024 : Transformation in 
HE- governing with humanity และขยาย
ความรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัย 
ในประเทศอั งกฤษ เพื่ อพัฒนาการ จัด       
อันดับโลก 

    นายกสภามหาวิทยาลัย อุปนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
อธิการบดี และผูบริหารมหาวิทยาลัย รวมจํานวน ๑๐ ทาน เปนตัวแทนมหาวิทยาลัย
เดินทางไปศึกษาดูงาน ณ ประเทศอังกฤษ ในโครงการประชุมวิชาการ Governance 
Conference 2024 : Transformation in HE- governing with humanity และ
ขยายความรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยในประเทศอังกฤษเพื่อพัฒนาการจัด
อันดับโลก ระหวางวันที่ 2 - 8 ธันวาคม 2567 โดยมีกําหนดการ ดังนี้ 
    - วันที ่ ๓ ธันวาคม ๒๕๖๗ เดินทางถึงประเทศอังกฤษและเขารวมงานเลี ้ยง
รับรองจัดโดย Advance HE  ซึ่งไดรับการตอนรับเปนอยางดี  
    - วันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๗ เขารวมประชุมวิชาการ Governance Conference 
2024 : Transformation in HE- governing with humanity และในชวงบายนายก
สภามหาวิทยาลัยไดรับมอบหมายจาก Advance HE ใหเปนผูนําเสนอหัวขอ “How do 
different countries and cultures govern with humanity during times of 

- 
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change?” ซึ่งเปนการนําเสนอที่โดดเดนและผูเขารวมประชุมไดรับประโยชนจากการ
นําเสนอในครั้งนี้เปนอยางมาก 
     - วันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๖๗ เดินทางไปยัง 2 มหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียง ไดแก 
มหาวิทยาลัย Birmingham City University และมหาวิทยาลัย Aston University 
เพื่อหารือความรวมมือดานการวิจัยและพัฒนาทางวิชาการรวมกัน โดยชวงเชา         
ไดเดินทางไปยัง Birmingham City University ไดพบกับ Professor David Mba,        
Vice-Chancellor of Birmingham City University ระหวางการประชุมครั้งนี้ไดลงนาม
ในบันทึกขอตกลงความเขาใจ (MOU) เพ่ือสงเสริมความรวมมือระหวางทั้งสอง
มหาวิทยาลัยในอนาคต และชวงบายไดพบกับ Professor Vikas Kumar และ
คณาจารย Faculty of Business, Law and Social Sciences หลังจากนั้น เดินทาง
ไปยังมหาวิทยาลัย Aston University ไดพบกับ Professor Jun Jie Wu, Deputy     
Pro Vice-Chancellor (Research and Enterprise) ไดหารือแลกเปลี่ยนขอมูลใน
ภาพรวมของทั้งสองมหาวิทยาลัย โครงการศึกษาตอตางประเทศระยะสั้นของ
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ และการพัฒนาความรวมมือดานการวิจัยรวมกัน 
     - วันที่ ๖ ธันวาคม ๒๕๖๗ เดินทางไปเยี่ยม Times Higher Education (THE) 
ซึ่งเปนสถาบันการจัดอันดับโลก ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นรวมกัน โดย THE ไดทํา
ตัวอยางการวิเคราะหแนวโนมอันดับโลกของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ซึ่งเปน
ประโยชนในการพัฒนามหาวิทยาลัยเพ่ือการจัดอันดับโลกที่สูงข้ึน 
     - วันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๖๗ ออกเดินทางจากประเทศอังกฤษ ถึงประเทศไทย      
โดยสวัสดิภาพในวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๗ 

วาระที่ ๑.๒.3 ผูชวยอธิการบดี (ดร.มงคล ธีระนานนท)  
ข อ ล า อ อ ก จ า ก ก า ร เ ป น พ นั ก ง า น
มหาวิทยาลัย 

    ดร.มงคล ธีระนานนท ผูชวยอธิการบดี ซึ่งจะปฏิบัติหนาที่ครบ ๔ ป ในวันที่ 4 
มกราคม 256๘ ไดแจงขอลาออกจากการเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ การปฏิบัติ
หนาท่ีที่ผานมาทานไดชวยทําคุณประโยชนใหกับมหาวิทยาลัยเปนอยางมาก เชน       
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การกํากับดูแลสวนพัสดุ การเจรจาตอรองราคาในการจัดซื้อจัดจาง การเชิญชวนให
บุคคลและหนวยงานภายนอกรวมบริจาคใหกับศูนยการแพทยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
จํานวนประมาณ ๕๐ ลานบาท และบริจาคใหกับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน
ประมาณ ๒๐ ลานบาท ทั้งนี้ นายกสภามหาวิทยาลัยในนามสภามหาวิทยาลัย และ
อธิการบดีในนามมหาวิทยาลัย ไดกลาวขอบคุณ ดร.มงคล ธีระนานนท ที่ชวยสนับสนุน
ภารกิจของมหาวิทยาลัยอยางเต็มความสามารถและทําประโยชนใหมหาวิทยาลัย     
เปนอยางมาก ในระยะเวลาที่ผานมา 

ระเบียบวาระที่ ๑.๓
วาระที่ ๑.๓.๑ 

เรื่องแจงจากเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
ขอมูลพื้นฐานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

 
รับทราบขอมูลพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ดังตอไปนี้ 

     ๑. ขอมูลพนักงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน ๒,๙๖๓ คน (ขอมูล ณ วันที่ 
๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗) 
     ๒. ขอมูลการดํารงตําแหนงทางวิชาการ มีคณาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ 
จํานวน ๔๒๔ คน ประกอบดวย ตําแหนงศาสตราจารย จํานวน ๑๑ คน (รวมผูที่อยู
ระหวางข้ันตอนการเสนอโปรดเกลาฯ จํานวน ๘ คน) รองศาสตราจารย จํานวน ๑๐๗ 
คน และผูชวยศาสตราจารย จํานวน ๓๐๖ คน (ขอมูล ณ วันท่ี ๒๘ พฤศจิกายน 
๒๕๖๗) 
      ๓. ขอมูลอาจารยทั้งหมดที่ผานการรับรอง UKPSF สะสมตั้งแตปงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๘ จํานวน ๗๑๙ คน ประกอบดวย Principal Fellow จํานวน ๑ คน 
Senior Fellow จํานวน ๗๕ คน และ Fellow จํานวน ๖๔๓ คน (ขอมูล ณ วันที่ ๑๔ 
ธันวาคม ๒๕๖๗) 
      ๔. ขอมูลนักศึกษาปจจุบันรวมทุกระดับชั้น จํานวน ๑๓,๑๙๑ คน (ขอมูล ณ วันที่ 
๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗)         

 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
- สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 
- ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
- ศูนยบริการการศึกษา 
- บัณฑติวิทยาลัย 
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     ๕. บทความวิจัยที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรบนฐานขอมูล Scopus ในปงบประมาณ 
พ.ศ. 256๘ จํานวน ๑๖๑ บทความ (ขอมูล ณ วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๗)  

วาระที่ ๑.๓.๒ ผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย         
จากกรรมการสภาวิชาการแทนตําแหนงที่       
วางลง 
 

- รับทราบผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากกรรมการสภาวิชาการแทน
ตําแหนงที่วางลง จํานวน ๑ คน ซึ่งผูไดรับเลือกคือรองศาสตราจารย ดร.ชูชาติ        
พันธสวัสดิ์ คณบดีสํานักวิชาแพทยศาสตร  

- ยินดีตอนรับรองศาสตราจารย ดร.ชูชาติ พันธสวัสดิ์ เขารวมทําหนาท่ีกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

ระเบียบวาระที่ ๒ 
วาระที่ ๒.๑ 
 
 

เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๗ เม่ือวันท่ี ๙ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

 
    รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่  ๑๐/๒๕๖๗ เมื่อวันท่ี ๙ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๗ โดยไมแกไข 

 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

 

วาระที่ ๒.๒ รายงานผลการดําเนินงานสืบเนื่องตามมติ         
ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  
ขอมูล ณ วันที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๗ 

    รับทราบ โดยมีเรื่องที่อยูระหวางดําเนินการจํานวน ๑ เรื่อง คือ (ราง) พระราช
กฤษฎีกาวาดวยปริญญา ในสาขาวิชาและอักษรยอสําหรับสาขาวิชาของมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ พ.ศ. ... ขณะนี้มหาวิทยาลัยไดเสนอ (ราง) พระราชกฤษฎีกาฯ ไปยัง
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 
2567  เพื่อดําเนินการตราพระราชกฤษฎีกาฯ ตอไปแลว โดยมหาวิทยาลัยจะนํา 
(ราง) พระราชกฤษฎีกาฯ ฉบับที ่เสนอกระทรวงการอุดมศึกษาฯ แจงใหสภา
มหาวิทยาลัยทราบในการประชุม ครั้งที่ 1/2568 ในวันท่ี 18 มกราคม 2568    

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
- ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง (ไมมี)      - - 
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ระเบียบวาระที่ ๔ 
วาระที่ ๔.๑ 
วาระที่ ๔.๑.๑ 
 

เรื่ องเพื่ อพิจารณา และเพื่อพิจารณา
ทักทวง 
เรื่องเพื่อพิจารณา 
ขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา 
ประจําปการศึกษา 2567 (ครั้งท่ี ๔) 

 
 

ที่ประชุมมีมติ ดังนี ้
     ๑. อนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๗ (ครั้งที่ ๔) 
รวมจํานวนทั้งสิ้น ๙๘ คน ประกอบดวย ระดับปริญญาตรีจํานวน ๙๐ คน ระดับ
ปริญญาโทจํานวน ๖ คน และระดับปริญญาเอกจํานวน  ๒ คน  
     ๒. ขอใหสํานักวิชาการจัดการไปตรวจสอบและปรับแกไขขอมูลของนายพิภพ       
สมเวที ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก ใหถูกตองโดยเฉพาะขอมูลการเผยแพร
ผลงานที่เปนสวนหนึ่งของวิทยานิพนธ 

 
 
 
- ศูนยบริการการศกึษา 
- บัณฑิตวิทยาลัย 

วาระที่ ๔.๑.๒ 
 

การพ ิจารณาค ัด เล ือกบ ุคคลเป นคณะ 
กรรมการสรรหาผู สมควรไดร ับปริญญา
กิตติมศักดิ์ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๗ 

    เห็นชอบใหแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจําป
การศกึษา ๒๕๖๗ ประกอบดวยบุคคล ดังตอไปนี้ 
     ๑. อธิการบดี                            ประธานกรรมการ  
     ๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุภาภรณ  ยิ้มเที่ยง                 กรรมการ 
         (กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากตัวแทนสภาวิชาการ) 
     ๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.มนเทียร  เสร็จกิจ                   กรรมการ 
         (กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากตัวแทนคณาจารย)  
     ๔. นายแพทยนพพร ชื่นกลิ่น                                    กรรมการ 
         (กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคณุวุฒิ) 
     ๕. นายจําเริญ  ทิพญพงศธาดา                                   กรรมการ 
         (กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคณุวุฒิ) 
     ๖. รองศาสตราจารย ดร.จรัญ  บุญกาญจน                    เลขานุการ 
         (รองอธิการบดี)   

- ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
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วาระที่ ๔.๑.๓ 
 

(ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ           
วาดวยรถประจําตําแหนงและการจายเงิน
คาตอบแทนเหมาจายแทนการจัดหารถ
ประจําตําแหนง พ.ศ. … 
(หมายเหตุ * อธิการบดีและรองอธิการบดี
ไมไดเขารวมประชุมในวาระนี้) 

    อนุมัติ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยรถประจําตําแหนงและการ
จายเงินคาตอบแทนเหมาจายแทนการจัดหารถประจําตําแหนง พ.ศ. ... โดยให
แนวทางและขอเสนอแนะไปพิจารณาดําเนินการ ดังนี ้
    1. ขอ 3 “อธิการบดี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ และให
หมายความรวมถึงผูดํารงตําแหนงรักษาการแทนอธิการบดี โดยใหตัด “หรือรักษาการ
แทนอธิการบด”ี ในขอ ๕ (๑) ออก  
    ๒. ขอ ๕ (2) ใหตัด “ยกเวนรักษาการแทนรองอธิการบดี” ออก เนื่องจากได
กําหนดไวชัดเจนแลววาเปน รองอธิการบดีเทานั้น  
    3. ขอใหกําหนดใหชัดเจนวา กรณีที่มีผูดํารงตําแหนงอธิการบดีหรือรักษาการแทน
อธิการบดี แตผูดํารงตําแหนงอธิการบดีหรือรักษาการแทนอธิการบดีในขณะนั้นไม
สามารถปฏิบัติหนาที่ได โดยจะมีรองอธิการบดี คนหนึ่งท่ีไดรับมอบหมายใหทําหนาที่
รักษาการแทนอธิการบดี ซึ่งรองอธิการบดีทานนี้จะไมมีสิทธิ์ไดรับเงินคาตอบแทน
เหมาจายในตําแหนงรักษาการแทนอธิการบดี 
    4. ขอ 17 วรรคหนึ่ง กําหนดไววา “การจายเงินคาตอบแทนเหมาจายตาม
ระเบียบนี้ ใหจายจากงบประมาณที่ไดรับจากงบประมาณแผนดิน หากจํานวนเงิน
งบประมาณที่มหาวิทยาลัยไดรับไมเพียงพอ ใหจัดสรรเงินรายไดสมทบเพ่ิมเติม” และ
วรรคสอง กําหนดไววา “กรณีมหาวิทยาลัยไมไดรับเงินงบประมาณแผนดินตามวรรค
หนึ่ง ใหยุติการจายเงินคาตอบแทนเหมาจายตามระเบียบนี้” ที่ประชุมมีขอสังเกตวา 
การยุติการจายเงินคาตอบแทนเหมาจายตามวรรคสองขางตนจะเปนการลดรอนสิทธิ์
ของอธิการบดีและรองอธิการบดีหรือไม 
     5. มหาวิทยาลัยไดเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติใหวางระเบียบฯ 
ฉบับนี้เพ่ือมหาวิทยาลัยจะไดแจงไปยังสํานักงบประมาณเพื่อใชประกอบการพิจารณา

- สวนการเงินและบัญชี 
- สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 
 



สรุปผลมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลยัลักษณ  ครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๗ (วันที่ 1๔ ธันวาคม ๒๕๖๗)                                     หนา 7 จาก 14 

วาระการประชุม มติที่ประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

จัดสรรงบประมาณในสวนของรถประจําตําแหนงและการจายเงินคาตอบแทนเหมา
จายแทนการจัดหารถประจําตําแหนงใหกับมหาวิทยาลัยตอไป  
     6. มหาวิทยาลัยจะตองมีระเบียบมหาวิทยาลัยที่เก่ียวของกับรถประจําตําแหนง
เพ่ือกําหนดแนวปฏิบัติในการจัดหาและการใชรถประจําตําแหนง เชน มหาวิทยาลัย
จัดซื้อรถประจําตําแหนงเปนของมหาวิทยาลัยเอง หรือมหาวิทยาลัยเชารถประจํา
ตําแหนงจากหนวยงานภายนอก เปนตน ซึ่งควรพิจารณาดําเนินการใหเปนไปตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีและกฎหมายอื่นที่เก่ียวของ     
     7. กรณีที่อธิการบดีหรือรองอธิการบดีเลือกรับเงินคาตอบแทนเหมาจาย        
แทนการจัดหารถประจําตําแหนงอธิการบดีหรือรองอธิการบดีตองจัดหารถยนต
สวนตัวใหเหมาะสมกับฐานะตําแหนงท่ีดํารงอยู 
     8. กรณีที่มหาวิทยาลัยไดจัดหารถประจําตําแหนงแลว เชน จํานวน 5 คัน เปนตน 
และมีอธิการบดี รองอธิการบดี จํานวนมากกวา 5 คน มหาวิทยาลัยตองจัดรถประจํา
ตําแหนงทั้ง 5 คันใหแกอธิการบดีและรองอธิการบดีใหครบจํานวน 5 คนกอนเพื่อให
การใชรถประจําตําแหนงเกิดประโยชนสูงสุดและมีประสิทธิภาพ สวนรองอธิการบดีที่
เหลืออาจเลือกรับเงินคาตอบแทนเหมาจายแทนการจัดหารถประจําตําแหนง 

วาระที่ ๔.๑.๔ 
 

(ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ          
วาดวยการบริหารกองทุนหนวยงานภายใน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. …. 

    อนุม ัต ิ (ร าง) ระเบ ียบมหาว ิทยาลัยวล ัยลักษณว าด วยการบร ิหารกองทุน
หนวยงานภายในมหาวิทยาลัย  พ.ศ. ... โดยขอใหแกไขขอความ ดังนี้    
     ๑. ขอ ๗ วรรคสอง เดิม “การลงมติของคณะกรรมการใหถือมติเอกฉันท...” แกไข
เปน “การลงมติของคณะกรรมการใหถือมติเสียงขางมาก...” 
     ๒. ขอ ๑๖ เดิม “...ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกองทุน...” ใหตัด
คําวา “กองทุน” ออก เนื่องจากไดนิยาม “คณะกรรมการ” ไวในขอ 3 แลว 

- สวนการเงินและบัญชี 
- สวนแผนงานและยุทธศาสตร 
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     ๓. ขอ ๑๗ ใหเพิ่มขอความ “ฉบับลงวันที่ 5 มิถุนายน พ.ศ. 2560” หลัง 
“ระเบียบฯ วาดวยการบริหารกองทุนพัฒนาหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย           
พ.ศ. 2560” 
     4. ขอ 17 ขอใหตัดขอความ “จนกวาระเบียบฉบับนี้จะมีผลใชบังคับ” ออก 
เนื่องจากไดกําหนดวันท่ีจะใหระเบียบมีผลบังคบัใชไวในขอ 2 แลว 

วาระที่ ๔.๑.๕ 
 

(ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
เรื่อง อัตราคาตอบแทนแพทยแผนไทย
ประยุกต ท่ีมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
การแพทยแผนไทยประยุกต โรงพยาบาล
การแพทยแผนไทยประยุกต สํานักวิชา
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

   อนุมัติ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เรื่อง อัตราคาตอบแทนแพทย
แผนไทยประยุกตที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการแพทยแผนไทยประยุกต 
โรงพยาบาลการแพทยแผนไทยประยุกต สํานักวิชาแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย       
วลัยลักษณ โดยใหมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2567 เปนตนไป 
 

- สวนการเงินและบัญชี 
- สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 
- สํานักวิชาแพทยศาสตร 

วาระที่ ๔.๑.๖ 
 

ขออนุมัติปรับคาธรรมเนียมการศึกษา
หลั กสู ต ร วิ ทยาศาส ตรบัณ ฑิต  ส าข า
วิทยาศาสตรการกีฬาและการออกกําลังกาย 
(ระบบทวิภาค) 

    อนุมัติ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เรื่อง คาธรรมเนียมการศึกษา และ
คาธรรมเนียมอื่น ๆ สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567              
โดยปรับอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา ระดับปริญญาตรใีนหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิทยาศาสตรการกีฬาและการออกกําลังกาย (ระบบทวิภาค) สําหรับ
นักศึกษาท่ีเขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา 2567 จากอัตราเหมาจายภาคการศึกษาละ 
25,000 บาท เปนอัตราเหมาจายภาคการศึกษาละ 32,850 บาท ตั้งแตภาค
การศกึษาที่ 1/2568 เปนตนไป  

- สวนการเงินและบัญชี 
- สวนแผนงานและยุทธศาสตร 
- สํานักวิชาแพทยศาสตร 

วาระที่ ๔.๑.๗ 
 

การตอสัญญาจัดการกองทุนสวนบุคคล 
บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน 

    ที่ประชุมมีมติ ดังนี้     
    ๑. อนุมัติใหตอสัญญา บลจ.กสิกรไทย จํากัด บลจ.ไทยพาณิชย จํากัด และ บลจ. 
กรุงไทย จํากัด (มหาชน) ไปอีกบริษัทละ 1 ป ระหวางวันที่ 1 เมษายน 2568 - 31 
มีนาคม 2569 

- สวนการเงินและบัญชี 
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    2. อนุมัติการกําหนดอัตราการคืนผลประโยชนสวนเกินทุนของแตละ บลจ. ใหม 
จากเดิมท่ีกําหนดไวในอัตรารอยละ 5 กําหนดใหมโดยใหยอดสินทรัพยสุทธิของแตละ 
บลจ. มีมูลคาเพิ่มขึ้นรอยละ 2 สวนเกินทุนมากกวารอยละ 2 ใหบริษัทจัดการคืน
ผลประโยชนสวนเกินทุนใหมหาวิทยาลัย  

วาระที่ ๔.๑.๘ 
 

ขออนุมัติแผนการรับ - จายเงินกองทุน
สถาบันสงเสริมการวิ จัยและนวัตกรรม        
สู ความเปนเลิศ ประจํ าป งบประมาณ           
พ.ศ. 2568 

    อนุมัติแผนการรับ - จายกองทุนสถาบันสงเสริมการวิจัยและนวัตกรรมสูความ      
เปนเลิศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

- สวนการเงินและบัญชี 
- สวนแผนงานและยุทธศาสตร 
 

วาระที่ ๔.๑.๙ 
 

ขออนุมัติยืมเงินสะสมคงเหลือที่จัดสรรได
ของกองทุนทั่วไปที่ปลอดภาระผูกพันเพื่อ
เปนเงินตั้งตนสําหรับกองทุนพัฒนาสหกิจ
ศึกษา มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

    อนุมัตใิหมหาวิทยาลัยยืมเงินสะสมคงเหลือท่ีจัดสรรไดของกองทุนท่ัวไปที่ปลอดภาระ
ผูกพัน มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน 30,000,000 บาท (สามสิบลานบาทถวน) 
เพ่ือเปนวงเงินตั้งตนสําหรับกองทุนสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

- สวนการเงินและบัญชี 
- ศูนยสหกิจและพัฒนาอาชีพ 

วาระที่ ๔.๑.๑๐ 
 

การกําหนดขอบเขต วิธีการ ระยะเวลา  
และรายละเอียดอื่น ๆ ในการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

    เห็นชอบขอบเขต วิธีการ ระยะเวลา และรายละเอียดอ่ืน ๆ ในการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

ระเบียบวาระที่ ๔.๒ 
วาระที่ ๔.๒.๑ 
 

เรื่องเพื่อพิจารณาทักทวง 
ขออนุมัติปรับปรุ งแก ไขหลักสูตรแบบ            
ไมกระทบ โครงสรางหลักสูตร 

      
     อนุมัติใหปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสรางหลักสูตร จํานวน 1๘ 
หลักสูตร ดังนี ้ 
     ก. เปล่ียนแปลงเงื่อนไข/แกไขคําผิด/เพิ่มคําอธิบายรายวิชา/เพิ่มรายวิชา/ 
ปรับแผนการศึกษา  
     (๑) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) โดยใหมีผลตั้งแต 
ภาคการศึกษาที่ 1/2567  ในระบบทวิภาค เปนตนไป 

 
- ศนูยความเปนเลิศการเรียน     
การสอน 
- บัณฑิตวิทยาลัย 



สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๗ (วันที่ 1๔ ธันวาคม ๒๕๖๗)                                     หนา 10 จาก 14 

วาระการประชุม มติที่ประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

     (๒) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอนามัยสิ่งแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2568) โดยใหมีผลตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1/2568 ในระบบทวิภาค เปนตนไป 
     (๓) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) โดยใหมีผลตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1/2568 ในระบบ
ทวิภาค เปนตนไป 
     ข. เปลี่ยนแปลงรายช่ืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร 
     (๔) หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการจัดการนวัตกรรมและการพัฒนา
ธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 
เปนตนไป 
     (๕) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการนวัตกรรมและการพัฒนาธุรกิจ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567       
เปนตนไป 
     (๖) หลักสูตรการแพทยแผนไทยประยุกตบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
     (๗) หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาการเมืองการปกครอง (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2567) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
     (๘) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอนามัยสิ่งแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2568) โดยใหมีผลตั้งแตวันที ่13 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
     (๙) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567       
เปนตนไป 
     (๑๐) หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขานิเทศศาสตรดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2567) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 9 ธันวาคม 2566 เปนตนไป 



สรุปผลมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลยัลักษณ  ครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๗ (วันที่ 1๔ ธันวาคม ๒๕๖๗)                                     หนา 11 จาก 14 

วาระการประชุม มติที่ประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

     (๑๑) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศอัจฉริยะ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2567)  โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
     (๑๒) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอินเทอรแอ็กทีฟมัลติมีเดีย แอนิเมชัน  
และเกม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 16 พฤศจิกายน 
2566 เปนตนไป 
     (๑๓) หล ักส ูตรสารสนเทศศาสตรบ ัณฑิต สาขาด ิจ ิท ัลคอนเทนตและสื ่อ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567   
เปนตนไป 
     (๑๔) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการนวัตกรรมเทคโนโลยี
สารสนเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) โดยใหมีผลตั้งแต
วันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
     (๑๕) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการนวัตกรรมเทคโนโลยี
สารสนเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) โดยใหมีผลตั้งแต
วันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
     (๑๖) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) วิชาเอก
การศึกษาปฐมวัย โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567 เปนตนไป 
     (๑๗) หลักสูตรการจัดการมหาบัณฑิต สาขาการจัดการ หลักสูตรนานาชาติ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567        
เปนตนไป 
     (๑๘) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการ หลักสูตรนานาชาติ 
(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2563) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567  เปนตนไป 



สรุปผลมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลยัลักษณ  ครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๗ (วันที่ 1๔ ธันวาคม ๒๕๖๗)                                     หนา 12 จาก 14 

วาระการประชุม มติที่ประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

วาระที่ ๔.๒.๒ ขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิทยาศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ)  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 
 

    อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)  

- ศูนยความเปนเลิศการเรียน     
การสอน 
- บัณฑิตวิทยาลัย 
- สํานักวิชาวิทยาศาสตร 

วาระที่ ๔.๒.๓ ขออน ุม ัต ิหล ักส ูต รว ิศวกรรมศาสตร -
มห าบ ัณฑ ิต  ส าข า ว ิศ ว ก รรมศาสตร  
(หลักสูตรนานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2568) 
 

    อนุมัติหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรมศาสตร (หลักสูตร
นานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)  

- ศูนยความเปนเลิศการเรียน     
การสอน 
- บัณฑิตวิทยาลัย 
- สํานักวิชาวิศวกรรมศาสตร
และเทคโนโลยี 

วาระที่ ๔.๒.๔ ขอปรับปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ประจําป พ.ศ. 2๕๖๘ ในเดือนกุมภาพันธ 
๒๕๖๘ 

    เห็นชอบใหปรับปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจําป พ.ศ. 2๕๖๘        
ในเดือนกุมภาพันธ ๒๕๖๘ จากเดิมวันที่ ๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ เปนวันที่ ๒๒ กุมภาพันธ 
๒๕๖๘ 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ ๕ 
วาระที่ ๕.๑ 

เรื่องเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ
ประจําสภามหาวิทยาลัย 

 
รับทราบรายงานผลการดําเนินงานระหวางวันที่ 1 กันยายน - 31 ตุลาคม 2567 

ของคณะกรรมการฯจํานวน ๘ คณะ* ไดแก (๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
การดําเนินงานฯ (๒) คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขฯ (๓) คณะกรรมการจริยธรรม
และพิทักษธรรมาภิบาลฯ (๔) คณะกรรมการบริหารงานบุคคล (๕) คณะกรรมการ 
พิจารณาตําแหนงทางวิชาการ (๖) คณะกรรมการที่ปรึกษากฎหมายประจํามหาวิทยาลัย 
(๗) คณะกรรมการตรวจสอบ และ (๘) คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 

 (หมายเหตุ * คณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน ไมมีการประชุมในชวงเวลา
ดังกลาว และคณะกรรมการกํากับดูแลการบริหารความเสี่ยงไดรายงานผลในวาระที่ 
5.2) 

 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 



สรุปผลมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลยัลักษณ  ครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๗ (วันที่ 1๔ ธันวาคม ๒๕๖๗)                                     หนา 13 จาก 14 

วาระการประชุม มติที่ประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

วาระที่ ๕.๒ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น ข อ ง
คณะกรรมการกํากับดูแลการบริหารความ
เสี่ยงมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (รอบ 12 เดือน) 

รับทราบ - สวนแผนงานและยุทธศาสตร 

วาระที่ ๕.๓ ขอทบทวนตั วชี้ วั ด ยุทธศาสตร และค า
เปาหมาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เห ็นชอบใหปร ับลดจํานวนตัวชี ้ว ัดยุทธศาสตรและคาเปาหมาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จากจํานวน 81 ตัวชี้วัด คงเหลือจํานวน 53 ตัวชี้วัด  

- สวนแผนงานและยุทธศาสตร 

วาระที่ ๕.๔ ขอเสนอคํ ารั บรองการปฏิ บัติ งานของ
อธิการบดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568   

    เห็นชอบขอเสนอคํารับรองการปฏิบัติงานของอธิการบดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
256๘ โดยอธิการบดีรับทราบและยอมรับขอเสนอคํารับรองการปฏิบัติงานของ
อธิการบดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๘ แลว 

- สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 

ระเบียบวาระที่ ๖ 
วาระที่ ๖.๑ 

เรื่องเพื่อทราบ 
รายงานสถานะทางการเงินมหาวิทยาลัย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 
2566 - 30 กันยายน 2567) 

 
   รับทราบ 

 
- สวนการเงินและบัญชี 

วาระที่ ๖.2 รายงานคาใชจายคางเบิกขามป และเงินยืม
คาบเ ก่ียวป งบประมาณ พ.ศ.  2566          
ที่เบิกจายในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   รับทราบ - สวนการเงินและบัญชี 

วาระที่ ๖.๓ ร าย ง า น ท า ง ก า ร เ งิ น ก อ ง ทุ น พั ฒ น า        
สํานักวิชา/วิทยาลัย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 2566 - 30 
กันยายน 2567) 

   รับทราบ - สวนการเงินและบัญชี 

วาระที่ ๖.๔ รายงานทางการเงินกองทุน ประจํ าป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 2566 
- 30 กันยายน 2567) 

   รับทราบ - สวนการเงินและบัญชี 



สรุปผลมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลยัลักษณ  ครั้งที่ ๑๑/๒๕๖๗ (วันที่ 1๔ ธันวาคม ๒๕๖๗)                                     หนา 14 จาก 14 

วาระการประชุม มติที่ประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

วาระที่ ๖.๕ รายงานผลการดําเนินงานงบประมาณ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   รับทราบ - สวนแผนงานและยุทธศาสตร 

วาระที่ ๖.๖ การแตงตั้งอาจารยพิเศษที่สอนเกินรอยละ 
50 ของรายวิชา 

   รับทราบ - ศูนยความเปนเลิศการเรียน     
การสอน 

วาระที่ ๖.๗ กําหนดวันประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่  
๑/๒๕๖๘ 

   รับทราบกําหนดวันประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๘ ในวันที่ ๑๘ มกราคม 
256๘ เวลา 09.00 น. เปนตนไป ณ หอง Gemini โรงแรม มิราเคิล แกรนด        
คอนเวนชั่น ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร และ
ผานระบบออนไลนโปรแกรม ZOOM Cloud Meetings 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

ระเบียบวาระที่ ๗ เรื่องอื่น ๆ (ไมมี)    - - 

 

 

 

นางสาวศศวิิมล  นาคประดิษฐ 
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูสรุปมติท่ีประชุม 

นายบรรจงวิทย   ยิ่งยงค 
หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูตรวจสรุปมติที่ประชุม 

รองศาสตราจารย ดร.สุวิทย  วุฒิสุทธิเมธาวี 
รองอธิการบดี 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
 


