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ระเบียบวาระที่ ๑ 
ระเบียบวาระที่ ๑.๑ 

เรื่องที่ประธานแจงเพื่อทราบ 
เรื่องแจงจากนายกสภามหาวิทยาลัย 

     ไมม ี - 

ระเบียบวาระที่ ๑.๒ 
วาระที่ ๑.๒.๑ 

เรื่องแจงจากอธิการบดี 
แนะนําผูชวยอธิการบดีคนใหม 
 

 
     รับทราบการแตงตั้ง ดร.สุธาสินี แสงขํา ใหดํารงตําแหนงผูชวยอธิการบดี  
ซึ่งดูแลงานดานการตางประเทศรวมกับรองอธิการบดี (รองศาสตราจารย      
ดร.สุรินทร  ไหมศรีกรด) 

 
- 

วาระที่ ๑.๒.๒ การรับนักศึกษาใหมประจําปการศึกษา 2567  รับทราบผลการรับนักศึกษาใหมประจําปการศึกษา 2567 ขอมูล ณ วันที่ 7 
มิถุนายน 2567 ดังนี ้

1. มหาวิทยาลัยรับนักศึกษาไดจํานวน 3,775 คน โดยเปนนักเรียน       
จากภาคใตรอยละ 92.39 รองลงมาเปนนักเรียนจากกรุงเทพฯ และปริมณฑล
รอยละ 2.80 เปนเพศหญิงรอยละ 67.1 และเพศชายรอยละ 32.9  

2. ผลการรับนักศึกษาประจําปการศึกษา 2567 TCAS 1 - 4 มีผูสมัคร
จํานวน 60,217 คน ซึ่งเปนจํานวนที่สูงที่สุดเทาที่เคยมีการรับสมัคร มีจํานวน     
ผูผานการคัดเลือก 1๐,000 คนเศษ  มีสิทธิ์เขาศึกษาจํานวน 4,053 คน        
มีผูชําระเงินแลวจํานวน 3,775 คน โดยมีผลการรับนักศึกษาตามรอบ TCAS 
1 - 4 ดังนี้ 

- TCAS 1 มีจํานวนรอยละ 65 มีเกรดเฉลี่ยสูงสุด 3.42  
- TCAS ๒ มีจํานวนรอยละ 15 มีเกรดเฉลี่ยสูงสุด 3.37  
- TCAS 3 มีจํานวนรอยละ 13 มีเกรดเฉลี่ยสูงสุด 3.41 
- TCAS 4 มีจํานวนรอยละ 5 มีเกรดเฉลี่ยสูงสุด 3.36  

    โดยมีเกรดเฉลี่ยรวมรอยละ 3.41 

- ศนูยบริการการศึกษา 
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3. เมื่อเปรียบเทียบกับปการศึกษา 2566 มีแผนรับ 3,238 คน จากผูสมัคร
ทั้งหมดจํานวน 39,498 คน รับไดจํานวน 3,431 คน ซึ่งเกินกวาแผนรับ 
รอยละ 105 สําหรับในปการศึกษา 2567 มีแผนรับจํานวน 3,383 คน  
จากผูสมัครทั้งหมดจํานวน 60,217 คน รับไดจํานวน 3,775 คน เกินกวา
แผนรับรอยละ 111.59 โดยกลุมวิทยาศาสตรสุขภาพ เกินกวาแผนรับรอยละ 
105  กลุมสังคมศาสตร เกินกวาแผนรับรอยละ 109 และกลุมวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี เกินกวาแผนรับ รอยละ 124  

4. มหาวิทยาลัยจะมีรับนักศึกษารวมทั้งหมดทุกชั้นปประมาณ 14,000 คน  
5. สําหรับจํานวนหลักสูตรที่รับนักศึกษาไมไดตามเปาหมาย มหาวิทยาลัย

จะพยายามขับเคลื่อนและประชาสัมพันธอยางตอเนื่องตอไป  
6. เนื ่องจากจํานวนนักศึกษาใหมเพิ ่มขึ ้นจึงมีผลกระทบกับจํานวน

หองเรียนที่มีไมเพียงพอ โดยมหาวิทยาลัยมีแผนสรางหองเรียนเพ่ิมเพื่อรองรับ
นักศึกษาในปนี้และปตอไป  

7. เมื่อวันที่ 1 - 7 มิถุนายน 2567 มหาวิทยาลัยไดจัดกิจกรรมสําหรับ
นักศึกษาใหม เชน การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม การทดสอบภาษาอังกฤษ 
กิจกรรมการสานฝนสูขวัญ และการเปดโลกกิจกรรม เปนตน และจะเปดการ
เรียนของนักศึกษาทุกชั้นปในวันที่ 10 มิถุนายน 2567 

วาระที่ ๑.๒.๓ ก า ร จ ัด อ ัน ด ับ  THE impact rankings 
2024 โ ด ย ส ถ า บ ัน Times Higher 
Education (THE) 

รับทราบและขอแสดงความชื่นชมยินดีกับมหาวิทยาลัยที่ไดรับการจัดอันดับ 
THE impact rankings 2 0 2 4  โ ด ย  Times Higher Education ( THE)        
โดยรายละเอียดผลการจัดอันดับป พ.ศ. 2567 จะประกาศอยางเปนทางการ
ในวันท่ี ๑๒ มิถุนายน ๒๔๖๗ ซึ่งมหาวิทยาลัยไดรับการจัดอันดับที่ 101+ 
คะแนนเฉลี่ย 84.6 คะแนน ซึ่งสูงกวาป พ.ศ. 2566 ซึ่งอยูอันดับที่ ๔๐๑+ 
คะแนนเฉลี่ย 72.3 คะแนน ประเด็นสําคัญคือ THE impact ranking จะให
ความสําคัญกับการพิจารณา individual SDG การพัฒนาแบบยั่งยืนตามบริบท 

- ศูนยบริการวิชาการ 
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ที่มหาวิทยาลัยตั้งอยู โดยเปนการเปรียบเทียบหรือแขงขันตามบริบทของ
มหาวิทยาลัยนั้น ๆ โดยมองถึงการวิจัย การเรียนการสอน การบริการวิชาการ 
และการจัดทํานโยบายและพัฒนาภายในมหาวิทยาลัยที่ตอบโจทยการพัฒนาที่
ยั่งยืนตามกรอบของ SDGs และป พ.ศ. ๒๕๖๗ มหาวิทยาลัยไดเลือกสง SDGs 
ที่โดดเดนเพ่ือเขารวมจัดอันดับ จํานวน ๘ ขอ จาก SDG ทั้งหมด จํานวน ๑๗ ขอ 
ผลการจัดอันดับตามบริบทของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณพบวา SDG จํานวน     
6 ขอ ไดรับการจัดอันดับอยูในอันดับ ๑ ใน ๑๐๐ ของโลก ซึ่งแสดงใหเห็นวา
มหาวิทยาลัยมีการดําเนินการตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยตามบริบทท่ี
มหาวิทยาลัยเก่ียวของอยูในระดับแนวหนาของโลก ไดแก SDG ๒ (Zero 
Hunger) อันดับที่ 91 ของโลก SDG ๔ (Quality Education) อยูอันดับ ๘5 
ของโลก SDG ๖ (Clean Water and Sanitation) อันดับที่ 55 ของโลก SDG 
๑๑ (Sustainable Cities and Communities) อันดับที่ 63 ของโลก  SDG ๑๔ 
(Life Below Water) อันดับที่ 31 ของโลก และ SDG ๑๗ (Partnerships for 
the Goals) อันดับที่ 81 ของโลก ซึ่งการจัดอันดับดังกลาวขางตนนี้ชี้ใหเห็นวา
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณเปนมหาวิทยาลัยแนวหนาระดับตน ๆ ของโลก และ
นอกจากนี้ยังสงผลใหมหาวิทยาลัยไดรับการยอมรับระดับสากลในการทํางาน
โดยเฉพาะดานบริการวิชาการที่ตอบโจทยการพัฒนาอยางยั่งยืน เปนหลัก       
ในถิ่น เปนเลิศสูสากลอยางเปนรูปธรรม ซึ่งสอดคลองกับการไดรับรางวัลระดับ
นานาชาติ Global Good Governance 2024 ดานการพัฒนาที่ยั่งยืน SDG 
และมหาวิทยาลัยสีเขียว    

ระเบียบวาระที่ ๑.๓
วาระที่ ๑.๓.๑ 

เรื่องแจงจากเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
ขอมูลพื้นฐานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

 
รับทราบขอมูลพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ดังตอไปนี้ 
๑. ขอมูลพนักงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน ๒,๗๘๙ คน (ขอมูล ณ 

วันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗) 

 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
- สวนทรัพยากรมนุษยและองคกร 
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๒. ขอมูลการดํารงตําแหนงทางวิชาการ มีคณาจารย ท่ีมีตําแหนงทาง
วิชาการจํานวน ๓๙3 คน ประกอบดวย ตําแหนงศาสตราจารย จํานวน      
๑๑ คน (รวมผูท่ีอยูระหวางขั้นตอนการเสนอโปรดเกลาฯ จํานวน ๗ คน)     
รองศาสตราจารย จํานวน ๙1 คน และผูชวยศาสตราจารย จํานวน ๒๙1 คน 
(ขอมูล  ณ วันที่ 20 พฤษภาคม ๒๕๖๗)  

๓. ขอมูลอาจารยท้ังหมดที่ผานการรับรอง UKPSF สะสมตั้งแตปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๗ จํานวน 69๐ คน ประกอบดวย Principal Fellow 
จํานวน ๑ คน Senior Fellow จํานวน ๗๓ คน และ Fellow จํานวน ๖1๖ คน 
(ขอมูล ณ วันที่ 24 พฤษภาคม ๒๕๖๗)  

     ทั้งนี้ ณ วันที่ 8 มิถุนายน 2567 มีอาจารยไดผานการรับรอง UKPSF 
เพ่ิมข้ึนจํานวน 4 คน โดยเพ่ิมมาจาก Senior Fellow จํานวน 1 คน และ 
Fellow จํานวน 3 คน รวมสะสมเปน 694 คน 
    ๔. ขอมูลนักศึกษาปจจุบันรวมทุกระดับชั้น จํานวน ๑๑,57๗ คน (ขอมูล 
ณ วันที่ 20 พฤษภาคม ๒๕๖๗) 

๕. บทความวิจัยที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรบนฐานขอมูล SciVal จํานวน 
236 บทความ ซึ่ งผลงานวิจัยตีพิมพในฐานขอมูล SciVal อยู ในระดับ 
Quartile ๑ และ Quartile ๒ จํานวน 209 บทความ คิดเปนรอยละ 88.56 
(ขอมูล ณ วันที่ ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๗) และบทความวิจัยที่ไดรับการตีพิมพ
เผยแพรบนฐานขอมูล Scopus จํานวน 259 บทความ (ขอมูล ณ วันท่ี ๒๓ 
พฤษภาคม ๒๕๖๗) 

     ทั้งนี้ ในการนําเสนอรายงานบทความวิจัยที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรตอ
สภามหาวิทยาลัยในครั้งตอไป ขอใหรายงานเฉพาะบทความที่ตีพิมพเผยแพร
บนฐานขอมูล Scopus เทานั้น 

- ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
- ศูนยบริการการศึกษา 
- สถาบันสงเสริมการวิจั ยและ
นวัตกรรมสูความเปนเลิศ 
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ระเบียบวาระที่ ๒ 
วาระที่ ๒.๑ 
 
 

เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ 11 
พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

 
รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 4/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑1 

พฤษภาคม ๒๕๖๗ โดยไมแกไข 

 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

วาระที่ ๒.๒ รายงานผลการดําเนินงานสืบเนื่องตามมติ         
ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ขอมูล 
ณ วันที่ ๒7 พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

รับทราบ - สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ ๓ 
วาระที่ ๓.๑ 
 

เรื่องสืบเนื่อง 
รายงานผลการดําเนินการเรื่องการจัดหา
บุ ค ค ล ภ า ย น อ ก เ ป น ผู ส อ บ บั ญ ชี ข อ ง
มหาวิทยาลัย 

 
รับทราบรายงานผลการดําเนินการเรื่องการจัดหาบุคคลภายนอกเปนผูสอบ

บัญชีของมหาวิทยาลัยตามหนังสือสํานักงานตรวจเงินแผนดินจังหวัด
นครศรีธรรมราช ที่ ตผ 004 นศ/125 ลงวันที่ 18 เมษายน 2567 ซึ่งได
แจงวา “หากมหาวิทยาลัยยังไมประสงคจะจัดหาบุคคลภายนอกเปนผูสอบ
บัญชี จึงเปนกรณีที่ตองดําเนินการจัดสงรายงานการเงินใหสํานักงานการตรวจ
เงินแผนดินตรวจสอบตามมาตรา ๗๐ แหงพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง
ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และสํานักงานการรวจเงินแผนดินเปนผูตรวจสอบรายงาน
การเงินที่มหาวิทยาลัยจัดสงใหตามมาตรา ๗๑” ดังนั้น มหาวิทยาลยัไมตองทํา
หนังสือหารือเรื่องดังกลาวไปยังคณะกรรมการกฤษฎีกา เพ่ือพิจารณาใหแนว
ปฏิบัติในกรณีที่พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. 2535 ขัดกับ
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 

 
- สวนการเงินและบัญชี 

วาระที่ ๓.๒ 
 

ผลกระทบจากการยกเลิกโครงการรวมลงทุน
กับภาคเอกชนจํานวน 2 โครงการ 

    รับทราบ - สวนการเงินและบัญชี 
- ศูนยบริหารทรัพยสิน 
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ระเบียบวาระที่ ๔ 
วาระที่ ๔.๑ 
วาระที่ ๔.๑.๑ 

เรื่องเพื่อพิจารณา และเพื่อพิจารณาทักทวง 
เรื่องเพื่อพิจารณา 
ขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา 
ประจําปการศกึษา ๒๕๖๖ (ครั้งที่ 12) 

 
 

อนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ (ครั้งที่ 
12) จํานวนทั้งสิ้น จํานวน ๑,569 คน ประกอบดวยประกาศนียบัตรจํานวน 
36 คน ระดับปริญญาตรี จํานวน 1,521 คน ระดับปริญญาโท จํานวน 7 คน 
และระดับปริญญาเอก จํานวน 5 คน   

 
 
- ศูนยบริการการศึกษา 
 

วาระที่ ๔.๑.๒ ขออนุมัติจางรองศาสตราจารย ดร.เกียรติกําจร 
กุ ศ ล  เ ป น ผู เ กษี ยณอายุ ปฏิ บั ติ ง า น ใ น
มหาวิทยาลัย 

     อนุมัติใหจางรองศาสตราจารย ดร.เกียรติกําจร กุศล เปนผูเกษียณอายุ
ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยตามระเบียบมหาวิทยาลัยฯ วาดวยการจางผู
เกษียณอายุปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

- สวนทรัพยากรมนุษยและองคกร  

วาระที่ ๔.๑.๓ กา ร แต ง ตั้ ง ก ร ร ม ก า ร ผู ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ ใ น
คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ 
แทนตําแหนง ที่วางลง 

     เห็นชอบใหแตงตั้งศาสตราจารย ดร.ณัฐชยา เฉลยทรัพย เปนกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิ สาขาวิชาภาษาศาสตรและครุศาสตร ของคณะกรรมการพิจารณา
ตําแหนงทางวิชาการ แทนศาสตราจารยกิตติคุณ ดร.ปราณี กุลละวณิชย โดยมี
วาระการดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่นายกสภามหาวิทยาลัยลงนามในคําสั่งแตงตั้ง
จนถึงวันที่ 24 ตุลาคม 2568 

- สวนทรัพยากรมนุษยและองคกร 

วาระที่ ๔.๑.๔ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวย
หอพักนักศึกษา พ.ศ. ... 

    มหาวิทยาลัยขอถอนวาระนี้ออกไปกอน 
 

- ศูนยบริหารทรัพยสนิ 

วาระที่ ๔.๑.๕ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
เรื่อง อัตราคาตอบแทนดานวิทยาศาสตร
สุขภาพแกอาจารยผูปฏิบัติงานในโครงการ
พิเศษหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา
เทคนิคการแพทย หลักสูตรนานาชาติ พ.ศ. ... 

ที่ประชุมมีมติ ดังนี ้
     1. อนุมัติ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เรื่อง อัตราคาตอบแทน
ดานวิทยาศาสตรสุขภาพแกอาจารยผูปฏิบัติงานในโครงการพิเศษหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคนิคการแพทย หลักสูตรนานาชาติ พ.ศ. ...  

2. ขอใหปรับแกไขคําผิดและตรวจทาน (ราง) ประกาศฯ ใหเรียบรอยถูกตอง 
กอนเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม 

- สวนการเงินและบัญชี 
- สํานักวิชาสหเวชศาสตร 
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วาระที่ ๔.๑.๖ ข อ อ น ุม ัต ิท ุน พ ัฒ น า ค ุณ ว ุฒ ิพ น ัก ง า น         
สายปฏ ิบ ัต ิการว ิชาช ีพและบริหารทั ่วไป 
กลุ มตําแหนงวิชาชีพทางดานวิทยาศาสตร
สุขภาพ สังกัดศูนยการแพทยมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ และทุนพัฒนานักศึกษา 

อนุมัติทุนพัฒนาคุณวุฒิพนักงานสายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหารทั่วไป
ศูนยการแพทยฯ ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2571 (ระยะเวลา 5 ป) 
จํานวน 163 ทุน รวมเปนเงินท้ังสิ้น 38,050,000 บาท จากงบประมาณ
ประจําปของศูนยการแพทยฯ โดยมีขอสังเกตและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี ้
      1. ตําแหนงแพทยซึ่งไมมีจํานวนเงินประมาณการคาใชจายไวขอใหมี
หมายเหตุอธิบายดวย 
      2. ควรสํารองคาใชจายสําหรับตําแหนงนายแพทยไวเพ่ิมเติมกรณีตาง ๆ 
เชน การประชุมวิชาการ การอบรมแพทยเพ่ือออกใบรับรอง การอบรมหลักสูตร
เฉพาะของแพทย เปนตน ทั้งนี้ แตละหลักสูตรการเขาประชุมและเขาอบรม       
จะมีคาใชจายแตกตางกันแตมีจํานวนคาใชจายไมมากนัก  
      ๓. เนื่องจากตําแหนงนักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 4 ไมไดเปนพนักงาน
มหาวิทยาลัย ดังนั้น  ขอใหปรับแกไขขอความในเอกสารวาระการประชุมให
สอดคลองและชัดเจนยิ่งข้ึน โดยใชคําวา “ขออนุมัติทุนพัฒนาคุณวุฒิพนักงาน
สายปฏิบัติการวิชาชีพและบริหารทั่วไป กลุมตําแหนงวิชาชีพทางดาน
วิทยาศาสตรสุขภาพ สังกัดศูนยการแพทยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ และทุน
พัฒนานักศึกษา” 

- สวนการเงินและบัญชี 
- ศูนยการแพทยมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ 

วาระที่ ๔.๑.๗ (ราง) คําสั่งสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  
เรื่ อง  แตงตั้ งคณะกรรมการอํ านวยการ
โครงการให เอกชนรวมลงทุนในโครงการ         
ของมหาวิทยาลัย 

    อนุมัติ (ราง) คําสั่งสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการ
อํานวยการโครงการใหเอกชนรวมลงทุนในโครงการของมหาวิทยาลัย โดยคณะ
กรรมการฯ ประกอบดวย 

1. อธิการบดี                                              ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย ดร.อุไร จเรประพาฬ           รองประธานกรรมการ 
3. นายยุทธกิจ มานะจิตต                         กรรมการ  
                                                                 (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก) 
 

- สวนการเงินและบัญชี 
- ศูนยบริหารทรัพยสนิ 



 

สรุปผลมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลยัลักษณ  ครั้งที่ 5/๒๕๖๗ (วันที่ 8 มิถุนายน ๒๕๖๗)                                       หนา 8 จาก 16 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

4. รองศาสตราจารย ดร.พูลพงษ บุญพราหมณ     กรรมการ  
                                                                (ผูทรงคุณวุฒิภายนอก)  
5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.นุกูล สุขสุวรรณ    กรรมการ 
6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปกรณ ดิษฐกิจ    กรรมการ 
7. หัวหนาสวนนิติการ                                    กรรมการ 
8. ผูอํานวยการศนูยบริหารทรัพยสิน               กรรมการ 
                                                             และเลขานุการ 
9. นางสาวชุติมากร ชลสาคร                         ผูชวยเลขานุการ 
10. นางสาวศิรภัสสร บุญผาสุข               ผูชวยเลขานุการ 

     โดยมีวาระการดํารงตําแหนง ๓ ป ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่นายกสภามหาวิทยาลัย
ลงนามในคําสั่งแตงตั้ง เปนตนไป 

วาระที่ ๔.๑.๘ ขออนุมัติใชเงินสะสมจากกองทุนสวัสดิการ
เพ่ือใชดําเนินงานเก่ียวกับสวัสดิการใหแก
บุ ค ล า ก ร ข อ ง ม ห า วิ ท ย า ลั ย  ป ร ะ จํ า ป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

อนุมัติใหใชเงินสะสมจากกองทุนสวัสดิการเพ่ือใชดําเนินงานเกี่ยวกับ
สวัสดิการใหแกบุคลากร ของมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เปนเงิน 16,860,000 บาท (สิบหกลาน แปดแสนหกหมื่นบาทถวน) โดยมี
ขอสังเกตและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี้ 
     1. จากตัวเลขคาใชจายที่เพ่ิมสูงขึ้นเมื่อเทียบจากระยะเวลา 2 ปที่ผานมา 
มหาวิทยาลัยไดจัดสรรงบประมาณเพ่ิมขึ้นทุกป ดังนั้น ขอใหมหาวิทยาลัย     
ไปวิเคราะหทบทวนคาใชจายและกําหนดแผนดําเนินงานเพ่ือใหมีงบประมาณ
เพียงพอในปตอไป 
     2. มหาวิทยาลัยควรพิจารณานําระบบหลักประกันสุขภาพแหงชาติมาใช
กับบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
     3. จากประมาณการที่มหาวิทยาลัยจําเปนตองขอรับเงินอุดหนุนเพ่ิม
จํานวน 25.6 ลานบาท แตมหาวิทยาลัยไดขออนุมัติใชเงินสะสมจากกองทุน
สวัสดิการ เพื่อใชดําเนินงานเก่ียวกับสวัสดิการใหแกบุคลากรของมหาวิทยาลัย

- สวนการเงินและบัญชี 
- สวนทรัพยากรมนุษยและองคกร 
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จํานวน 16,680,000 บาท ซึ่งยังขาดเงินงบประมาณจํานวน เกือบ 10 ลานบาท 
ดังนั้น ขอใหมหาวิทยาลัยพิจารณาหางบประมาณมาใชดําเนินการในสวนดังกลาว 
และขอใหมหาวิทยาลัยพิจารณาตั้งงบประมาณเรื่องดังกลาวใหเหมาะสมในป
ตอไป  

วาระที่ ๔.๑.๙ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
เรื่อง บัญชีอัตราเงนิเดือนและเงินคาตอบแทน  
ของพนักงานและลูกจาง สังกัดวิทยาลัย       
ทันตแพทยศาสตรนานาชาติ มหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ พ.ศ. ... 

     อนุมัติ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เรื่อง บัญชีอัตราเงินเดือน
และเงินคาตอบแทนของพนักงานและลูกจาง สังกัดวิทยาลัยทันตแพทยศาสตร 
นานาชาติ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. ... โดยใหมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่    
๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ เปนตนไป ทั้งนี้ขอใหแกไขขอความใน (ราง) ประกาศ
สภามหาวิทยาลัยฯ และใหดําเนินการเพ่ิมเติม ดังนี้ 
      1. ควรจัดทําประกาศฯ ใหชัดเจนวาเปนเงินคาตอบแทนทั่วไป เงินคา 
ตอบแทนวิชาชีพ หรือเงินคาตอบแทนพิเศษ (TOP UP) เ พ่ือให เห็นวา
มหาวิทยาลัยมีคาตอบแทนท่ีเหมาะสมและสามารถแขงขันกับหนวยงาน
ภายนอกได 
      2. ควรใสเหตุผลท่ีไมไดระบุจํานวนเงนิในประเภทวิชาการในคอลัมภอัตรา
เงินเดือนเริ่มตนและอัตราเงินเดือนสูงสุดของระดับชํานาญการ ระดับเชี่ยวชาญ 
ระดับเชี่ยวชาญพิเศษ ไวใหชัดเจน 
      3. ขอใหปรับเอกสารแนบทายประกาศฯ ดังนี ้

- ตารางสวนที่ 1 ในบัญชีอัตราเงินเดือนเริ่มตนและสูงสุดตามคุณวุฒิ 
โดยขอใหนําขอ 1.1 ตําแหนงศาสตราจารย หรือนักวิจัยเชี่ยวชาญพิเศษ        
ขอ 1.2 รองศาสตราจารย หรือนักวิจัยเชี่ยวชาญ และขอ 1.3 ผูชวยศาสตราจารย 
หรือนักวิจัยชํานาญการ ไปไวในสวนที่ 2   

- ตารางสวนที่ 1 ขอ 2.2.11 และ 2.2.12 ขอใหตรวจสอบตัวเลข
อัตราเงนิเดือนเริ่มตนและอัตราเงินเดือนสูงสุดใหถูกตอง 

- สวนการเงินและบัญชี 
- สวนทรัพยากรมนุษยและองคกร 
- วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร  
นานาชาติ 
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- ตารางสวนที่  2 ให เปนคาตอบแทนตําแหนงทางวิชาการและ
คาตอบแทนตําแหนงทางวิชาชีพ  

- ตารางสวนที่ 3 ใหเปนเงินคาวิชาชีพ  
- ตารางสวนที่ 4 ใหเปนเงินคาประสบการณ 

4. เนื่องจาก (ราง) ประกาศฯ ฉบับนี้ จะบังคับใชใชเฉพาะพนักงานและ
ลูกจางท่ีสังกัดวิทยาลัยทันตแพทยฯ เทานั้น ดังนั้น เพื่อลดความเลื่อมล้ําและมี
ความเปนธรรมในเรื่องคาตอบแทน จึงขอใหมหาวิทยาลัยพิจารณาจัดทํากรอบ
อัตราเงินเดือนข้ันต่ําและสูงสุด และคาตอบแทนของแตละวิชาชีพใหเปนไปใน
ทิศทางเดียวกัน  

วาระที่ ๔.๑.10 (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เรื่อง 
หลักเกณฑการใหเงินชวยเหลือคาที่อยูอาศัย 
แกบุคลากรวิทยาลัยทันตแพทยศาสตร
นานาชาติ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. .... 

     อนุมัติ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เรื่อง หลักเกณฑการใหเงิน
ชวยเหลือคาที่อยูอาศัยแกบุคลากรวิทยาลัยทันตแพทยศาสตรนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. ....  

- สวนการเงนิและบัญชี 
-  วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร  
นานาชาติ 

ระเบียบวาระที่ ๔.๒ 
วาระที่ ๔.๒.๑ 

เรื่องเพื่อพิจารณาทักทวง 
ขออนุมัติปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบ
โครงสรางหลักสูตร 
 

      
อนุมัติใหปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสรางหลักสูตร จํานวน 

27 หลักสูตร ไดแก 
     (1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2567) โดยใหมีผลตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1/2567   
ในระบบทวิภาค เปนตนไป 
     (2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาอังกฤษ (หลักสูตรปรับปรุง       
ปการศึกษา 2567) โดยใหมีผลตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1/2567 ในระบบ
ทวิภาค เปนตนไป 

 
- ศูนยความเปนเลิศการเรียน 
การสอน 
- บัณฑิตวิทยาลัย 



 

สรุปผลมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลยัลักษณ  ครั้งที่ 5/๒๕๖๗ (วันที่ 8 มิถุนายน ๒๕๖๗)                                       หนา 11 จาก 16 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

     (3) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมปโตรเคมีและพอลิเมอร 
(หลักสูตรปรับปรุง  ปการศึกษา 2567) โดยใหมีผลตั้งแตภาคการศึกษาที่ 
1/2567 ในระบบทวิภาค เปนตนไป 
     (4) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาการสาธารณสุขชุมชน 
(หล ักส ูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2564) โดยใหม ีผลตั ้งแตภาคการศึกษาที ่ 
1/2567 ในระบบไตรภาค เปนตนไป 

 (5) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมโยธา (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2567) โดยใหมีผลตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1/2567    
ในระบบทวิภาค เปนตนไป 

 (6) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอนามัยสิ่งแวดลอม (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2568) โดยใหมีผลตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1/2568      
ในระบบทวิภาค เปนตนไป 

(๗) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
(หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 5682(  โดยใหมีผลตั้งแตภาคการศึกษาที่ 
1/2568 ในระบบทวิภาค เปนตนไป 

(๘) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 2567) 
โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 20 มีนาคม 2567 เปนตนไป 

(๙) หลักสูตรเทคนิคการแพทยบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 
2567) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 20 มีนาคม 2567 เปนตนไป 

(๑๐) หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขานิเทศศาสตรดิจิทัล (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2567) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 20 มีนาคม 2567       
เปนตนไป 

(๑๑) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2567) โดยใหมีผลตั้งแตวันท่ี 20 พฤษภาคม 2567 
เปนตนไป 
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(๑๒) หลักสูตรเทคนิคการแพทยบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 
2567) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 20 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป 

(๑๓) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอนามัยสิ่งแวดลอม (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2568(  โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 20 พฤษภาคม 2567 
เปนตนไป 

(๑๔) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ หลักสูตร
นานาชาติ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 20 มีนาคม 
2567 เปนตนไป 

(๑๕) หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติ
ชุมชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 20 มีนาคม 
2567 เปนตนไป 

(๑๖) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขานวัตกรรมยาและ
เครื่องสําอาง หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2563) โดยใหมีผลตั้งแต
วันที่ 20 มีนาคม 2567 เปนตนไป 

(๑๗) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขานวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการแพทย หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565) โดยใหมีผล
ตั้งแตวันที่ 20 มีนาคม 2567 เปนตนไป 

(๑๘) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการนวัตกรรมเทคโนโลยี
สารสนเทศ หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) โดยใหมีผล
ตั้งแตวันที่ 17 เมษายน 2567 เปนตนไป 

(๑๙) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการนวัตกรรม
เทคโนโลยีสารสนเทศ หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 17 เมษายน 2567 เปนตนไป 
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(๒๐) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาทันตแพทยศาสตร หลักสูตร
นานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2562) โดยใหมีผลตั้งแตวันท่ี 20 พฤษภาคม 
2567 เปนตนไป 

(๒๑) หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565) 
โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 20 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป 

(๒๒) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร (หลักสูตร
ใหม พ.ศ. 2565) โดยใหมีผลตั้งแตวันท่ี 20 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป 

(๒๓) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขานวัตกรรมยาและ
เครื่องสําอาง หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2563) โดยใหมีผลตั้งแต
วันที่ 20 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป 

(๒๔) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขานวัตกรรมยาและเครื่องสําอาง 
หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) โดยใหมีผลตั้งแตวันท่ี  
20 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป 

(๒๕) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขานวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการแพทย หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565) โดยใหมีผล
ตั้งแตวันที่ 20 พฤษภาคม 2567 เปนตนไป 

(๒๖) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิจัยการสาธารณสุข 
หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2564) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 20 
พฤษภาคม 2567 เปนตนไป 
     (๒๗) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิจัยการสาธารณสุข หลักสูตร
นานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2564) โดยใหมีผลตั้งแตวันที่ 20 พฤษภาคม 
2567 เปนตนไป 
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วาระที่  ๔.๒.๒ ขออนุมัติหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
(หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 2567) 

     อนุมัติหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 
2567) 

- ศูนยความเปนเลิศการเรียน 
การสอน 
- สํานักวิชาพยาบาลศาสตร 

วาระที่  ๔.๒.3 ขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาทันตแพทยศาสตร หลักสูตรนานาชาติ 
(หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 2567) 

     มหาวิทยาลัยขอถอนวาระนี้ออกไปกอน - บัณฑิตวิทยาลัย 
-  วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร  
นานาชาติ 

ระเบียบวาระที่ ๕ 
วาระที่ ๕.๑ 

เรื่องเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ
ประจําสภามหาวิทยาลัย 

 
รับทราบผลการดําเนินงานของคณะกรรมการประจําสภามหาวิทยาลัย 

จํานวน 4 คณะ ได แก  (1) คณะกรรมการการเง ินและทร ัพย ส ิน (๒) 
คณะกรรมการจริยธรรมและพิทักษธรรมาภิบาลฯ (๓) คณะกรรมการ
บริหารงานบุคคล และ (๔) คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ  

 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระที่ ๕.๒ รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ
กํากับดูแลการบริหารความเสี่ยง มหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
(รอบ ๖ เดือน) 

     รบัทราบ 
 

- สวนแผนงานและยุทธศาสตร 

วาระที่ ๕.๓ รายงานสถานะทางการเงินมหาวิทยาลัย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 งวด 6 เดือน   
(1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567) 

    รับทราบ - สวนการเงินและบัญชี 

วาระที่ ๕.๔ ประมาณการงบกระแสเงินสดเปรียบเทียบกับ
เกิดขึ้นจริงและรายงานเงินทุนสะสมที่ไมมี 
ภาระผูกพัน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567 

    รับทราบ - สวนการเงินและบัญชี 
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วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

วาระที่ ๕.๕ ผลการดําเนินงานของบริษัทหลักทรัพย
จัดการกองทุน จํานวน 3 บริษัท (ไตรมาส 
4/2566 - 1/2567 (เดือนตุลาคม 2566 
- มีนาคม 2567)) 

รับทราบ - สวนการเงนิและบัญชี 

ระเบียบวาระที่ ๖ 
วาระที่ ๖.๑ 

เรื่องเพื่อทราบ 
รายงานการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี  30 
กันยายน  2566 ท่ีสํานักงานตรวจเงินแผนดิน 
ไดตรวจสอบแลว 

 
รับทราบ 

- สวนการเงินและบัญชี 

วาระที่ ๖.2 ผลการพิจารณาใหความเห็นชอบหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2567) จากสภาการพยาบาล 

รับทราบ - ศูนยความเปนเลิศการเรียน 
การสอน 
- สํานักวิชาพยาบาลศาสตร 

วาระที่ ๖.๓ การแตงตั้งอาจารยพิเศษที่สอนเกินรอยละ 
๕๐ ของรายวิชา 

รับทราบการแตงตั้งอาจารยพิเศษที่สอนเกินรอยละ 50 ของรายวิชา 
จํานวน 49 คน 

- ศูนยความเปนเลิศการเรียน 
การสอน 

วาระที่ ๖.4 การดําเนินงานตามนโยบาย มาตรการ และ
แนวทางการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร 

มหาวิทยาลัยขอถอนวาระนี้ออกไปกอน - ศูนยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

วาระที่ ๖.5 กําหนดวันประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ครั้งที่ ๖/๒๕๖๗ 

รับทราบกําหนดวันประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 6/๒๕๖๗ ในวันเสารที่ 
13 กรกฎาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น. เปนตนไป ณ หองประชุมนัยวิภาส      
งานประสานงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ กรุงเทพมหานคร อาคารเอส เอ็ม 
ทาวเวอร ชั้น ๑๙ เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร ณ หองประชุมชอประดู  
อาคารจุฬาภรณเวชวัฒน ชั ้น ๔ ศูนยการแพทยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ         
อ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช และผานระบบออนไลนโปรแกรม ZOOM 
Cloud Meetings 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 



 

สรุปผลมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลยัลักษณ  ครั้งที่ 5/๒๕๖๗ (วันที่ 8 มิถุนายน ๒๕๖๗)                                       หนา 16 จาก 16 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

ระเบียบวาระที่ ๗ 
วาระที่ 7.๑ 

เรื่องอื่น ๆ 
การรับรองมติที่ประชุมวาระที่ 4.2.2 ขออนุมัติ
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2567) 

 
ที่ประชุมไดรับรองมติที่ประชุมวาระที่  4 .2.2 ขออนุมัติหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 2567) 

 
- ศูนยความเปนเลิศการเรียน 
การสอน 
- สํานักวิชาพยาบาลศาสตร 

 

 

 

 

นางสาวศศวิิมล  นาคประดิษฐ 
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูสรุปมติท่ีประชุม 

นายบรรจงวิทย   ยิ่งยงค 
หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูตรวจสรุปมติที่ประชุม 

รองศาสตราจารย ดร.สุวิทย  วุฒิสุทธิเมธาวี 
รองอธิการบดี 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
 


