
 

สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ (วนัที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗)                          หนา 1 จาก 10 

สรปุมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ครั้งที่ ๓/256๗ เมื่อวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๐0 - 1๖.๒๘ น. 

 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

ระเบียบวาระที่ ๑ 
ระเบียบวาระที่ ๑.๑ 

เรื่องที่ประธานแจงเพ่ือทราบ 
เรื่องแจงจากนายกสภามหาวิทยาลัย 

 
    ๑. นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวแสดงความยินดีตอมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ
ในโอกาสวันคล ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยครบป  ท่ี  3๒ และชื่ นชม
มหาวิทยาลัยที่จัดงานไดอยางยอดเยี่ยมท้ังในสวนศาสนพิธี ของศาสนาอิสลาม 
ศาสนาคริสต  ศาสนาพุทธรวมถึงการทําบุญอุ ทิศสวนบุญส วนกุศลแก  
ศาสตราจารย ดร.วิจิตร ศรีสอาน อดีตอธิการบดีผูกอต้ังมหาวิทยาลัยและ 
นายกสภามหาวิทยาลัย และกิจกรรมที่จัดขึ้นภายในหอประชุมใหญ อาคาร 
ไทยบุรี โดยมีอุปนายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการสภามหาวิทยาลัย       
หลายทานมารวมงานและเขาประชุมสภามหาวิทยาลัยในคร้ังน้ี ณ มหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ อ.ทาศาลา จนครศรีธรรมราช 
     2. นายกสภามหาวิทยาลัยกลาวช่ืนชมมหาวิทยาลัยที่ไดจัดพิธีรับสนอง 
พระบรมราชโองการโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงต้ังใหดํารงตําแหนงนายก
สภามหาวิทยาลัย และขอบคุณสภามหาวิทยาลัยที่ใหโอกาสในการดํารงตําแหนง
นายกสภามหาวิทยาลัยอีกวาระหน่ึง โดยนายกสภามหาวิทยาลัยพรอมที่จะ
สนับสนุนมหาวิทยาลัยและปฏิบัติหนาท่ีอยางเต็มกําลังความสามารถ 

 
- 

ระเบียบวาระที่ ๑.๒ 
วาระท่ี ๑.๒.๑ 
 
 
 
 
 
 

 

เรื่องแจงจากอธิการบดี 
รายงานการจัดประชุมวิชาการในโอกาสครบ
ปที่ ๓๒ แหงการสถาปนามหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ 

 
ร ับทราบการจ ัดงานประช ุมวิชาการระดับนานาชาติมหาวิทยาลัย      

วลัยลักษณ “Walailak Research Convention 2024” ครั้งท่ี 3 ภายใต
หัวขอ  “Roles of Higher Education in the Turbulent World” ระหวาง
วันท่ี 27 - 29 มีนาคม 2567 ณ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ โดยไดรับเกียรติ
จากรองศาสตราจารย ดร.ปทมาวดี โพชนุ กูล ผู อํานวยการสํานักงาน
คณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) เปนประธาน
เปดการประชุมอยางเปนทางการ ซ่ึงในการประชุมคร้ังน้ีมีผูเขารวมมากกวา    
1๘ ประเทศ จํานวนกวา ๕๐๐ คน ท้ังรูปแบบออนไลนและออนไซต  

 
- สถาบันสงเสริมการวิจัยและ
นวัตกรรมสูความเปนเลิศ 
 
 
 
 

 



 

สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ (วนัที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗)                          หนา 2 จาก 10 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

 นอกจากน้ันมีกิจกรรมงาน Walailak Investor Day ๒๐๒๔ จัดโดยอุทยาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีผูเขารวมงานประมาณ  ๑๐๐ คน มีการมอบ
รางวัลใหแกนักวิจัยดีเดนดานตาง ๆ และไดจัดทํา MOU ลงนามความรวมมือ
กับภาคเอกชน และสถาบันการศึกษาภาคใตตอนบน 

วาระที่ ๑.๒.๒ การโปรดเกลาแตงต้ังนายธีระชัย เชมนะสิริ 
ใหดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัย     
วลัยลักษณ 

รบัทราบประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เร่ือง แตงต้ังนายกสภามหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ ลงวันที่ ๒๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ และในชวงเชาของวันท่ี ๒๙ 
มีนาคม ๒๕๖๗ มหาวิทยาลัยไดจัดพิธีรับสนองพระบรมราชโองการโปรดเกลา
โปรดกระหมอมแตงต้ังนายธีระชัย เชมนะสิริ ใหดํารงตําแหนงนายกสภา
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณเรยีบรอยแลว 

- 

ระเบียบวาระที่ ๑.๓ 
วาระที่ ๑.๓.๑ 

เร่ืองแจงจากเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
ขอมูลพื้นฐานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

 
รบัทราบขอมูลพื้นฐานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ดังตอไปนี้ 
๑. ขอมูลพนักงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน ๒,๗๘๗ คน (ขอมูล      

ณ วันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๗) 
๒. ขอมูลการดํารงตําแหนงทางวิชาการ มีคณาจารยท่ีมีตําแหนงทาง

วิชาการ จํานวน ๓๙๐ คน ประกอบดวย ตําแหนงศาสตราจารย จํานวน  
๑๑ คน (รวมผูท่ีอยูระหวางขั้นตอนการเสนอโปรดเกลาฯ จํานวน ๗ คน)        
รองศาสตราจารย จํานวน ๘๙ คน และผูชวยศาสตราจารย จํานวน ๒๙๐ คน 
(ขอมูล ณ วันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๗) 

๓ .  ขอมูลอาจารยทั้ งหมดที่ผ านการรับรอง UKPSF สะสม ต้ังแต
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๗ จํานวน ๖๘๐ คน ประกอบดวย Principal 
Fellow จํานวน ๑ คน Senior Fellow จํานวน ๗๓ คน และ Fellow จํานวน 
๖๐๖ คน (ขอมูล ณ วันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๗) 

๔. ขอมูลนักศึกษาปจจุบันรวมทุกระดับชั้น จํานวน ๑๑,๙๔๗ คน (ขอมูล 
ณ วันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๗) 

๕. บทความวิจัยที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรบนฐานขอมูล SciVal จํานวน  
๘๔ บทความ ซ่ึงผลงานวิจัยตีพิมพในฐานขอมูล SciVal อยูในระดับ Quartile ๑ 

 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
- สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 
- ศูนยความเป นเ ลิศการ
เรียนการสอน 
- ศูนยบริการการศึกษา 
- สถาบันสงเสริมการวิจัย
และนวัตกรรมสูความเปนเลิศ 



 

สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ (วนัที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗)                          หนา 3 จาก 10 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

และ Quartile ๒ จํานวน ๗๙ บทความคิดเปนรอยละ ๙๔.๐๕ (ขอมูล ณ วันที่ 
๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๗) และบทความวิจัยที่ ไดรับการตีพิมพเผยแพรบน
ฐานขอมูล Scopus จํานวน ๙๙ บทความ (ขอมูล ณ วันที่ ๒๙ กุมภาพันธ 
๒๕๖๗) 

ระเบียบวาระท่ี ๒ 
วาระที่ ๒.๑ 
 
 

เร่ืองพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย คร้ังที่ ๒/๒๕๖๗ เม่ือวันที่ ๑๐ 
กุมภาพันธ ๒๕๖๗ 

 
รบัรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ ๒/๒๕๖๗ เมื่อวนัที่ ๑๐ 

กุมภาพันธ ๒๕๖๗ โดยไมแกไข 

 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

 

วาระที่ ๒.๒ รายงานผลการดําเนินงานสืบเน่ืองตามมติ     
ท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัย ลักษณ  
ขอมูล ณ วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๗ 

    รับทราบ - สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ 
วาระที่ ๓.๑ 
 

เรื่องสืบเน่ือง 
(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ       
วาดวยการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
พ.ศ. .... 

 
     รับทราบมติคณะกรรมการการอุดมศึกษาและการซักซอมความเขาใจ    
การปฏิบัติตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษาและ           
ที่ แก ไขเพ่ิมเติม ตามหนัง สือสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ที่ อว 203.4/ว 24904 ลงวันท่ี 26 
ธันวาคม 2566 โดยสภามหาวิทยาลัยจะพิจารณาออกขอบังคับฯ วาดวย   
การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ใหสอดคลองกับมติคณะกรรมการ         
การอุดมศึกษาฯ โดยคํานึงถึงบริบทของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณเปนสําคัญ 

 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

วาระที่ ๓.๒ 
 

(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ          
ว า ด ว ย ก า ร ส ร ร ห า ก ร ร ม ก า ร ส ภ า
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ พ.ศ. .... 

     รับทราบมติคณะกรรมการการอุดมศึกษาและการซักซอมความเขาใจการ
ปฏิบัติตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษาและที่แกไข
เพ่ิมเติม ตามหนังสือสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร     
วิจัยและนวัตกรรม ที่ อว 203.4/ว 24904 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2566 
โดยสภามหาวิทยาลัยจะพิจารณาออกขอบังคับฯ วาดวยการสรรหากรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ใหสอดคลองกับมติคณะกรรมการการอุดมศึกษาฯ 
โดยคํานึงถึงบริบทของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณเปนสําคัญ 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
 



 

สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ (วนัที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗)                          หนา 4 จาก 10 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

ระเบียบวาระท่ี ๔ 
วาระที่ ๔.๑ 
วาระที่ ๔.๑.๑ 

เร่ืองเพ่ือพิจารณา และเพื่อพิจารณาทักทวง 
เรื่องเพ่ือพิจารณา 
ขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา 
ประจําปการศกึษา ๒๕๖๖ (ครั้งท่ี ๘) 

 
 

อนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ (คร้ังที่ ๘) 
จํานวนทั้งส้ิน ๑๕๐ คน ประกอบดวยระดับปริญญาตรี 148 คน และปริญญาโท 
2 คน 

 
 
- ศูนยบริการการศึกษา 

วาระที่ ๔.๑.๒ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ               
วาดวยการกําหนดตําแหนง หลักเกณฑและ
วิ ธีการแตงตั้ งพนักงานสายปฏิ บั ติการ
วิชาชีพและบริหารท่ัวไปใหดํารงตําแหนง
บริหารจัดการ พ.ศ. ... 

     เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับฯ วาดวยการกําหนดตําแหนง หลักเกณฑและ
วิธกีารแตงต้ังพนักงานสายปฏิบติัการวิชาชีพและบริหารทั่วไป ใหดํารงตําแหนง
บริหารจัดการ พ.ศ. .... 
 

- สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 

วาระที่ ๔.๑.๓ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ           
วาดวยการบริหารงานศูนยการแพทย
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. .... 

     เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับฯ วาดวยการบริหารงานศูนยการแพทย
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. .... โดยมีขอสังเกตเพิ่มเติม ดังนี้ 

  1. ตามขอ ๒ แหงประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เรื่อง หลักเกณฑ       
การแตงต้ังรองคณบดี รองผูอาํนวยการศูนย หรือสถาบัน ลงวันที่ ๒๗ ธันวาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๙ กําหนดไววา “สํานักวิชาแพทยศาสตร กําหนดใหรองคณบดี     
หน่ึงคนที่คณบดีมอบหมายไปดํารงตําแหนงรองผูอํานวยการศูนยการแพทย
ตามท่ีกําหนดไวในขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการบริหารงานศูนย
การแพทย....” ซึ่งไดกําหนดการไดมาของตําแหนงรองผูอํานวยการฝายการแพทย
ไวอยางชัดเจนแลวคือ “รองคณบดีสํานักวิชาแพทยศาสตรที่คณบดีสํานักวิชา
แพทยศาสตรไดมอบหมาย” จึงไมจําเปนตองใสขอความ “กรรมการตาม (3)  
ตองมาจากรองคณบดีสํานักวิชาแพทยศาสตรที่คณบดีสํานักวิชาแพทยศาสตร
มอบหมาย” อยางไรก็ตามเพ่ือความชัดเจนในการจัดทํา (ราง) ขอบังคับฯ        
จึงยงัใหคงขอความ ในขอ 12 วรรคสาม ไวเชนเดิม 

 

- สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 
-  ศูน ย ก า ร แ พ ท ย
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 



 

สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ (วนัที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗)                          หนา 5 จาก 10 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

       ๒. เพ่ือความชัดเจนในการจัดทํา (ราง) ขอบังคับฯ ดังกลาว ขอใหบันทึก
ในรายงานการประชุมไววา “คณบดีสํานักวิชาแพทยศาสตรจะตองแตงต้ัง       
รองคณบดีสํานักวิชาแพทยศาสตรคนหนึ่งมาทําหนาที่รองผูอํานวยการฝาย
การแพทย” 

วาระที่ ๔.๑.๔ ขออนุมัติขยายระยะเวลาชําระคืนเงินยืม     
จ า ก เ งิ นกอ งทุ น ที่ ป ล อด ภา ระ ผู ก พัน
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ และขออนุมัติแผน
ชําระคืนเงินยืมจากเงินกองทุนที่ปลอดภาระ
ผูกพนัมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ของวิทยาลัย
ทันตแพทยศาสตรนานาชาติ 

    1. อนุมัติใหวิทยาลัยทันตแพทยศาสตรนานาชาติขยายระยะเวลา ชําระคืน
เงินยืมจากเงินกองทุนที่ปลอดภาระผูกพันมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จากเดิม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 เปนปงบประมาณ พ.ศ. 2569 - 2577 
    2. อนุมั ติแผนชําระคืนเ งินยืมจากเงินกองทุน ท่ีปลอดภาระผูกพัน
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณของวิทยาลัยทันตแพทยศาสตรนานาชาติ 

- สวนการเงินและบัญชี 
- วิทยาลัยทันตแพทยศาสตร
นานาชาติ 
 

วาระที่ ๔.๑.๕ ขออนุมัติแผนรายรับ - รายจาย กองทุนศูนย
ส ง เ ส ริ ม วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ ก า ร กี ฬ า 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ว ลั ย ลั ก ษ ณ  ป ร ะ จํ า ป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

อนุมัติแผนรายรับ - รายจาย กองทุนศูนยสงเสริมวัฒนธรรมและการกีฬา
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 

- สวนการเงินและบัญชี 
-  ศูนยสง เส ริมวัฒนธรรม
และการกีฬา 

 
วาระที่ ๔.๑.๖ ขออนุมัติจัดหาบุคคลภายนอกเปนผูสอบ

บัญชขีองมหาวิทยาลัย 
     เห็นชอบใหมหาวิทยาลัยดาํเนินการ ดังน้ี 
      ๑. ขอใหทําหนัง สือแจง สํานักงานตรวจเ งินแผนดินโดยยืนยันวา
มหาวิทยาลัยจะดําเนินการตามมาตรา 36 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ พ.ศ. 2535 ซ่ึงกําหนดไววา “ใหสํานักงานตรวจเงินแผนดินเปน
ผูสอบบัญชีของมหาวิทยาลัยและใหทําการตรวจสอบรับรองบัญชีและการเงิน
ทุกประเภทของมหาวิทยาลัยทุกรอบป” ทั้งนี้  ใหมหาวิทยาลัยพิจารณา
ดําเนินการตามเหมาะสมเมื่อไดรับผลการพิจารณาจากสํานักงานตรวจเงิน
แผนดนิแลว 
       ๒. ขอใหทําหนังสือหารือไปยังคณะกรรมการกฤษฎีกาเพ่ือพิจารณา     
ใหแนวปฏิบัติในกรณีท่ีพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. 2535 
ขัดกับพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561  

- สวนการเงินและบัญชี 



 

สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ (วนัที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗)                          หนา 6 จาก 10 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

วาระที่ ๔.๑.๗ ขอเสนอคํา รับรองการปฏิบัติ งานของ
อธิการบดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567   

      เห็นชอบขอเสนอคํารับรองการปฏิบัติงานของอธิการบดี ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยขอใหปรับแกไขขอตกลงการมอบหมายงาน
ภารกิจพิเศษ ดังน้ี 
       1. ยุทธศาสตรที่ 4 ตัวชี้วัดที่ 2 คือ ตั้งเปาหมายอัตราการครองเตียง     
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไมนอยกวารอยละ 50 ของอัตราเฉลี่ยการเปด
เตียงทั้งป 
       2. ยุทธศาสตรที่ 5 ขอใหมีจํานวนตัวชี้วัด ๒ ตัวชี้วัด ไดแก (1) หนวยงาน
วิสาหกิจมีการคืนเงินมหาวิทยาลัยตามแผนการคืนเงิน และ (๒) หนวยงาน
วิสาหกิจมีสถานะผลการดําเนินงาน โดยรายไดสูงกวาคาใชจายกอนหักคาเส่ือม
ราคา (นับเฉพาะศูนยบริหารทรัพยสิน วิทยาลัยทันตแพทยศาสตรนานาชาติ 
และวิทยาลัยสัตวแพทยศาสตรอัครราชกุมารี) 

- สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 
 

วาระที่ ๔.๑.๘ รูปแบบและแนวทางการรายงานการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงาน
ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

 เห็นชอบรูปแบบและแนวทางการรายงานการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระที่ ๔.๑.๙ ขออนุมัติปรับลดจํานวนอาจารยผูรับผิดชอบ 
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดยอนุโลม 

อนุมัติใหปรับลดจํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร-
มหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) โดยอนุโลม 

- ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 

ระเบียบวาระที่ ๔.๒ 
วาระที่ ๔.๒.๑ 

เร่ืองเพ่ือพิจารณาทักทวง 
ขออนุมัติปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไม
กระทบโครงสรางหลักสูตร 
 

      
อนุมัติใหปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสรางหลักสูตร จํานวน 

๖ หลักสูตร ไดแก   
 (1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเครื่องกลและหุนยนต 

(หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 2567) โดยใหมีผลต้ังแตภาคการศึกษาที่      
๑/๒๕๖๗ ในระบบทวิภาค เปนตนไป 

 
- ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 



 

สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ (วนัที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗)                          หนา 7 จาก 10 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

       (๒) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคนิคการแพทย หลักสูตร
นานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2564) โดยใหมีผลต้ังแตภาคการศึกษาท่ี 
1/2567 ในระบบไตรภาค เปนตนไป  

  (๓) หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาสุขภาพ ส่ิงแวดลอม และ
ความปลอดภัย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) โดยใหเปล่ียนอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรในลําดับที่ 2 จากเดิม รองศาสตราจารย ดร.วาริท เจาะจิตต 
เปน ผูชวยศาสตราจารย ดร.จันจิรา มหาบุญ และใหมีผลต้ังแตภาคการศึกษาที่ 
๒/256๖ ในระบบทวิภาค เปนตนไป  

   (๔) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสุขภาพ ส่ิงแวดลอม และความ
ปลอดภัย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) โดยใหเปล่ียนอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรในลําดับที่ 2 จากเดิม รองศาสตราจารย ดร.วาริท เจาะจิตต เปน 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.จันจิรา มหาบุญ และใหมีผลตั้งแตภาคการศึกษาที่     
๒/256๖ ในระบบทวิภาค เปนตนไป 
        โดยที่ประชุมมีความเห็นวาในการพัฒนาและบริหารหลักสูตร ไมควรให
ผูบริหารระดับอธิการบดีหรือรองอธิการบดีเปนผูรับผิดชอบหลักสูตร แตสามารถ
เปนอาจารยประจําหลักสูตรได เนื่องจากหากหลักสูตรน้ันไมผานการประเมิน
คุณภาพตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรอาจทําใหผูใตบังคับบัญชานํามากลาว
อางไดวาแมแตอธิการบดีหรือรองอธิการบดีก็ไมสามารถพัฒนาและบริหาร
หลักสูตรใหมีคุณภาพมาตรฐานได  

  (๕) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
โดยใหมีผลต้ังแตภาคการศึกษาท่ี ๓/256๖ ในระบบไตรภาค เปนตนไป 

  (๖) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอนามัยส่ิงแวดลอม (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2568) โดยใหมีผลต้ังแตภาคการศึกษา ท่ี 1/256๘  
ในระบบทวิภาค เปนตนไป 



 

สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ (วนัที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗)                          หนา 8 จาก 10 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

วาระที่ ๔.๒.๒ ขออนุมัติปดหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขานวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการแพทย 
หลักสูตรนานาชาติ  (หลักสูตรใหม พ.ศ. 
2565) แบบไมสมบรูณ 

    อนุมั ติใหปดหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการแพทย หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565) 
แบบไมสมบูรณ  
  

- ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
- บัณฑิตวิทยาลัย 

ระเบียบวาระท่ี ๕ 
วาระที่ ๕.๑ 

เรื่องเพ่ือพิจารณาเชิงนโยบาย 
รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ
ประจําสภามหาวิทยาลัย 

 
รับทราบผลการดําเนินงานของคณะกรรมการประจําสภามหาวิทยาลัย 

จํานวน 7 คณะ ได แก  (1) คณะกรรมการการเง ินและทร ัพย ส ิน (๒) 
คณะกรรมการบริหารงานบุคคล (๓) คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ 
(๔) คณะกรรมการที่ปรึกษากฎหมายประจํามหาวิทยาลัย (๕) คณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานฯ (6) คณะกรรมการ
จริยธรรมและพิทักษธรรมาภิบาลฯ และ (๗) คณะกรรมการอุทธรณและ       
รองทุกขฯ 

 
- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระที่ ๕.๒ แผนการพัฒนาคุณภาพตาม Areas for 
Improvement จ า ก ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น
คุณภาพการศึกษาภายใน ปการ ศึกษา 
2565     

     ร ับทราบแผนการพ ัฒนาค ุณภาพตาม  Areas for Improvement        
จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2565 โดยมี
ขอเสนอแนะ ดังน้ี 

  ๑. ในสวนของแผนการพัฒนาตามขอเสนอแนะในแตละเกณฑ ควรปรับ
วิธีการเขียนใหม โดยกําหนดประเด็นในเชิงพัฒนาท่ีเปนรูปธรรม และ
กําหนดคาเปาหมายที่สูงขึ้นหรือทาทายมากกวาเดิม รวมถึงกําหนดแนวทาง      
วาจะทําอยางไรเพื่อใหเปน Best Practice  

  2. การ Benchmark งานวิจัย ควรกําหนดวาจะทําอยางไรใหเปน Good 
Practice หรือ  Best Practice และสอดคลองกับการขับเคล่ือนมหาวิทยาลัย
ไปสูการจัดอันดับในระดับโลก  

  3. ตัวชี้วัด สัดสวนตําแหนงทางวิชาการเมื่อ Benchmark กับมหาวิทยาลัย
ที่ไดรับการจัดอันดับโลกสูงกวา (THE) เดิม “นอยกวาไมเกิน 5 %” ขอให
แกไขเปน “นอยกวาไมเกิน 11 %” 

-  ส ว น แ ผ น ง า น แล ะ
ยุทธศาสตร 



 

สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ (วนัที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗)                          หนา 9 จาก 10 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

  4. ขอเสนอแนะที่ขอใหพัฒนาเพ่ิมทักษะดานภาษาเกาหลี ที่ประชุมเห็น
วาควรจัดลําดับความสําคัญกอนหลังในการพัฒนาดานภาษา คือ ภาษาอังกฤษ 
ภาษาจีน และภาษาอื่น ๆ 

วาระที่ ๕.๓ ข ออ นุ มั ติ แ ผ น งบป ระ ม า ณป ร ะ จํ า ป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

อนุมัติแผนงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ -  ส ว น แ ผ น ง า น แล ะ
ยุทธศาสตร 

วาระที่ ๕.๔ แผนการรับนักศึกษา ประจําปการศึกษา 
2568 

เห็นชอบแผนการรับนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2568  -  ส ว น แ ผ น ง า น แล ะ
ยุทธศาสตร 

วาระที่ ๕.๕ การนําเสนอวิสัย ทัศนการบริหารศูนย
บริหารทรัพยสิน 

รับทราบวิสัยทัศนการบริหารฯ ตามท่ีผูอํานวยการศูนยบริหารทรัพยสิน 
(รองศาสตราจารย ดร.จีรเกียรติ อภิบุณโยภาส) นําเสนอ 

- ศูนยบริหารทรัพยสิน 

วาระที่ ๕.๖ การนําเสนอวิสัยทัศนการบริหารสํานักวิชา
แพทยศาสตร 

รับทราบวิสัยทัศนการบริหารฯ ตามท่ีคณบดีสํานักวิชาแพทยศาสตร        
(รองศาสตราจารย ดร.ชูชาติ พันธสวัสดิ)์ นําเสนอโดยมขีอเสนอแนะ ดังนี้ 
    ๑. ควรกําหนดวิสัยทัศนใหมีความทาทายมากข้ึน เชน เปน ๑ ใน ๒ ทางดาน 
Medical Science เปนตน 
    2. เนื่องจากสํานักวิชาฯ มีหลักสูตรการแพทยแผนไทยประยุกต ดังน้ัน  
ควรเพ่ิมวิสัยทัศนดานการทํานุบํารุงภูมิปญญา โดยเฉพาะการนําภูมิปญญา 
ทางการแพทยมาพัฒนาทองถิ่น 
    ๓. ควรเพ่ิมเติมการบริการทางการแพทยและสุขภาพเพ่ือใหมีความเช่ือมโยง
กับศูนยการแพทยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ และมุงเนน Area of focus จากโรค
ระบาดที่สําคัญของภาคใต เชน โรคมะเร็งหลอดอาหาร โดยการศึกษาวิจัย
สาเหตุที่เปนตนเหตุของโรคมะเร็งหลอดอาหาร เปนตน 

- สํานักวิชาแพทยศาสตร 

ระเบียบวาระท่ี ๖ 
วาระที่ ๖.๑ 

เรื่องเพ่ือทราบ 
การแตงต้ังอาจารยพิเศษที่สอนเกินรอยละ 
๕๐ ของรายวิชา 

 
รับทราบการแตงต้ังอาจารยพิเศษที่สอนเกินรอยละ 50 ของรายวิชา 

จํานวน ๘ คน 

 
- ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 



 

สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ (วนัที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗)                          หนา 10 จาก 10 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ 

วาระที่ ๖.๒ รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ
สงเสริมกิจการมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  
ครบวาระการดํารงตําแหนง 3 ป 

รบัทราบ - สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระที่ ๖.๓ กําหนดวนัประชมุสภามหาวิทยาลัย  
คร้ังที่ ๔/๒๕๖๗ 

รับทราบกําหนดวันประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ ในวันเสารท่ี 
๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น. เปนตนไป ณ หองประชุมนัยวิภาส 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ สํานักงานกรุงเทพมหานคร อาคาร เอสเอ็ม ทาวเวอร 
ชั้น 19 เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร และหองประชุมชอประดู อาคาร A         
ชั้น ๔ ศูนยการแพทยมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ อ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช 
และผานระบบออนไลนโปรแกรม Zoom Cloud Meetings 

- สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระท่ี ๗ เรื่องอ่ืน ๆ  ไมมี  

 

 

 

นางสาวศศิวิมล  นาคประดิษฐ 
เจาหนาท่ีบริหารงานทั่วไป สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูสรุปมติที่ประชุม 

นายบรรจงวิทย   ยิ่งยงค 
รักษาการแทนหัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูตรวจสรุปมติที่ประชุม 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ผดุงศักดิ์  สุขสอาด 
รองอธิการบดี 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
 


