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สรุปผล/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ คร้ังที่ 10/2566 เมื่อวันเสารที่ 11 พฤศจิกายน 2566  เวลา 09.00 -  11.20 น. 
 

วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่  ๑ 
ระเบียบวาระที่  1.1 
 

เร่ืองที่ประธานแจงเพ่ือทราบ  
เร่ืองแจงจากนายกสภา
มหาวิทยาลัย 

 
     ไมม ี
 

 
- 

ระเบียบวาระที่  1.2 เร่ืองแจงจากอธิการบดี    ไมม ี - 
วาระที่  1.3 
 
วาระที่  1.3.1 

เร่ืองแจงจากเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย 
ขอมูลพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ 

 
 
    รับทราบขอมูลพื้นฐานของมหาวิทยาลัย ประกอบดวย 
       1. ขอมูลพนักงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน 2,758 คน (ขอมูล ณ วันท่ี 6 
พฤศจิกายน 2566)    
       2. ขอมูลการดํารงตําแหนงทางวิชาการ มีคณาจารยท่ีมีตําแหนงทางวิชาการจํานวน 
375 คน ประกอบดวย ตําแหนงศาสตราจารย จํานวน 10 คน (รวมผูที่อยูระหวางข้ันตอน
การเสนอโปรดเกลาฯ จํานวน 7 คน) รองศาสตราจารย จํานวน 83 คน และผูชวย
ศาสตราจารย จํานวน 282 คน (ขอมูล ณ วนัที ่6 พฤศจิกายน 2566) 
       3. ขอมูลอาจารย ท้ังหมดท่ีผานการรับรอง UKPSF สะสมตั้ งแตปงบประมาณ  
พ.ศ. 2561 - 2566 จํานวน 649 คน ประกอบดวย Principal Fellow จํานวน 1 คน 
Senior Fellow จํานวน 69 คน และ Fellow จํานวน 579 คน (ขอมูล ณ วันที่  7 
พฤศจิกายน 2566) 
       4. ขอมูลนักศึกษาปจจุบันรวมทุกระดับช้ัน จํานวน 12,255 คน (ขอมูล ณ วันที่ 6 
พฤศจิกายน 2566) 
       5. บทความวิจัยที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรบนฐานขอมูล SciVal จํานวน 538 
บทความ ซึ่งเปนผลงานวิจัยในระดับ Quartile 1 และ Quartile 2 จํานวน 476 บทความ 
คิดเปนรอยละ 88.48 (ขอมูล ณ วันที่ 1 พฤศจิกายน 2566) และบทความวิจัยท่ีไดรับ

 
 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
สวนทรัพยากรมนุษย 
และองคกร 
ศูนยบริการการศึกษา 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
การตีพิมพเผยแพรบนฐานขอมูล Scopus จํานวน 547 บทความ (ขอมูล ณ วันที่ 7 
พฤศจิกายน 2566)     

วาระที่  1.3.2 กําหนดพิธีพระราชทานเพลิงศพ 
ศาสตราจารย ดร.วิจิตร ศรีสอาน 

     สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
จะเสด็จพระราชดําเนินไป ในการพระราชทานเพลิงศพศาสตราจารย ดร.วิจิตร ศรีสอาน  
ในวันอาทิตยที่ 24 ธันวาคม 2566 เวลา 17.30 น. ณ เมรุหลวงหนาพลับพลาอิศริยาภรณ 
วัดเทพศิรินทราวาสราชวรวิหาร โดยมีกําหนดพิธี ดังนี ้
         เวลา 14.30 น. พระสงฆ 10 รูป สวดมาติกา บังสุกุล 
         เวลา 15.00 น. เชิญโกศศพแหเวียนเมรุ แลวเชิญข้ึนตั้งบนจิตกาธาน 
         เวลา 17.30 น. สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจาฯ เสด็จพระราชดําเนินไปในการ
พระราชทานเพลิงศพ 
         ทั้งน้ี ขอใหผูท่ีจะไปรวมงานเดินทางถึงสถานที่จัดงานกอนเวลา 15.00 น. 

- 

วาระที่  1.3.3 ความคืบหนาในการเสนอเพื่อ   
ทรงพระกรุณาโปรดเกล าฯ 
แ ต ง ตั้ ง ก ร ร ม ก า ร ส ภ า
มหาวิทยาลยัผูทรงคุณวฒุ ิ

    ตามที่ มหาวิทยาลัยไดเสนอเรื่องไปยังปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย
และนวัตกรรม เพ่ือพิจารณาเสนอเร่ืองตอเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเพ่ือนําความกราบบังคม
ทูลพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิของมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณตอไปน้ัน ขณะนี้เร่ืองดังกลาวอยู ในกระบวนการพิจารณาโดยสํานักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ และไดประสานงานมายังมหาวิทยาลัยเพ่ือขอใหจัดสง
เอกสารเพิ่มเติมและรูปถายของผูทรงคุณวุฒิบางทานใหม ทั้งนี้ หากมีความคืบหนาจะแจง
ใหสภามหาวิทยาลัยทราบตอไป     

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่  2 
 
วาระที่  2.1 

เร่ืองการพิจารณารับรอง
รายงานการประชุม 
พิจารณารับรองรายงานการ
ประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 

 
 
      รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 14 ตุลาคม 
2566 โดยไมมีการแกไข 

 
 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
9/2566 เม่ือวนัท่ี 14 ตุลาคม 
2566 

วาระที่  2.2 รายง านผลการดํ า เนิน งาน
สืบเน่ืองตามมติที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ขอมูล ณ วันที่ 1 
พฤศจิกายน 2566 

 รับทราบ  สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง (ไมมี)       - ไมมี – 
 

- 

ระเบียบวาระที่  4 
 
วาระที่  4.1 
วาระที่  4.1.1 

เร่ืองเพ่ือพิจารณาและเพื่อ
พิจารณาทักทวง 
เร่ืองเพ่ือพิจารณา 
ขออนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จ 
การศึกษา ประจําปการศึกษา 
2565  ( ครั้ ง ที่  16 )  แล ะ
ประจําป การศึกษา 2566 
(คร้ังที่ 4) 

  
 
 
  อนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา 2565 (คร้ังท่ี 16) และ
ประจําปการศึกษา 2566  (ครั้งที่ 4) รวมจํานวนทั้งสิ้น 67 คน ตามที่สภาวิชาการ
นําเสนอ 

 
 
 
ศูนยบริการการศึกษา 
บัณฑิตวิทยาลัย 

วาระที่  4.1.2 การแต งตั้ งและการสรรหา
คณะกรรมการชุดตาง ๆ ประจํา
สภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

    1. เห็นชอบใหคณะกรรมการชุดตาง ๆ ประจําสภามหาวิทยาลัยท่ีจะครบวาระการดํารง
ตําแหนง ปฏิบัติหนาท่ีไปพลางกอนจนกวาจะไดมีการโปรดเกลาฯ แตงตั้งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิชุดใหมและสภามหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะกรรมการฯ ข้ึนใหม
แลว 
     2. ขอใหคณะกรรมการชุดตาง ๆ ประจําสภามหาวิทยาลัยที่จะครบวาระการดํารง
ตําแหนงจัดทําสรุปผลการดําเนินงานในชวงเวลาที่ดํารงตําแหนงแลวรายงานใหสภา
มหาวิทยาลัยทราบตอไป 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
คณะกรรมชุดตาง ๆ ประจํา
สภามหาวิทยาลัย 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
วาระที่  4.1.3 การแตงตั้งกรรมการอุทธรณ 

และรองทุกขประจํามหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ แทนตําแหนงท่ีวางลง 

     อนุมัติใหแตงต้ังคณะกรรมการสรรหากรรมการอุทธรณและรองทุกขฯ แทนตําแหนงที่วาง
ลง ประกอบดวยบุคคล ดังตอไปนี ้
     1. นายศิโรตม สวัสดิ์พาณิชย (ประธานกรรมการอุทธรณและรองทุกขฯ) เปนประธาน
กรรมการ 
     2. ผูชวยศาสตราจารยจินตนา อุณหะไวทยะ (ผูทรงคุณวุฒิดานกฎหมายภายใน
มหาวทิยาลัยที่อธิการบดีเสนอช่ือ) เปนกรรมการ 
     3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ผดุงศักดิ์ สุขสอาด (เลขานุการคณะกรรมการอุทธรณและ     
รองทุกขฯ) เปนกรรมการและเลขานุการ 
     4. นายบรรจงวิทย ยิ่งยงค (หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย) เปนผูชวยเลขานุการ         

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระที่  4.1.4 ขออนุมัติแตงตั้งคณะทํางาน
พิจารณาขอมูลสําหรับการ
ประเมิน ผลการปฏิบัติงานของ
อธิการบดี ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

     มหาวทิยาลัยขอถอนวาระนี้ออกไปกอน  - 

วาระที่  4.1.5 ขออนุมัติแตงตั้งคณบดีสํานัก
วิชาสาธารณสุขศาสตร 

     1. อนุมัติใหแตงตั้งผูชวยศาสตราจารย ดร.สุภาภรณ ย้ิมเที่ยง ดํารงตําแหนงคณบดี
สํานักวิชาสาธารณสุขศาสตร โดยมีวาระการดํารงตําแหนง 4 ป ตั้งแตวันที่ 1 ธันวาคม 
2566 เปนตนไป 
     2. รับทราบวิสัยทัศนและแผนการบริหารสํานักวิชาสาธารณสุขศาสตรตามที่ผูชวย
ศาสตราจารย ดร.สุภาภรณ ยิ้มเท่ียง นําเสนอ โดยมีขอเสนอแนะ ดังนี ้
          2.1 ขอใหเลือกคณะสาธารณสุขศาสตร หรือสาขาวิชา หรือหลักสูตรท่ีเก่ียวของ
ของมหาวิทยาลัยอ่ืนที่มีศักยภาพการดําเนินงานสูงในแตละดาน รวมถึงมหาวิทยาลัยใน
ประเทศใกลเคียงหรือในเอเชียตะวันออกเฉียงใต      มาเปนคูเทียบกับสํานักวิชาฯ เพ่ือจะ
ไดพัฒนาสํานักวิชาฯ ใหมีศักยภาพที่สูงข้ึนตอไป       

สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 
คณบดีสํานักวิชาสาธารณสุข
ศาสตร 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
          2.2 สํานักวิชาฯ มีศักยภาพเร่ืองการวิจัย ดังนั้น ควรดําเนินการขอทุนวิจัยจาก
แหลงทุนตาง ๆ มาสนับสนุนการทําวิจัยที่ตอบสนองตอความจําเปนของประเทศ และสราง
ผลงานวจัิยตีพิมพในระดับนานาชาติมากข้ึน  

วาระที่  4.1.6 (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ วาดวยวินั ยและ  
การดําเนินการทางวินัย พ.ศ. .... 

     อนุมัติ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยวินัยและการดําเนินการทางวินัย 
พ.ศ. .... โดยขอใหแกไขขอความใน (ราง) ระเบียบฯ และใหดําเนินการเพ่ิมเติม ดังนี ้
     1. ขอ 10 (15) และขอ 11 (10) ขอใหใหตัดขอความ “อยางรายแรง” ออก 
     2. ขอ 11 (13) เดิม “กระทําการโดยมีความหมายจะใหเปนการซื้อขาย...” แกไขเปน 
“กระทําการโดยมีความมุงหมายจะใหเปนการซ้ือขาย...”   
     3. ขอ 11 (16) ขอใหตัดขอความ “อันไดชื่อวาเปนผูประพฤติช่ัวอยางอยางรายแรง
หรือ” ออก เน่ืองจากขอความซํ้ากับขอ 11 (4) 
     4. ขอ 15 เดิม “การสั่งลงโทษงดเงินเดือน ใหลดไดครั้งหนึ่งไมเกินรอยละ 4 ของ
เงินเดือนท่ีพนักงานผูกระทําความผิดไดรับในวันที่มีคําสั่งลงโทษ” แกไขเปน “การสั่งลงโทษ
งดเงินเดือน ใหลดไดคร้ังหน่ึงในอัตรารอยละ 1 แตไมเกินรอยละ 4 ของเงินเดือนที่
พนักงานผูกระทําความผิดไดรับในวันท่ีมีคาํสั่งลงโทษ”  
     5. เนื่องจากความในขอ 17 กําหนดใหพนักงานที่ถูกลงโทษปลดออกไมมีสิทธิไดรับเงิน
สมทบและผลประโยชนจากเงินสมทบจากกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ดังน้ัน ขอใหมหาวิทยาลัย
พิจารณาแกไขระเบียบหรือขอบังคับฯ ท่ีเก่ียวของในสวนของเงินสมทบและผลประโยชน
จากเงินสมทบใหสอดคลองกันดวย 

สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 

ระเบียบวาระที่  4.2 
วาระที่  4.2.1 

เพ่ือพิจารณาทักทวง 
ขออนุมัติปรับปรุงแกไขหลักสูตร
แบบไมกระทบโครงสรางหลักสูตร 

  
 อนุมัติใหปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสรางหลักสูตร จํานวน 1 หลักสูตร 
ตามที่สภาวิชาการนําเสนอ  

 
ศูนยความเปนเลิศการเรียน 
การสอน 

วาระที่  4.2.2 ขออนุมัติหลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต สาขาการตลาดดิจิทัล 

     อนุมัติหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการตลาดดิจิทัลและการสรางแบรนด 
(หลักสูตรปรบัปรุง ปการศึกษา 2567) ตามที่สภาวิชาการนําเสนอ 

ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
และการสรางแบรนด (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2567) 

สํานักวชิาการจัดการ 

วาระที่  4.2.3 ขออนุมัติหลักสูตรเศรษฐศาสตร- 
บัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง ป
การศึกษา 2567) 

     อนุมัตหิลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 2567) ตามที่
สภาวิชาการนําเสนอ 

ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
สํานักวิชาการบัญชีและ
การเงนิ 

วาระที่  4.2.4 ขออนุมัติหลักสูตรวิศวกรรม-
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรม
คอมพิวเตอรและปญญาประดิษฐ 
(หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 
2567) 

     อนุมัตหิลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวศิวกรรมคอมพิวเตอรและปญญาประดิษฐ 
(หลักสูตรปรบัปรุง ปการศึกษา 2567) ตามที่สภาวิชาการนําเสนอ 

ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
สํานักวิชาวิศวกรรมศาสตร
และเทคโนโลยี 

วาระที่  4.2.5 ขออนุมัติหลักสูตรครุศาสตร-
บัณฑิต (หลักสูตร 4 ป) (หลักสูตร 
ปรับปรุง ปการศึกษา 2567) 

     อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร 4 ป) (หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 
2567) ตามที่สภาวิชาการนําเสนอ 

ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
สํานักวชิาศิลปศาสตร 

วาระที่  4.2.6 ขออนุมัติหลักสูตรศิลปศาสตร-
บัณฑิต สาขาภาษาจีน (หลักสูตร 
ปรับปรุง ปการศึกษา 2567) 

     อนุมัติหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาจีน (หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 
2567) ตามที่สภาวิชาการนําเสนอ 

ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
สํานักวชิาศิลปศาสตร 

วาระที่  4.2.7 ขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตร-
บัณฑิต  สาขาอา ชีวอนามั ย 
และความปลอดภัย (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2568) 

     อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2568) ตามท่ีสภาวิชาการนําเสนอ 

ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
สํานักวชิาสาธารณสุขศาสตร 

วาระที่  4.2.8 ขออนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตร-
บัณฑิต สาขาอนามัยส่ิงแวดลอม 

     อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอนามัยส่ิงแวดลอม (หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 
2568) ตามท่ีสภาวิชาการนําเสนอ 

ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
(หลักสูตรปรับปรุง ปการศึกษา 
2568) 

สํานักวชิาสาธารณสุขศาสตร 

วาระที่  4.2.9 ขออนุมัติหลักสูตรสาธารณสุข- 
ศ า ส ต รบั ณ ฑิ ต  ส าข า ก า ร
สาธารณสุขชุมชน (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2568) 

     อนุมัติหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาการสาธารณสุขชุมชน (หลักสูตร
ปรับปรุง ปการศึกษา 2568) ตามท่ีสภาวิชาการนําเสนอ 

ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
สํานักวชิาสาธารณสุขศาสตร 

วาระที่  4.2.10 ปฏทิินการประชุมสภามหาวทิยาลัย 
วลัยลักษณ ประจําป พ.ศ. 
2567 

     เห็นชอบปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ประจําป พ.ศ. 2567 ตามที่
ฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยนําเสนอ 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่  5 
วาระที่  5.1 
 

เร่ืองเพ่ือพิจารณาเชิงนโยบาย 
(ราง) ตัวชี้วัดยุทธศาสตรและ
ค า เป าหมายมหาวิท ยาลั ย 
ว ล ัย ล ัก ษ ณ  ป ร ะ จํ า ป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

  
 1. รับทราบ (ราง) ตัวชี้วัดยุทธศาสตรและคาเปาหมายมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามที่มหาวิทยาลัยนําเสนอ  
     2. หลังจากมหาวิทยาลัยไดรับการจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จากสํานักงบประมาณแลว ขอใหมหาวิทยาลัยทบทวนการปรับคาเปาหมายของตัวช้ีวัดอีกคร้ัง 
โดยใหอยูบนฐานขอเท็จจริง มีความเหมาะสม และมีความทาทายมากข้ึน และนําเสนอสภา
มหาวทิยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป 
     3. ในเบ้ืองตนที่ประชุมมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเก่ียวกับคาเปาหมายในตาราง (ราง) 
ตัวช้ีวัดฯ ดังนี ้
           3.1 ตัวช้ีวัดบางตัวไดกําหนดคาเปาหมายโดยระบุจํานวนที่ตายตัวไว ดังน้ัน ควร
กําหนดใหมีความยืดหยุนดวยการใชคําวา “มากกวาหรือเทากับ (>)” หรือใชคําวา “ไมนอย
กวา” แทน   

 
สวนแผนงานและยทุธศาสตร 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
           3.2 หัวขอ “เหตุผลประกอบ (ถามี )” ขอให ใส เหตุผลประกอบการกําหนด 
คาเปาหมายฯ ในทุกตัวชี้วัด ท้ังนี้ ไมวาคาเปาหมายนั้นจะเทากับ สูงกวา หรือต่ํากวาคา
เปาหมายหรือผลการดําเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
           3.3 ตัวช้ีวัดที่ 3 WU-D-1-3 รอยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่มีตําแหนงทาง
วิชาชีพ และ/หรือปรับตําแหนงที่สูงข้ึน ควรกําหนดคาเปาหมายใหชัดเจนและสูงกวาผลการ
ดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทั้งน้ี อาจเปลี่ยนคาเปาหมายจาก “รอยละ” เปน 
“คน”  
          3.4 ตัวชี้วดัที่ 60 WU-U-5-1-1 อัตราสภาพคลองเงินสดของมหาวิทยาลัย (เทา) ซึ่ง
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กําหนดคาเปาหมายไว 3.5 เทาและมีผลการดําเนินงานจริง 
2.65 เทา แตในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 กําหนดคาเปาหมายไวไมต่ํากวา 1 เทาและไมสูง
กวา 4 เทา โดยที่ประชุมเห็นวาในการบริหารการเงินของมหาวิทยาลัยไมควรเขาใกล 1 เทา 
เนื่องจากจะกอใหเกิดความเสี่ยงตออัตราสภาพคลองเงินสดของมหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่  6 
วาระที่  6.1 

เร่ืองแจงเพื่อทราบ   
การแตงตั้งอาจารยพิเศษที่สอน
เกินรอยละ 50 ของรายวชิา 

      
 รับทราบ  
 

 
ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 

วาระที่  6.2 ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
เร่ือง นโยบายและทิศทางใน
การผลิตบัณฑิตและพัฒนา
ผู เ รียนของมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ พ.ศ. 2566 
 

     รับทราบ ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 

วาระที่  6.3 กําหนดวันประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 1/2566 

    รับทราบกําหนดวันประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 11/2566 ในวันเสารที่ 9 ธันวาคม 
2566 เวลา 09.00 น. เปนตนไป ณ หองประชุมชอประดู อาคาร A ช้ัน 4 ศูนยการแพทย

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ อําเภอทาศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช และผานระบบออนไลน
โปรแกรม ZOOM Cloud Meetings 
 

ระเบียบวาระที่ 7 
วาระที่  7.1 

เร่ืองอื่น ๆ  
รองศาสตราจารย  ดร . อุ ไ ร  
จเรประพาฬ ขอลาออกจากการ
เปนกรรมการสภามหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ 

   
     รับทราบและขอบคุณรองศาสตราจารย ดร.อุไร จเรประพาฬ ไว ณ โอกาสน้ี     

 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

 
 

 

 
นางปทิตตา  จิวธนาธิปสกุล 

รักษาการหัวหนางานกิจการสภามหาวิทยาลัย 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูสรุปมติที่ประชุม 

 

 
นายบรรจงวิทย  ย่ิงยงค 

หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
ผูตรวจสรุปมติท่ีประชุม 

 

 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ผดุงศักดิ์  สุขสอาด 

รองอธิการบดี 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

 
 
 
 


