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สรุปผลมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ คร้ังที่ 5/2566 เม่ือวันเสารที่ 10 มิถุนายน 2566  เวลา 09.00 - 11.22 น. 
 

วาระการประชุม มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่  ๑ 
ระเบียบวาระที่  1.1 

เร่ืองท่ีประธานแจงเพื่อทราบ  
เร่ืองแจงจากนายกสภามหาวิทยาลัย  

    
      - 

 

ระเบียบวาระที่  1.2 
วาระที่  1.2.1 

เร่ืองแจงจากอธิการบดี  
สรุปผลการรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ประจําปการศึกษา 2566 

  
 รับทราบ และขอบคุณอธิการบดี ผูบริหาร รวมถึงบุคลากรทุกทานที่มีสวน
รวมในการดําเนินงานที่เก่ียวของจึงทําใหมหาวิทยาลัยประสบความสําเร็จ
อยางนาภาคภูมิ ใจทั้ ง ในดานจํานวนและคุณภาพของนักศึกษาใหม   
การตอนรับดูแลและการอํานวยความสะดวกแกนักศึกษาใหมและผูปกครอง
และการจัดกิจกรรมตาง ๆ กอนเปดเรียนใหกับนักศึกษาใหม ซึ่งทําให
นักศึกษาใหมและผูปกครองมีความประทับใจและแสดงความช่ืนชมตอ
มหาวิทยาลยั 

 
 
ศูนยบริการการศึกษา 

วาระที่ 1.2.2 ความก าวหน าการพัฒนามหาวิทยาลั ย 
วลัยลักษณ 

 รับทราบ และขอบคุณอธิการบดี ผูบริหาร รวมถึงบุคลากรทุกทานที่ได
ทุมเทกําลังกาย กําลังใจ และสติปญญาในการปฏิบัติงาน จึงทําใหการพัฒนา
มหาวิทยาลัยในทุกดานมีความเจริญกาวหนาไปอยางรวดเร็ว โดยเฉพาะดาน
กายภาพซึ่งมีความโดดเดนมาก  

สวนส่ือสารองคกร 

วาระที่  1.3 เรื่องแจงจากเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
ขอมูลพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

    รับทราบโดยท่ีประชุมมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังน้ี   
 1. เนื่องจากหลายมหาวิทยาลัยประสบปญหาดานบุคลากรมาอยาง
ตอเนื่องทั้งการสรรหาผูบริหาร การคัดเลือกบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน โดยสาเหตุหน่ึงมาจากมีผู เกษียณอายุในแตละป ทําใหบาง
มหาวิทยาลัยตองอนุมัติใหขยายการเกษียณอายุงานออกไปเกิน 60 ป ดังนั้น 
เพื่อใหการดําเนินงานของหนวยงานและมหาวิทยาลัยวลัยลักษณเปนไปอยาง
ตอเนื่องและไมกระทบตองานบางดานที่สําคัญ มหาวิทยาลัยควรเตรียมการ
รองรับกรณีท่ีผูบริหารและบุคลากรของหนวยงานเกษียณอายุในแตละป เชน 

 
สวนทรัพยากรมนุษยและ
องคกร 
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วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
การจัดทําแผนการรับบุคลากร การสรรหาคนดีคนเกงที่มีศักยภาพมาทดแทน
ผูเกษียณอายุ การใหบุคลากรเขารับการฝกอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการ
ทํางาน การหาแนวทางเพ่ือใหบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมในตําแหนง
บริหารแตไมประสงคที่จะเปนผูบริหาร ไดรับการแตงตั้งใหเปนผูบริหาร  
เปนตน   
 2. ควรนําประเด็นตามขอ 1. ไปเปนหัวขอสําหรับการประชุมประจําป 
(Retreat) ระหวางสภามหาวิทยาลัยกับผูบริหารมหาวิทยาลัยในคร้ังถัดไป 
เพ่ือจะไดหาแนวทางในการดําเนินงานดานการบริหารงานบุคคลและปองกัน
ปญหาที่อาจเกิดข้ึนตอไป     
 3. การรายงานครั้งตอไปในสวนของขอมูลนักศึกษาตางชาติ ขอใหระบุ
ดวยวามีนักศึกษามาจากประเทศอะไรบาง และจํานวนเทาใด 

 
 
 
 
 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
 
 
 
ศูนยบริการการศึกษา 

ระเบียบวาระที่  2 
วาระที่  2.1 

เร่ืองการพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 13 
พฤษภาคม 2566 

      
 รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ค ร้ังที่  4/2566  
เมื่อวันท่ี 13 พฤษภาคม 2566โดยไมมีการแกไข  

 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระที่  2.2 รายงานผลการดําเนินงานสืบเน่ืองตามมติท่ี
ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
(ขอมูล ณ วันท่ี 29 พฤษภาคม 2566) 

 รับทราบ สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง (ไมมี)    -  
ระเบียบวาระที่  4 
วาระที่  4.1 
วาระที่  4.1.1 

เร่ืองเพ่ือพิจารณาและเพ่ือพิจารณาทักทวง 
เร่ืองเพ่ือพิจารณา 
ขออนุมัติปริญญาใหแก ผู สําเร็จการศึกษา 
ประจําปการศึกษา 2565 (ครั้งท่ี 11) 

       
 
   อนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา 2565 (ครั้งที่ 
11) จํานวนทั้งส้ิน 983 คน ตามที่สภาวิชาการนําเสนอ ท้ังนี ้ในการประชุม

 
 
ศูนยบริการการศึกษา 
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วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
คร้ังตอ ๆ ไปขอใหฝายเลขานุการฯ แจงจํานวนสะสมของผูสําเร็จการศึกษาที่
สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัตไิปแลวดวย 

วาระที่  4.1.2 รูปแบบและแนวทางการรายงานผลการ
ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ
ดําเนินงานของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
ประจําปงบประมาณ 2566 

 เห็นชอบรูปแบบและแนวทางการรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลฯ ประจําปงบประมาณ 2566 โดยขอให เ พ่ิมเติมหัวขอ 
ในการรายงาน ดังนี ้  
 1. ผลการสอบทานงบการเงินประจําปงบประมาณของมหาวิทยาลัย  
โดยอาจรวมอยูในหัวขอการตรวจสอบภายใน 
 2. ขอใหเพ่ิมหัวขอใหมอีกหน่ึงหัวขอ (เปนหัวขอที่ 6 โดยเปลี่ยนหัวขอที่ 
6 และ 7 เดิม เปนหัวขอที่ 7 และ 8) คือ ความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะของ
ผูมีสวนไดสวนเสียของมหาวิทยาลัย (stakeholder) ซึ่งสามารถนําความ
คิด เห็นหรือขอ เสนอแนะจาก stakeholder ที่ปรากฏอยู ในรายงาน 
การประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยมาใช สําหรับการรายงาน 
ในหัวขอนี้ได 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระที่  4.1.3 (ราง) รายงานโครงการการศึกษาความเปนไป
ไดดานงานวิจัยเพื่อพลิกโฉมสําหรับเขาสู
อันดับโลกของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

 อนุมัติ (ราง) รายงานโครงการการศึกษาความเปนไปไดดานงานวิจัยเพื่อ
พลิกโฉมสําหรับเขาสู อันดับโลกของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณตามที่
มหาวิทยาลยันําเสนอ โดยมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี ้ 
 1. มหาวิทยาลัยควรจะมียุทธศาสตรดานการจัดหาหรือการดําเนินการ
เพ่ือไดมาซึ่งงบประมาณดานการวิจัย และการสรางแรงกระตุนใหอาจารย
สามารถหาแหลงทุนวิจัยจากภายนอก 
 2. การบูรณาการขามศาสตร  เพื่อรวมกันทําวิ จัยในแตละดานที่
มหาวิทยาลยัมุงเนน เชน สํานักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรฯ อาจทําวิจัยเกษตร
แปรรูปเพ่ือนํามาใชทางดานการแพทย โดยใหนักวิจัยของสํานัก วิชา
แพทยศาสตรและสํานักวิชาวิศวกรรมศาสตรฯ มารวมทําวิจัยดวย เปนตน  

สถาบันสงเสริมการวิจัยและ
นวัตกรรมสูความเปนเลศิ 
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วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
 ทั้งนี้ ขอใหมหาวิทยาลัยจัดสงรายละเอียดตารางประกอบตามที่ผูแถลง
วาระไดนําเสนอ ไปยังนายกสภามหาวิทยาลัย อุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
และกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกทาน เพื่อศึกษาเพ่ิมเติม หากแตละทานมี
ความเห็นเพ่ิมเติมขอใหแจงไปยังมหาวิทยาลัยเพ่ือจะไดเสนอคณะกรรมการ
สงเสริมวิทยาศาสตร วจัิยและนวัตกรรม (กสว.) พิจารณาในลําดับถัดไป   

ระเบียบวาระที่  4.2 
วาระที่  4.2.1 

เพ่ือพิจารณาทักทวง 
ขออนุ มัติป รับปรุงแก ไขหลักสูตรแบบไม
กระทบโครงสรางหลักสูตร 

  
 อนุมัติใหปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสรางหลักสูตร 
จํานวน 4 หลักสูตร ตามท่ีสภาวชิาการนําเสนอ โดยมีขอเสนอแนะ ดังน้ี  
 1. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาฟสิกส (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2557) ขอใหเพ่ิมเติมขอความในเอกสารวาระการประชุมและรายงาน
การประชุมเพื่อใหมีความถูกตองและชัดเจน โดยระบุวา “สภามหาวิทยาลัย
ไดอนุมัติใหปดหลักสูตรฯ แบบไมสมบูรณและใหปรับลดผูรับผิดชอบหลักสูตร
เหลือจํานวน 2 คนแลว”  
      2. โดยปกติแลวกรณีที่สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติใหปดหลักสูตรแบบไม
สมบูรณเพ่ือรอใหนักศึกษาที่คงคางไดสําเร็จการศึกษากอน แลวจึงเสนอขอ
อนุมัติใหปดหลักสูตรแบบสมบูรณนั้น สภามหาวิทยาลัยสามารถอนุมัติใหมี
ผูรับผิดชอบหลักสูตรเพียง 1 คนได  
 3. ขอใหมหาวิทยาลัยรายงานสรุปจํานวนหลักสูตรที่สภามหาวิทยาลัย
อนุมัติปดหลักสูตรแบบไมสมบูรณในแตละภาคการศึกษา ทุก ๆ 6 เดือนวา  
มีนักศึกษาคงคางอยูจํานวนเทาใด ทั้งนี้ เพ่ือสภามหาวิทยาลัยจะไดรับทราบ
ขอมูลของหลักสูตรนั้น ๆ และปองกันไมใหเกิดปญหาดานการประกัน
คุณภาพหลกัสูตร 
 
 

 
ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 
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วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่  5 
วาระที่  5.1 

เร่ืองเพ่ือพิจารณาเชิงนโยบาย 
รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ
ประจําสภามหาวิทยาลัย 

     
 รบัทราบ  
 

 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระที่  5.2 รายงานงบการเงินมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
รายงานงบการเงิ นของหนวยวิสาหกิจ 
รายงานงบการ เงิ น โครงการหลัก สูต ร
นานาชาติ และรายงานงบการเงินโครงการ
หลักสูตรพิเศษ ประจําปงบประมาณ 2566 
งวด 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 31 
มีนาคม 2566) 

 รับทราบ โดยมีความเห็นวา เนื่องจากอาจจะมีการประชุมคณะรัฐมนตรี
ชุดใหมไดประมาณกลางเดือนสิงหาคม 2566 สงผลใหการจัดสรร
งบประมาณในปงบประมาณ 2567 ลาชาออกไป ดังน้ันมหาวิทยาลัยจะตอง
ใชงบประมาณตามกรอบวงเงินของปงบประมาณ 2566 ไปพลางกอน
ประมาณ 6 เดือน โดยมหาวิทยาลัยจะตองวางแผนการปฏิบัติงานและการใช
จายงบประมาณใหเหมาะสมและสอดคลองกับงานในระยะ 6 เดือน และ
รายการสิ่งกอสรางใหมมหาวิทยาลัยมีเวลาดําเนินการไมเกิน 180 วัน
เนื่องจากตามหลักการตั้งงบประมาณมหาวิทยาลัยจะตองดําเนินการใหแลว
เสร็จภายในป งบประมาณนั้น  มิฉะนั้นจะตอง ต้ังเปนงบผูกพันข าม
ปงบประมาณ  

สวนการเงินและบัญช ี

วาระที่  5.3 ประมาณการงบกระแสเงินสดเปรียบเทียบ
กับเกิดข้ึนจริง ประจําปงบประมาณ 2566 
งวด 6 เดือน สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 
(1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566) 
และรายงานเงินทุนสะสมท่ีไมมีภาระผูกพัน 
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

 รับทราบ สวนการเงินและบัญชี 

วาระที่  5.4 ผลการดําเนินงานของบริษัทหลักทรัพย
จัดการกองทุน จํานวน 3 บริษัท ประจําป
งบประมาณ 2566 (ไตรมาส 4/2565 - 
1/2566 เดือนตุลาคม 2565 - มีนาคม 
2566) 

 รับทราบ สวนการเงินและบัญชี 



   

 

สรุปผลมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  คร้ังท่ี 5/2566 (วันเสารท่ี 1o มิถุนายน 2566)                                                                                       หนา ๖ จาก 6 

วาระการประชุม มติท่ีประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่  6 
วาระที่ 6.1 

เร่ืองแจงเพ่ือทราบ   
รายงานงบการเงินปงบประมาณ 2565  
ที่สํานักงานตรวจเงินแผนดินไดตรวจสอบแลว 

     
 รับทราบ 

 
สวนการเงินและบัญชี 

วาระที่ 6.2 ผ ลกา รคั ด เ ลือก ผู ส มค ว ร ไ ด รั บ ร า ง วั ล  
จภ.ทองคํา ป 2565 

 รับทราบ รายช่ือผูสมควรไดรับรางวัล จภ.ทองคํา ป 2565 จํานวน 2 ทาน 
ดังนี้ 
 1. รองศาสตราจารย ดร.มนัส โคตรพุย     
           สํานักวิชาสหเวชศาสตร 
 2. รองศาสตราจารย ดร.วรวรรณ พันพิพัฒน  

              สํานักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร 

สถาบันสงเสริมการวิจัยและ

นวัตกรรมสูความเปนเลิศ 

วาระที่ 6.3 การแตงตั้งอาจารยพิเศษที่สอนเกินรอยละ 
50 ของรายวิชา 

 รับทราบการแตงตั้งอาจารยพิเศษที่สอนเกินรอยละ 50 ของรายวิชา 
รวมจํานวนทั้งส้ิน 77 คน 

ศูนยความเปนเลิศการเรียน
การสอน 

วาระที่ 6.4 กํ า หน ด วั น ป ร ะ ชุม ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย  
ครั้งท่ี 6/2566 

    รับทราบการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 6/2566 ในวันเสารท่ี 8 
กรกฎาคม 2566 เวลา 09.00 น. เปนตน ณ หองประชุมชอประดู ชั้น 4 
ศูนยการแพทย มหาวิ ทยา ลัยว ลัยลักษณ  อํา เภอท าศาลา  จั งหวัด
นครศรีธรรมราช และผ านระบบออนไลน โปรแกรม ZOOM Cloud 
Meetings 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ 7  เร่ืองอื่น ๆ (ไมมี)   -  
  

 
 

นางเสาวณีย  เหล็บเลิศ 
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูสรุปมติที่ประชุม 

 
 
 

นายบรรจงวิทย  ยิ่งยงค 
หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูตรวจสรุปมติที่ประชุม 

 
 
 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ผดุงศักดิ์  สุขสอาด 
รักษาการแทนรองอธิการบดี 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
 


