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สรุปผล/มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ คร้ังที่ 4/2566 เม่ือวันเสารที่ 13 พฤษภาคม 2566  เวลา 09.00 -  11.50 น. 
 

วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่  ๑ 
ระเบียบวาระที่  1.1 

เร่ืองที่ประธานแจงเพ่ือทราบ  
เรื่องแจงจากนายกสภา
มหาวิทยาลัย  

 
     - ไมมี - 

 

ระเบียบวาระที่  1.2 
วาระที่  1.2.1 

เรื่องแจงจากอธิการบดี  
กําหนดเปดภาคการศึกษา 
ที่ 1 ปการศึกษา 2566 

  
     รับทราบขอมูลตามที่อธิการบดีไดรายงานตอที่ประชุม ดังนี ้
        1. มหาวิทยาลัยกําหนดเปดภาคการศึกษาท่ี 1/2566 ในวันที่ 12 มิถุนายน 2566 
โดยกําหนดใหนักศึกษารายงานตัวเขาหอพักในวันท่ี 1 มิถุนายน 2566 จากนั้นจะมีกิจกรรม
กอนเปดภาคการศึกษาระหวางวันท่ี 1 - 11 มิถุนายน ๒๕๖๖ เชน การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 
การเสริมสรางทักษะชีวิต การอบรมความรูพ้ืนฐานการใชหองปฏิบัติการ การวัดความรูพ้ืนฐาน 
การลงทะเบียน การพบอาจารยท่ีปรึกษา นักศึกษาพบผูบริหาร เปนตน  
        2. มหาวิทยาลัยไดปรับปรุงถนนทางเขาออกดานหนาในมหาวิทยาลัยจากเดิม 4 ชอง
จราจร เปน 6 ชองจราจร และปรับปรุงถนนลาดยางบริเวณวงแหวนรอบเขตการศึกษาจากเดิม 
2 ชองจราจร เปน 4 ชองจราจร รวมถึงมีแผนจะขุดลอกคูคลองภายในมหาวิทยาลัยและดูแล
ไมใหกลับไปสูสภาพที่รกอีก ซ่ึงจะทําใหผูที่เขามาภายในมหาวิทยาลัยไดเห็นวาแมมหาวิทยาลัยมี
พ้ืนท่ีกวางมากแตมหาวทิยาลัยยงัสามารถดูแลสถานท่ีไดอยางเรยีบรอยและสวยงาม  
        3. นักศึกษาช้ันปท่ี 1 ทุกคนไดพักในหอพักและใชชีวิตรวมกันภายในมหาวิทยาลัย  
โดยมหาวทิยาลัยไดปลูกฝงใหนักศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักนิยม 4 ประการ คือ กตัญู 
รูวินัย ใจอาสา และภาวะผูนํา รวมท้ังมีการดูแลนักศึกษากรณีเจ็บไขไดปวยอยางทั่วถึงโดยใหเขา
รับการรักษาท่ีศูนยการแพทยฯ  
        4. ตั้งแตปการศึกษา 2562 - 2565 มหาวิทยาลัยสามารถรับนักศึกษาไดมากข้ึน
ตามลําดับ แตในปการศึกษา 2566 จากขอมูลของที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย (ทปอ.) 
พบวา เมื่อส้ินสุดการรับรอบ TCAS 2 มหาวิทยาลัยตาง ๆ รับนักศึกษาใหมไดประมาณรอยละ 34 

 
ศูนยบริการการศึกษา 
สวนสงเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 
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ของจํานวนที่น่ังทั้งหมดที่มหาวิทยาลัยทั่วประเทศสามารถรับได จึงตองมีการรับนักศึกษาผาน
ระบบ TCAS 3 เพ่ิมเติม โดยในสวนของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณสามารถรับนักศึกษารอบ TCAS 1 
และ TCAS 2 ไดนอยลง จึงตองรับนักศึกษารอบ TCAS 3 เพ่ิมเติม 

วาระที่  1.3 
 
วาระที่  1.3.1 

เรื่องแจงจากเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย 
ขอมูลพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ 

 
 
    รับทราบขอมูลพื้นฐานของมหาวิทยาลัย ประกอบดวย 
       1. ขอมูลพนักงานมหาวิทยาลัยจํานวน 2,639 คน (ขอมูล ณ วันที่ 1 พฤษภาคม 2566)   
       2. ขอมูลการดํารงตําแหนงทางวิชาการ มีคณาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการจํานวน  
342 คน ประกอบดวย ตําแหนงศาสตราจารย จํานวน 11 คน (รวมผูที่อยูระหวางข้ันตอนการ
เสนอขอโปรดเกลาฯ จํานวน 6 คน) รองศาสตราจารย จํานวน 71 คน และผูชวยศาสตราจารย 
จํานวน 260 คน (ขอมูล ณ วันที่ 10 พฤษภาคม 2566) 
       3. ขอมูลอาจารยทั้งหมดที่ผานการรับรอง UKPSF สะสมตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
- 2566 จํานวน 601 คน ประกอบดวย Principal Fellow จํานวน 1 คน Senior Fellow 
จํานวน 67 คน และ Fellow จํานวน 533 คน (ขอมูล ณ วันที่ 24 เมษายน 2566) 
       4. ขอมูลนักศึกษาปจจุบันรวมทุกระดับช้ัน จํานวน 10,313 คน (ขอมูล ณ วันที่ 9 
พฤษภาคม 2566) 
       5. บทความวิจัยที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรฐานขอมูล Scopus จํานวน 221 บทความ 
(ผลงานวิจัยตีพิมพในระดับ Quartile 1 และ Quartile 2 จํานวน 189 บทความ คิดเปน 
รอยละ 85.52 ซ่ึงสูงท่ีสุดในประเทศไทย (ขอมูล ณ วันที่ 9 พฤษภาคม 2566) 

 
 
สํานักงานสภา
มหาวิทยาลัย 
สวนทรัพยากรมนุษย
และองคกร 
ศูนยบริการการศึกษา 

ระเบียบวาระที่  2 
 
วาระที่  2.1 

เรื่องการพิจารณารับรอง
รายงานการประชุม 
พิจารณารับรองรายงาน 
การประชุมสภามหาวทิยาลัย  

 
 
      รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 3/2566 เม่ือวันที่ 29 มีนาคม 2566 
โดยไมมีการแกไข 

 
 
สํานักงานสภา
มหาวิทยาลัย 



   

 

สรุปผล/มติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  คร้ังท่ี 4/2566 (วันเสารท่ี 13 พฤษภาคม 2566)                                                                                            หนา ๓ จาก 9 

วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
คร้ังที่ 3/2566 เม่ือวันที่  
29 มีนาคม 2566 

วาระที่  2.2 รายงานผลการดําเนินงาน
สืบเนื่องตามมติที่ประชุม 
สภามหาวทิยาลัยวลัยลักษณ  
ขอมูล ณ วันท่ี 27 เมษายน 
2566 

 รับทราบ  สํานักงานสภา
มหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ 3 
วาระที่  3.1 

เรื่องสืบเนื่อง  
ขออนุมัติจัดทําบันทึกขอตกลง
ความรวมมือ (MOU) ของ
โรงพยาบาลศนูยการแพทย
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
จํานวน 2 โครงการ  

 
      เห็นชอบ (ราง) บันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ของโรงพยาบาลศูนยการแพทยฯ 
จํานวน 2 โครงการ คือ (1) โครงการใหบริการฟอกเลือดผูปวยไตวายเรื้อรังดวยเคร่ืองไตเทียม โดย
บริษัท เคที เมดิคอล เซอรวิส จํากัด (มหาชน) เปนผูผานการคัดเลือก และ (2) โครงการ
ใหบริการหองปฏิบัติการทางการแพทย (ตรวจประเมินภาวะสุขภาพ) โดยบริษัท โปรอินเตอร
แลบ จํากัด เปนผูผานการคัดเลือก โดยใหแนวทางและขอเสนอแนะ ดังนี ้
1. โครงการใหบริการฟอกเลือดผูปวยไตวายเร้ือรังดวยเคร่ืองไตเทียม  
    1.1 ขอ 2.2 (2) ควรแกไข โดยศูนยการแพทยจะจายเงินตอบแทนคาบริการใหกับบริษัท
เปนรายงวดตามการเรียกเก็บของบริษัท ซึ่งจะตองระบุงวดในการเรียกเก็บไวใหชัดเจน 
    1.2 ขอ 3 ผลตอบแทนหรือผลประโยชน ควรระบุอัตราคาบริการฟอกเลือดดวยเคร่ืองไต
เทียมในผูปวยไวดวย โดยอางอิงอัตราคาบริการของสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 
(สปสช.) ซึ่งอาจมีการปรับอัตราจําแนกประเภทตามสิทธิของผูปวย ในแตละปไมเทากัน โดย
มหาวิทยาลัยจะคิดคาตอบแทนใหกับบริษัทตามสัดสวน 
   1.3 ขอ 3.2 ใหศูนยการแพทยและบริษัทรวมกันพิจารณากําหนดสถาบันท่ีจะใหพยาบาล
วิชาชีพสังกัดศูนยการแพทยไปศึกษาเฉพาะทางสาขาพยาบาลเวชปฏิบัติการบําบัดทดแทนไต 
(การฟอกเลือกดวยเครื่องไตเทียม)  

 
ศูนยการแพทยฯ 
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   1.4 ขอ 3 กําหนดระยะเวลาความรวมมือ ขอใหแกไขเปน “บันทึกขอตกลงความรวมมือนี้ให
มีกําหนดระยะเวลาความรวมมือ 2 (สอง) ป นับตั้งแตวันที่ผานการรับรองมาตรฐานโรงพยาบาล
และบริการสุขภาพ (HA) จากคณะอนุกรรมการมาตรฐานการรักษาโดยการฟอกเลือดดวยเครื่อง
ไตเทียม จากสมาคมโรคไตแหงประเทศไทย ท้ังนี้ บริษัทจะตองรักษาคุณภาพในการใหบริการ
ตามมาตรฐานฯ ไวตลอดระยะเวลา 2 ป ตามบันทึกขอตกลงความรวมมือนี้” 
    1.5 ขอ 4 ผลผูกพันทางกฎหมาย ขอใหแกไขเปน “บันทึกขอตกลงความรวมมือฉบับนี้เปน
การแสดงเจตนารวมกันของท้ังสองฝายและใหมีผลผูกพันทางกฎหมาย โดยมีรายละเอียดตาม
บันทึกขอตกลงรวม (MOA)”  
    1.6 แทรกเพ่ิมขอ 8 หลังขอ 7 ดังนี ้
          “ขอ 8 การส้ินสุดสัญญา หรือยกเลิกบันทึกขอตกลง 
             8.1 เมื่อถึงกําหนดสิ้นสุดระยะเวลาของบันทึกขอตกลงน้ี และไมมีการตออายุ
บันทึกขอตกลงน้ีออกไปอีก 
             8.2 บริษัทผิดเงื่อนไขขอหนึ่งขอใดหรือท้ังหมดหรือไมปฏิบัติตามระเบียบ 
ขอบังคับ ประกาศ หรือคําสั่งของศูนยการแพทย โดยศูนยการแพทยไดมีหนังสือแจงเตือนเปน
ลายลักษณอักษรสงทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับใหบริษัทปฏิบัติตามแลว และบริษัทไมแกไข
และปฏิบัติใหถูกตองภายในเวลา 30 (สามสิบ) วัน นับจากวนัที่ไดรับแจงหนังสือ 
              8.3 บรษิัทไมปฏิบัติตามเงื่อนไขใด ๆ ในบันทึกขอตกลงน้ีอันเปนสาระสําคัญ 
              8.4 บริษัทถูกศาลส่ังพิทักษทรัพยช่ัวคราวหรือเด็ดขาดหรือมีคําพิพากษาให
ลมละลายหรือมีคําส่ังใหเขาสูกระบวนการฟนฟูกิจการอันทําใหไมสามารถดําเนินการตามบันทึก
ขอตกลงนี้ตอไปไดอยางมีประสิทธิภาพ หรือบริษัทมีการประนอมหนี้ในคดีลมละลายกับเจาหน้ี
ใด ๆ ใหถือวาสัญญามีผลสิ้นสุดลงทันท ี
               8.5 บริษัทผิดคํารับรองหรือคํายืนยันที่ใหไวตามบันทึกขอตกลงนี้หรือคํารับรอง
หรือคาํยืนยนัดังกลาวเปนเท็จหรือไมถูกตองหรือตรงตอความเปนจริง 
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                    ในการบอกเลิกบันทึกขอตกลงนี้ศูนยการแพทยจะมีหนังสือแจงใหบริษัท
ทราบลวงหนาไมนอยกวา 15 (สิบหา) วัน 
                    ผลภายหลังเม่ือสิ้นสุดบันทึกขอตกลงหากเปนความผิดของบริษัท อันเปนผล
ใหเกิดความเสียหายไมวาแกบุคคลใด และ/หรือตองมีการชําระคาเสียหายหรือคาใชจายตอ
บุคคลใด บริษัทจะเปนผูรับผิดชอบเองทั้งสิ้น โดยบริษัทจะไมเรียกรองคาชดเชย คาเสียหาย 
หรือคาใชจายใด ๆ จากศูนยการแพทย 
                    เมื่ อสิ้นสุดระยะเวลาของบันทึกข อตกลงนี้  บ ริ ษัทตองยกเ ลิกการ
ประชาสัมพันธตาง ๆ ที่เก่ียวของกับศูนยการแพทยทันที” 
      1.7 ในขอ 7 ความรับผิดของบริษัท ขอให เพ่ิมขอความอีกวรรคหนึ่ ง โดยใหมีการ
ประนีประนอมหรือไกลเกล่ียกรณีการใหบริการทางการแพทยแลวเกิดความเสียหายตอ
ผูรบับริการซึ่งเปนเหตุสุดวิสัยหรือไมรายแรง 
2. โครงการใหบริการหองปฏิบัติการทางการแพทย (ตรวจประเมินภาวะสุขภาพ)  
      2.1 ขอใหเรียงลําดับหัวขอและปรับแกไขเนื้อหาใหสอดคลองกับ (ราง) บันทึกขอตกลง
ความรวมมือโครงการใหบริการฟอกเลือดผูปวยไตวายเร้ือรงัดวยเคร่ืองไตเทียม  
      2.2 ขอ 2.1 (8) ขอใหระบุจํานวนปท่ีมีประสบการณของเจาหนาท่ีตรวจสุขภาพ และระบุ
ขอความเก่ียวกับการมีผลบังคับใชของใบประกอบวิชาชีพของนักเทคนิคการแพทย แพทย 
พยาบาล และนักรังสีเทคนิค 
      2.3 ขอ 2.1 (10) เมื่อส้ินสุดสัญญาแลวบริษัทจะตองสงขอมูลของผูปวยใหแกศูนย
การแพทยเพ่ือใชประกอบการดูแลรักษาผูปวยตอไป และควรมีระบบการสืบคนขอมูลของผูปวย
ท่ีมีประสิทธิภาพและงายในการสืบคนขอมูล 
      2.4 ขอ 3 วรรคแรก ควรแกไขเปน “ศูนยการแพทยเรียกเก็บเงินจากผูรับบริการและให
คาตอบแทนกับบริษัทรอยละ 80” 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
      2.5 ขอ 8 ความรับผิดของบริษัท ขอให เพิ่มขอความอีกวรรคหนึ่ง โดยใหมีการ
ประนีประนอมหรือไกลเกลี่ยกรณีการใหบริการทางการแพทยแลวเกิดความเสียหายตอ
ผูรบับริการซึ่งเปนเหตุสุดวิสัยหรือไมรายแรง  
      2.6 ควรมีข้ันตอนการดําเนินการที่ครอบคลุมตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
(Personal Data Protection Act. (PDPA)) ในบันทึกขอตกลงฉบับนี้ดวย 

ระเบียบวาระที่  4 
 
วาระที่  4.1 
วาระที่  4.1.1 

เรื่องเพื่อพิจารณาและเพื่อ
พิจารณาทักทวง 
เรื่องเพื่อพิจารณา 
ขออนุมัตปิระกาศนียบัตร 
และปริญญาใหแกผูสําเร็จ
การศึกษา ประจําปการศึกษา 
2565 (ครั้งท่ี 9) 

  
 
 
  อนุมัติประกาศนียบัตรและปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา 2565  
(ครั้งท่ี 9) จํานวนทั้งส้ิน 93 คน ตามที่สภาวิชาการนําเสนอ 

 
 
 
ศูนยบริการการศึกษา 
บัณฑิตวทิยาลัย 

วาระที่  4.1.2 การเสนอรัฐมนตรวีาการ
กระทรวงการอุดมศึกษา 
วทิยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม เพ่ือเสนอชื่อ
ผูทรงคณุวุฒิที่จะเสนอแตงตั้ง
ใหดํารงตําแหนงกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคณุวุฒ ิ

     มอบหมายใหคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิพิจารณาเลือก
ผูทรงคุณวุฒิท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม จํานวน 5 รายช่ือ จากรายช่ือผูทรงคุณวุฒิที่หนวยงานตาง ๆ 
ของมหาวิทยาลัยเสนอ แลวแจงไปยังมหาวิทยาลัยเพ่ือทําหนังสือเรียนรัฐมนตรีวาการกระทรวง
การอุดมศึกษาฯ เพื่อพิจารณาเสนอชื่อผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 คนมายังมหาวิทยาลัย หลังจาก
น้ันจะไดดําเนินการนําเสนอเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ แตงตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิพรอมกับผูทรงคณุวฒุิทั่วไปและผูทรงคุณวฒุิจากภาคใตตอไป 

สํานักงานสภา
มหาวิทยาลัย 

วาระที่  4.1.3 ข้ันตอนและกระบวนการ  
สรรหานายกสภามหาวทิยาลัย
วลัยลักษณ ป พ.ศ. 2566 

     มอบหมายใหเลขานุการสภามหาวิทยาลัยไปดําเนินการเพ่ือใหไดมาซึ่งกรรมการสรรหาฯ 
ตาม (4) และ (5) แลวนําช่ือเสนอตอสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 6/2566 ในวันที่ 
8 กรกฎาคม 2566 เพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการสรรหานายกสภามหาวทิยาลัยตอไป 

สํานักงานสภา
มหาวิทยาลัย 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
วาระที่  4.1.4 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัย 

วลัยลักษณ วาดวยหลักเกณฑ
และวิธีการพิจารณาแตงตั้ง
บุคคลใหดํารงตําแหนงทาง
วชิาการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... 

     อนุมัติ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้ง
บุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. .... โดยใหแกไขขอความ ดังนี ้
        - หนาแรก ขอ 3 บรรทัดที่ 3 เดิม “21.5 คณะกรรมการกําหนดตําแหนงทางวิชาการ
...” เปน “คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ...”  
        - หนา 2 บรรทัดแรก เดิม “ใหคณะกรรมการพิจารณากําหนดตําแหนงทางวิชาการ...” 
เปน “ใหคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ...”  

สวนทรัพยากรมนุษย 
และองคกร 

วาระที่  4.1.5 (ราง) แนวทางการแตงตั้ง
กรรมการผูทรงคณุวฒุิ
ประเมินผลงานทางวิชาการ 
และจริยธรรมและ
จรรยาบรรณทางวิชาการนอก
บัญชีรายช่ือผูทรงคุณวุฒ ิ
ที่คณะกรรมการขาราชการ 
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
(ก.พ.อ.) กําหนด 

     อนุมัติ (ราง) แนวทางการแตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการและ
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการที่มีตําแหนงทางวิชาการนอกบัญชีรายช่ือผูทรงคุณวุฒิท่ี
คณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบัน อุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนด ตามทีค่ณะกรรมการ
พิจารณาตําแหนงทางวิชาการนําเสนอ โดยขอใหปรับขอความในขอ 2.3 (4) ใหชัดเจนยิ่งข้ึน 
ดังนี้ “(4) เปนผูมีความเช่ียวชาญหรอืประสบการณหรือผูทรงคุณวฒิุเก่ียวกับผลงานทางวิชาการ
หรือสาขาวิชาที่เสนอขอ” 

สวนทรัพยากรมนุษย 
และองคกร 

ระเบียบวาระที่  4.2 
วาระที่  4.2.1 

เพื่อพิจารณาทักทวง 
ขออนุมัติปรับปรุงแกไข
หลักสูตรแบบไมกระทบ
โครงสรางหลักสตูร 

  
 อนุมัติใหปรับปรุงแกไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสรางหลักสูตร จํานวน 16 หลักสูตร 
ตามที่สภาวิชาการนําเสนอ 

 
ศูนยความเปนเลิศ 
การเรียนการสอน 

ระเบียบวาระที่  5 
วาระที่  5.1 

เร่ืองเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
ขออนุมัติปรับระบบการศกึษา
จากแบบไตรภาคเปนแบบ
ทวิภาค สําหรับหลักสูตรใหม

     
 

 
ศูนยบริการการศึกษา 



   

 

สรุปผล/มติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  คร้ังท่ี 4/2566 (วันเสารท่ี 13 พฤษภาคม 2566)                                                                                            หนา ๘ จาก 9 

วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
และหลักสูตรปรับปรุง ตั้งแต 
ปการศึกษา 2567 เปนตนไป 

    เห็นชอบใหปรับระบบการศึกษาจากแบบไตรภาคเปนแบบทวิภาค สําหรับหลักสูตรใหมและ
หลักสูตรปรับปรุง ต้ังแตปการศึกษา 2567 เปนตนไป โดยมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะใน
ประเด็นตาง ๆ สรุปได ดังนี ้
     1. ขอใหมหาวิทยาลัยเตรียมความพรอมในดานตาง ๆ ในระยะเวลา 2 - 3 ปในชวงเปลี่ยน
ผานจากระบบการศึกษาแบบไตรภาคเปนแบบทวิภาค  
     2. ขอใหมหาวิทยาลัยเตรียมการรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนระบบการศึกษาจากแบบ
ไตรภาคเปนแบบทวิภาค เชน คาธรรมเนียมการศึกษา รายรบัและรายจายของมหาวิทยาลัย การ
บริหารงานบุคคลโดยเฉพาะเร่ืองการประเมินผลการสอนของอาจารย เปนตน 
     3. แมวามหาวิทยาลัยไดปรับระบบการศึกษาจากแบบไตรภาคเปนแบบทวิภาคแลว แตหาก
เห็นวาหลักสูตรใดมีเหตุผลความจําเปนที่จะตองจัดการศึกษาแบบไตรภาค ขอใหเสนอขออนุมัติ
ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อใหดําเนินการตอไปไดตามความเหมาะสม 

ระเบียบวาระที่  6 
วาระที่  6.1 

เรื่องแจงเพ่ือทราบ   
การแตงตั้งอาจารยพิเศษท่ี
สอนเกินรอยละ 50 ของ
รายวิชา 

      
 รับทราบการแตงตั้งอาจารยพิเศษที่สอนเกินรอยละ 50 ของรายวิชา ในระดับปริญญาตรี
ของสํานักวิชาการจัดการ จํานวน 1 คน สํานักวิชาเทคโนโลยีการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร 
จํานวน 1 คน และสํานักวิชาวิศกรรมศาสตรและเทคโนโลยี จํานวน 1 คน 

 
ศูนยความเปนเลิศ 
การเรียนการสอน 

วาระที่  6.2 ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด
ยทุธศาสตรมหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ รอบครึ่งปแรกของ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2565  
ถึงวนัที่ 31 มีนาคม 2566) 

    รับทราบ สวนแผนงานและ 
ยทุธศาสตร 

วาระที่  6.3 รายงานผลการดําเนินงานของ
คณะกรรมการกํากับดูแลการ

     รับทราบ และมีขอสังเกต ดังนี ้ สวนแผนงานและ 
ยทุธศาสตร 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
บริหารความเสี่ยง 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) 

     1. คณะกรรมการกํากับดูแลการบริหารความเส่ียงฯ ไดใหขอคิดเห็นตอมหาวิทยาลัยในเร่ือง
การปรับเปล่ียนระบบการศึกษาจากแบบไตรภาคเปนแบบทวิภาค โดยขอใหปรับแผนงานดาน
บุคลากรและแผนทางการเงินใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับแผนการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัยที่เปลี่ยนแปลงไปดวย  
     2. เนื่องจากผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด “KRI 3 รอยละของความสามารถในการแตงตั้งและ
บรรจุพนักงานสายวิชาการดานวิทยาศาสตรสุขภาพตามกรอบอัตรากําลังท่ีไดรับการอนุมัติภายใน
ไตรมาส 3” มีระดับการแจงเตือนเปน “อันตราย” ดังน้ัน มหาวิทยาลัยควรจัดทําแผนลดความ
เสี่ยงในเร่ืองดังกลาวโดยแสดงใหเห็นถึงวิธีการดําเนินงานที่จะสามารถทําใหลดระดับการแจงเตือน
เปนระดับ “ปกต”ิ ได  

วาระที่  6.4 กําหนดวันประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
5/2566 

    รับทราบกําหนดวันประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 5/2566 ในวันเสารท่ี 10 มิถุนายน 
2566 เวลา 09.00 น. เปนตนไป ณ หองประชุมชอประดู อาคาร A ชั้น 4 ศูนยการแพทย
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ อําเภอทาศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช และผานระบบออนไลน
โปรแกรม ZOOM Cloud Meetings 

สํานักงานสภา
มหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ 7 เรื่องอื่น ๆ (ไมมี) -  
 

 

 
นางปทิตตา  จิวธนาธิปสกุล 

เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
ผูสรุปมติท่ีประชุม 

 

 
นายบรรจงวิทย  ยิ่งยงค 

หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
ผูตรวจสรุปมติที่ประชุม 

 

 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ผดุงศักดิ์  สุขสอาด 

รักษาการแทนรองอธิการบดี 
เลขานุการสภามหาวทิยาลัยวลัยลักษณ 

 


