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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ 
ประโยชน์เกื้อกูลอ่ืนใดจากมหาวิทยาลัยเป็นการเฉพาะตัวตามที่
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลก าหนด 

วาระท่ี  4.1.3 การแต่งตั้งประธานกรรมการบริหารงาน
บุคคล แทนต าแหน่งที่ว่างลง 

 เห็นชอบให้แต่งตั้งศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ศุภชัย ยาวะประภาษ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นประธานกรรมการ 
บริหารงานบุคคล แทนต าแหน่งที่ว่างลง ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 8 มกราคม 
2565 ถึงวันที่ 25 ธันวาคม 2566 

ส่วนทรัพยากรมนุษย์และองค์กร 

วาระท่ี  4.1.4 การ เลื อกกรรมการสภามหาวิทยาลั ย
ผู้ทรงคุณวุฒิเป็นอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 

 เห็นชอบให้คุณหญิงสุพัตรา มาศดิตถ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิจากภาคใต้ ด ารงต าแหน่งอุปนายกสภามหาวิทยาลัย 
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 8 มกราคม 2565 เป็นต้นไป 

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระท่ี  4.1.5 แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบัน 
อุดมศึกษา 

1. รับทราบแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา
และความเห็นของคณะกรรมการที่ ปรึกษากฎหมายประจ า
มหาวิทยาลัยฯ ในการประชุม ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 
2564 

2. เห็นชอบให้แต่ งตั้ งคณะกรรมการ เ พ่ือท าหน้าที่ ศึกษา
ตรวจสอบว่าพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ พ.ศ. 2535 
ข้อบังคับ ระเบียบ ข้อก าหนด และประกาศต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย 
ขัดหรือแย้งกับพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 หรือแนว
ปฏิบัติตามหลักธรรมภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา หรือไม่อย่างไร แล้ว
ให้เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแก้ไขต่อไป 
โดยให้คณะกรรมการฯ ประกอบด้วย กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 2 คน ได้แก่ ศาสตราจารย์ นายแพทย์วุฒิชัย 
ธนาพงศธร และศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.ศุภชัย ยาวะประภาษ 
และให้มหาวิทยาลัยพิจารณาเสนอชื่อบุคคลอ่ืน ๆ อีกจ านวนหนึ่งเพ่ือ

ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 


