
   

 

สรุปผล/มติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  คร้ังท่ี 7/2565 (วันเสารท่ี 9 กรกฎาคม 2565)                                                                                            หนา ๑ จาก 10 

สรุปผล/มติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ คร้ังที่ 7/2565 เม่ือวันเสารท่ี 9 กรกฎาคม 2565  เวลา 09.00 - 11.10 น. 
 

วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่  ๑ 
ระเบียบวาระที่  1.1 

เร่ืองท่ีประธานแจงเพื่อทราบ  
เร่ืองแจงจากนายกสภามหาวิทยาลัย  

 
     - 

- 
 

ระเบียบวาระที่  1.2 
วาระที่  1.2.1 

เร่ืองแจงจากอธิการบดี  
การปรับปรุงสนามกีฬากลางมหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ 

  
  รับทราบขอมูลการปรับปรุงสนามกีฬาของมหาวิทยาลัยตามที่
อธิการบดีและผูอํานวยการศูนยสงเสริมวัฒนธรรมและการกีฬา
นําเสนอ ดังน้ี 
     1. ปงบประมาณ 2564 มหาวิทยาลัยไดรับงบประมาณสําหรับ
การปรับปรุงสนามกีฬากลางประมาณ 30 ลานบาท แตผูรับเหมา
ประมูลไดดวยราคา 19,480,000 บาท จึงมีงบประมาณเหลือ
ประมาณ 10 ลานบาทซ่ึงมหาวิทยาลัยนําไปใชสําหรับการสรางสนาม
ฟุตซอลเพ่ิม ขณะนี้การปรับปรุงสนามกีฬากลางแลวเสร็จ สวนสนาม
ฟุตซอลจะแลวเสร็จในเดือนกันยายน 2565  
     2. ไดเปลี่ยนหญาสนามฟุตบอลใหมซึ่งการตัดหญาจําเปนตองใช
เครื่องตัดหญาเฉพาะ ตางกับการตัดหญาของสนามหญาท่ัวไป โดย
เคร่ืองตัดหญาที่ใชสําหรับตัดหญาในสนามฟุตบอลมีราคาสูงมากกวา 
1.5 ลานบาท แตมหาวิทยาลัยโดยหัวหนาสวนภูมิสถาปตยกรรมและ
ส่ิงแวดลอมไดซื้ออุปกรณมาดัดแปลงและผลิตรถตัดหญาเองโดยใช
เงินประมาณ 350,000 บาท ซึ่งสามารถใชงานไดด ี
     3. ไดปรับปรุงสนามกรีฑา ลูวิ่ ง และอัฒจันทรที่มี เก า อ้ีทั้ ง              
2 ดานของสนาม รวมถึงปรับปรุงทางเทารายรอบสนาม ซ่ึงทําให
สนามกีฬากลางในภาพรวมมีความสวยงามและมีความพรอมที่จะรับ

 
ศูนยสงเสริมวฒันธรรมและการกีฬา 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
เปนเจาภาพการจัดการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทยและ
กีฬาชนิดตาง ๆ ในอนาคต 
      4. มหาวิทยาลัยมีแผนท่ีจะสรางสนามแบดมินตันเพิ่มอีก 12 
สนาม และปรับปรุงอาคารวิทยาศาสตรการกีฬาและสระวายน้ํา
สําหรับเด็กเล็ก 
      5. มหาวิทยาลัยใหความสําคัญกับเรื่องกีฬาโดยกําหนดให
นักศึกษาทุกคนเรียนวิชาพละศึกษา และจัดใหมีสนามกีฬาประเภท
ตาง ๆ รองรับการออกกําลังกายของนักศึกษา 
      6. มหาวิทยาลัยเปดสอนในหลักสูตรวิทยาศาสตรการกีฬาและ
รับนักกีฬาชางเผือกเขามาเรียนจํานวนหนึ่ง โดยในอนาคตจะมีการรับ
นักกีฬาเขามาเรียนเพ่ิมมากข้ึน 

วาระที่  1.3 เร่ืองแจงจากเลขานุการสภามหาวิทยาลัย - - 
ระเบียบวาระที่  2 
วาระที่  2.1 

เร่ืองการพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
พิจารณารับรองรายงานการประชุมสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 6/2565 เม่ือวนัที่ 12 
มิถุนายน 2565 

 
      รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 6/2565 เม่ือ
วนัที่ 12 มิถุนายน 2565 โดยมีการแกไขตามที่กรรมการฯ เสนอ 
  

 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระที่  2.2 พิจารณารับรองรายงานผลมติเวียนสภา
มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ว 3/2565 (มิถุนายน  
2565) 

 รับรองรายงานผลมติเวียนสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี ว 3/2565  
(มิถุนายน 2565) โดยไมมีการแกไข 
 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

วาระที่  2.3 รายงานผลการดําเนินงานสืบเนื่องตามมต ิ
ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
ขอมูล ณ วันที่ 28 มิถุนายน 2565 
 

 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานสืบเน่ืองตามมติที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ขอมูล ณ วนัที ่28 มิถุนายน 2565 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
ระเบียบวาระที่ 3 
วาระที่  3.1 

เร่ืองสืบเนื่อง  
ผลการศึกษาพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2562 และแนวปฏิบัติตามหลักธรร
ม า ภิ บ า ล ใ น ส ถ า บั น อุ ด ม ศึ ก ษ า กั บ
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. 
2535 

   
     1. ที่ประชุมมีความเห็นเก่ียวกับพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา 
พ . ศ .  25 6 2  แ ล ะ แ น ว ป ฏิ บั ติ ต า ม ห ลั ก ธ ร รม า ภิ บ า ล ใ น
สถาบันอุดมศึกษา ดังนี ้
      1.1 ที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย (ทปอ.) ไดพิจารณา
เห็นวามหาวิทยาลัยตาง ๆ สามารถปรับแกไขระเบียบ ขอบังคับ            
ที่เก่ียวของเพ่ือใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 
2562 และแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษาได
เพราะเปนอํานาจของสภามหาวิทยาลัยและใชเวลาไมนาน แตการ
ปรับแกไขพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยจะตองพิจารณาวามีประเด็น
ใดบางท่ีไมสอดคลองกับพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 
และแนวปฏบิัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา   
      1.2 การแกไขพระราชบัญญัติของมหาวิทยาลัยแตละแหงน้ัน
เปนเรื่องท่ียุงยากและใชเวลาในการดําเนินการตามกระบวนการเสนอ
ขอแกไขกฎหมาย ซึ่งจะตองผานการพิจารณาโดยหนวยงานตาง ๆ 
เชน กระทรวง อว. สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา และสภา
ผูแทนราษฎร เปนตน ดังนั้น หากกระทรวง อว. จะใหมหาวิทยาลัย
ทุกแหงแกพระราชบัญญัติของสถาบันใหแลวเสร็จภายในระยะเวลา 2 
ปนับแตวันท่ีพระราชบัญญัติการอุดมศึกษาฯ มีผลบังคับใชนั้นจึงไม
นาจะเปนไปได เพราะกระทรวง อว. ตองทําหนาที่เปนผูนําเสนอ
พระราชบัญญัติของแตละมหาวิทยาลัยตอที่ประชุมสภาผูแทนราษฎร
ดวยตนเอง ซึ่ งใช เวลาคอนขางมากและคาดวาจะไมสามารถ
ดําเนินการใหแลวเสร็จภายในระยะเวลา 2 ปตามที่กําหนดได  
 

 
สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 2. ที่ประชุมไดพิจารณาใหความเห็นใน 4 ประเด็น ดังนี ้ 
       2.1 องคประกอบของสภามหาวิทยาลัย 
       (1) ปจจุบันมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยซ่ึงเลือกจาก
กรรมการสภาวิชาการ (คณบดีและผูอํานวยการ) ซึ่งพอจะถือไดวามี
กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู บ ริหารอยู แล ว จํานวน  
1 - 2 คน 
             (2) ตามพระราชบัญญัติหลักเกณฑการจัดทํารางกฎหมาย
และการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๖๒ กําหนดใหมี
การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายทุก 5 ป ซ่ึงมหาวิทยาลัยจะตอง
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. 
2535 และพิจารณาปรับแกไขพระราชบัญญัติฯ แลวเสนอไปยัง
กระทรวงฯ เพื่อเสนอสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณา
ตอไป ดังนั้น หากจะมีการแกไขพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ พ.ศ. 2535 ขอใหเพ่ิมองคประกอบของสภามหาวิทยาลัย
โดยกําหนดใหมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทสายสนับสนุน
วิชาการจํานวน 1 คนเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยดวยเพื่อให
เปนไปตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา 
       (3) การไดมาซ่ึงกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทสาย
สนับสนุนวิชาการ มหาวิทยาลัยอาจแกไขขอบังคับฯ วาดวยการเลือก
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจํานวน 2 คนจากกรรมการสภาวิชาการ 
โดยกําหนดเพ่ิมเติมวาใหเลือกกรรมการสภาวิชาการประเภทสาย
วิชาการ และกรรมการสภาวิชาการประเภทสายสนับสนุนวิชาการ
อยางละ 1 คนเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยซ่ึงเลือกจากสภา
วิ ช า ก า ร  แ ต ก ร ณี น้ี อ า จ มี ผู ทั ก ท ว ง ไ ด ว า เ ป น ก า ร กํ า ห น ด
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
คุณสมบัติเฉพาะกรรมการสภาวิชาการบางประเภท ซ่ึงจําเปนตอง
พิจารณาอยางรอบคอบดวย 
    2.2 สัดสวนจํานวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยระหวางบุคคล
ภายในกับบุคคลภายนอก  
           (1) องคประกอบของสภามหาวิทยาลัยท่ีกําหนดไวใน
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  พ.ศ. 2535 มีความ
เหมาะสมแลว แตในกรณีที่มีการเพ่ิมกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ประเภทสายสนับสนุนวิชาการจํานวน 1 คน จะตองเพ่ิมจํานวน
กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผูทรงคุณวุฒิอีกจํานวน 2 คนดวย
เพ่ือใหจํานวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทบุคคลภายนอกมี
สัดสวนไมนอยกวา 2 ใน 3 ของกรรมการสภามหาวิทยาลัยทั้งหมด 
           (2) ทปอ. มีความเห็นวาการกําหนดใหมีสัดสวนจํานวนของ
บุคคลภายนอกมากกวาบุคคลภายในนั้นไมไดมีหลักฐานอะไรที่พิสูจน
ไดชัดเจนวาบุคคลภายนอกปฏิบัติหนาที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยได
ดีกวาบุคคลภายใน และกรณีที่มีขอหวงใยวาหากกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยประกอบดวยบุคคลภายในมากกวาบุคคลภายนอกแลว
จะทําใหมีปญหาเม่ือมีการลงคะแนนเสียง โดยบุคคลภายในจะ
ลงคะแนนเสียงใหแกฝายบริหารหรืออธิการบดีนั้น ในความเปนจริง
แลวกรรมการสภามหาวิทยาลัยไมวาจะเปนบุคคลภายนอกหรือบุคคล
ภายในยอมมีอิสระในการปฏิบัติหนาที่และการลงคะแนนเสียง 
           (3) ปญหาตาง ๆ ที่ เ กิด ข้ึนกับสภามหาวิทยาลัยของ
มหาวิทยาลัยบางแหงไมไดมีมูลเหตุมาจากประเภทของกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย หรือระบบการเลือกหรือเลือกตั้ งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย หรือสัดสวนจํานวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยระหวาง
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
บุคคลภายนอกกับบุคคลภายใน แตข้ึนอยู กับบรรยากาศภายใน
มหาวิทยาลัยและปญหาของกรรมการสภามหาวิทยาลัยสวนบุคคล
เทานั้น  
    2.3 วาระการดํารงตําแหนงของนายกสภามหาวิทยาลัยและ
กรรมการสภามหาวิทยาลัย  
          เห็นดวยกับการพิจารณาของคณะกรรมการศึกษาพิจารณา
พระราชบัญญัติฯ คือ ควรข้ึนอยูกับบริบทของแตละมหาวิทยาลัยที่มี
ความแตกตางกัน 
   2.4 วาระการดํารงตําแหนงของอธิการบด ี 
           (1) เห็นดวยกับการพิจารณาของคณะกรรมการศึกษา
พิจารณาพระราชบัญญัติฯ คือ ควรข้ึนอยู กับบริบทของแตละ
มหาวิทยาลัยที่มีความแตกตางกัน  
           (2) มหาวิทยาลัยของรัฐในตางประเทศจะกําหนดวาระการ
ดํารงตําแหนงของอธิการบดี เชน 3 ป 4 ป เปนตน แตไมไดกําหนด
วาจะเปนอธิการบดีไดก่ีวาระ และกอนครบวาระการดํารงตําแหนงจะ
มีคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี หากผาน
การประเมินก็จะไดรับการจางเปนอธิการบดีในวาระตอไป ดังนั้น 
บุคคลที่เปนอธิการบดีควรทํางานตอเนื่องไดโดยไมจํากัดจํานวนวาระ 

วาระที่  3.2 การป รับแก ไขข อมู ล เ อกสารห ลัก สูต ร 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาสุขภาพ
ส่ิงแวดลอม และความปลอดภัย (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2565) และหลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาสุขภาพ สิ่งแวดลอม และ

   รับทราบโดยมีความเห็นเพ่ิมเติม คือ เมื่อมีการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรแลวขอใหพยายามดําเนินการเพื่อใหได Learning 
Outcome ตามที่กําหนดไวในวัตถุประสงคของหลักสูตร เพราะส่ิง
เหลานั้นจะสะทอนถึงสมรรถนะของผูท่ีสําเร็จการศึกษาทั้งในระดับ
ปริญญาโทและปริญญาเอก 

ศู น ย น วั ต ก ร ร ม ก า ร เ รี ย น 
และการสอน/สํานักวิชาสาธารณสุข
ศาสตร 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
ความปลอดภัย (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2565) 

ระเบียบวาระที่  4 
วาระที่  4.1 
วาระที่  4.1.1 

เร่ืองเพ่ือพิจารณาและเพ่ือพิจารณาทักทวง 
เร่ืองเพ่ือพิจารณา 
(ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการแตงตั้งบุคคลให
ดํารงตําแหนงทางวิชาการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 
2565 

     
  
   เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวย
หลักเกณฑและวิธีการแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ 
(ฉบับที่  4) พ.ศ. 2565 โดยขอใหแกไขขอความใน (ราง) ขอ 
บังคับฯ กอนนําเรียนนายกสภามหาวทิยาลัยลงนาม ดังน้ี 

1. ขอ 2 จากเดิม “ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที ่9 กรกฎาคม 
2565 ถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 2565” แกไขเปน “ขอบังคับน้ีใหใช
บังคับตั้งแตวันที่ 9 กรกฎาคม 2565 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2565”    

2. ขอใหเพ่ิมขอความอีก 1 ขอ โดยใชขอความดังนี้ “บรรดา
ความในขอบังคับอ่ืนใดท่ีขัดหรือแยงกับความในขอบังคับนี้ ให ใช
ขอบังคับนี้แทน” 

 
 
สวนทรัพยากรมนุษยและองคกร 

วาระที่  4.1.2 (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ         
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้ง
บุคคลใหดํารงตําแหนงทางวิชาการ พ.ศ. .... 

   เห็นชอบ (ร าง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  วาดวย
หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนงทาง
วชิาการ พ.ศ. .... โดยขอใหแกไขขอความใน (ราง) ขอบังคับฯ กอนนํา
เรียนนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม ดังนี ้
     1. ขอใหเพ่ิมเติมขอความในขอ 24.5 (7) จากเดิม “หากผลงาน
ทางวิชาการมีการใชขอมูลจากการทําการวิจัยในคนหรือสัตว ผูขอ
จะตองย่ืนหลักฐานแสดงการอนุญาตจากคณะกรรมการจริยธรรมการ
วิจัยของสถาบันที่มีการดําเนินการ” แกไขเปน “หากผลงานทาง
วิชาการมีการใชขอมูลจากการทําการวิจัยในคนหรือสัตว ผูขอจะตอง

สวนทรัพยากรมนุษยและองคกร 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
ยื่นหลักฐานแสดงการอนุญาตจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย
ของสถาบันท่ีมีการดําเนินการ ยกเวนกรณีผลงานทางวิชาการที่
ดําเนินการไปแลวท้ังในกรณีที่ไดเผยแพรผลงานทางวิชาการนั้นแลว 
และกรณีที่เผยแพรผลงานทางวิชาการนั้นหลังวันที่ 1 พฤศจิกายน 
2561 สามารถนํามาเสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการ โดยไม
ตองแสดงหลักฐานการอนุญาต”      
 2. ขอปรับแกไขขอความจากเดิมโดยใหแกไขใหม ดังน้ี  
 2.1 ขอ 24.5 (1) ไมสรางขอมูลสรางผลการทดลองหรือผลผลิต
อ่ืน (Artefacts) สรางเอกสารยินยอมการรวมงานอันไมมีอยูจ ริง 
(Fabrication) ไมเปลี่ยนแปลงหรือตกแตงหรือบิดเบือนวธิีการทดลอง
ขอมูลหรือผลการทดลอง (Falsification)  
 2.2 ขอ 35 (3) สรางขอมูลสรางผลการทดลองหรือผลผลิตอ่ืน 
(Artefacts)  สร าง เอกสาร ยินยอมการร วมงานอันไม มีอ ยู จริ ง 
(Fabrication) เปลี่ยนแปลงหรือตกแตงหรือบิดเบือนวิธีการทดลอง
ขอมูลหรือผลการทดลอง (Falsification) 

วาระที่  4.1.3 การแตงตั้งศาสตราจารย นายแพทยวุฒิชัย 
ธนาพงศธร เปนที่ปรึกษาคณะกรรมการ
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ (ระบบ 
WUQA) ปการศึกษา 2565 

 เห็นชอบใหศาสตราจารย นายแพทยวุฒิชัย ธนาพงศธร กรรมการ
สภามหาวิทยาลัย ทําหนาท่ีเปนที่ปรึกษาคณะกรรมการพัฒนาระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ (ระบบ 
WUQA) ปการศึกษา 2565 ทั้งนี ้ตั้งแตวันที่ 26 พฤษภาคม 2565 
เปนตนไป 

ศูนยนวัตกรรมการเรียนและการ
สอน 

วาระที่  4.1.4 ขออนุมัติ รายชื่ อบุคคลและหนวยง านท่ี
สมควรไดรับรางวัลเกียรติคุณ (เข็มและโล

   อนุมัติรายชื่อบุคคลและหนวยงานท่ีสมควรไดรับรางวัลเกียรติคุณ 
(เข็มและโลกิตติการ) มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ประจําป พ.ศ. 2565 
ตามที่มหาวิทยาลัยนําเสนอ ดังนี้  

สวนอํานวยการและสารบรรณ 



   

 

สรุปผล/มติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  คร้ังท่ี 7/2565 (วันเสารท่ี 9 กรกฎาคม 2565)                                                                                            หนา ๙ จาก 10 

วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
กิตติการ) มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ประจําป 
พ.ศ. 2565 

  ผูไดรับโลกิตติการ  
     1. นายสมชาย เอียดอุย (ยอดบริจาค 1,000,000 บาท) 
 2. บริษัท พัฒนาวานิช จํากัด (ยอดบริจาค 1,500,000 บาท) 
 3. บริษัทไฟเซอร (ประเทศไทย) จํากัด (ยอดบริจาค 
         3,554,000 บาท) 
 4. การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (ยอดบริจาค  
         2,000,000 บาท) 
  ผูไดรับเข็มกิตติการ  
       ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) (ยอดบริจาค 13,698,500 
บาท) 
 

ระเบียบวาระที่  4.2 
วาระที่  4.2.1 

เพ่ือพิจารณาทักทวง 
ขออนุมัติปรับปรุงแก ไขหลักสูตรแบบไม
กระทบโครงสรางหลักสูตร 

  
 อนุมัติใหปรับปรุงแก ไขหลักสูตรแบบไมกระทบโครงสราง
หลักสูตร จํานวน 21 หลักสูตร ตามท่ีสภาวชิาการนําเสนอ 
 

 
ศูนยนวัตกรรมการเรียนและการ
สอน 

วาระที่  4.2.2 ขออนุมัติป ดหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิศวกรรมนวัตกรรมดิ จิทัล 
หลักสูตรนานาชาติ  (หลักสูตรใหม พ.ศ. 
2561) แบบสมบูรณ 

 อนุมัติใหปดหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรม
นวัตกรรมดิจิทัล หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2561) 
แบบสมบูรณ ตามที่สภาวิชาการนําเสนอ 

ศูนยนวัตกรรมการเรียนและการ
สอน/วิทยาลัยนานาชาต ิ

ระเบียบวาระที่  5 เร่ืองเพ่ือพิจารณาเชิงนโยบาย - - 
ระเบียบวาระที่  6 
วาระที่  6.1 

เร่ืองแจงเพื่อทราบ   
การแตงตั้งอาจารยพิเศษที่สอนเกินรอยละ 
50 ของรายวิชา 

      
   รับทราบการแตงตั้งอาจารยพิเศษที่สอนเกินรอยละ 50 ของ
รายวิชาของบัณฑิตวิทยาลัย : ระดับปริญญาโทหลักสูตรการจัดการ

 
ศูนยนวัตกรรมการเรียนและการ
สอน 
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วาระการประชุม สรุปผล / มติที่ประชุม หนวยงานที่รับผิดชอบ 
มหาบัณฑิต สาขาการจัดการ หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2563) จํานวน 2 คน ตามที่สภาวิชาการนําเสนอ 

วาระที่  6.2 กําหนดวันประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 
8/2565 

 รับทราบการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 8/2565 ในวันเสาร
ที่  13 สิงหาคม 2565 เวลา 09.00 น. เปนตนไป ณ หอง 
โมคลาน อาคารบริหาร ชั้น 2 มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ อําเภอ 
ทาศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช และผานระบบออนไลนโปรแกรม 
ZOOM Cloud Meetings 

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ระเบียบวาระที่ 7 
วาระที่  7.1 

เร่ืองอื่น ๆ  
ขออนุมัติปริญญาใหแก ผูสําเร็จการศึกษา 
(คร้ังที ่16) 

 
 อนุมัติปริญญาใหแกผูสําเร็จการศึกษา (ครั้งที่ 16) รวมจํานวน
ทั้งสิ้น 25 คน ตามที่สภาวิชาการนําเสนอ 

 
ศูนยบริการการศึกษา 

 
 

นางเสาวณีย  เหล็บเลิศ 
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป สํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูสรุปมติที่ประชุม 

 
 

นายบรรจงวิทย  ยิ่งยงค 
หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผูตรวจสรุปมติที่ประชุม 

 
 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ผดุงศักดิ์  สุขสอาด 
รักษาการแทนรองอธิการบดี 

เลขานุการสภามหาวทิยาลัยวลัยลักษณ 
 


